CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Filiado ao Conselho Internacional de Genebra

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2012

O Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe - COREN/SE,
entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei n° 5.905, de
12 de julho de 1973, com sede na Av. Hermes Fontes, n° 931, Bairro
Salgado Filho, CEP 49020-550, CNPJ n° 13.161.344/0001-24,
representado, neste ato, por sua Presidente Dr.? IRENE DO CARMO
ALVES FERREIRA, brasileira, enfermeira, portadora da carteira
COREN/SE n° 71.719, vem, por intermédio de seu pregoeiro, designado
pela Portaria n° 139, de 02 de dezembro de 2011, tornar publico que se
acha aberta licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL.

A presente licitacdo e consequiente contratacdo serdao regidas em
conformidade com as regras estipuladas na Lei Federal n® 10.520 de 17
de julho de 2002, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei
n° 8.666/93 com suas alteracoes e demais exigéncias deste Edital.

A SESSAO PUBLICA DO PREGAO PRESENCIAL OCORRERA NO DIA,
HORARIO E LOCAL INDICADOS ABAIXO:

DATA: 31/01/2012
HORARIO: 09:00 HORAS (HORARIO DO ESTADO DE SERGIPE)

AUDITORIO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM
LOCAL: DE SERGIPE, AV. HERMES FONTES, 931, SALGADO FILHO,
ARACAJU/SE

O presente Edital encontra-se disponivel aos interessados na Av.
Hermes Fontes, n° 931, bairro Salgado Filho, Aracaju/SE, bem
como no site www.corensergipe.org.br

I - DO OBJETO

1.1. Esta licitacdo tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA LOCACAO E MANUTENCAO DE SISTEMA DE
CONTABILIDADE E ORCAMENTO PUBLICO, COM CUSTOMIZACAO,
INSTALACAO, SUPORTE TECNICO E TREINAMENTO DE
PESSOAL, tipo MENOR PRECO GLOBAL, conforme especificacoes
constantes neste Edital e seus anexos.

II - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas com o pagamento do referido objeto correrdao por conta
da dotacao orcamentaria abaixo especificada:
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< " ELEMENTO DE
CODIGO ORGCAMENTARIO DESPESA FONTE DE RECURSOS
3.3.90.39.41 Locacao de software Recursos proprios

III - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

3.1. Eventuais impugnacoes ao edital deverao ser dirigidas ao Pregoeiro
e protocolizadas nos dias uteis, das 08hOOmin as 12hOOmin e das
14h00min as 17hOOmin, no endereco acima, até 02 (dois) dias uteis
antes da data da abertura da sessao do pregao, conforme legislacao
vigente.

3.2. No ato de autuacao da impugnacao, € obrigatoria a apresentacao
de CPF ou RG, em se tratando de pessoa fisica, de CNPJ, em se
tratando de pessoa juridica (por documento original ou coépia
autenticada).

IV - DA PARTICIPACAO
4.1. Poderao participar deste Pregdo pessoas juridicas que:

4.1.1. Atendam a todas as exigéncias deste edital, inclusive
quanto a documentacao constante deste instrumento e seus anexos;

4.1.2. Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto
licitado.

4.2. Sera vedada a participacao de empresas, direta ou indiretamente,
de qualquer fase deste processo licitatorio os interessados que se
enquadrem em uma ou mais das situacoes a seguir:

a) estejam constituidos sob a forma de consorcio ou coligacao;

b) estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporaria ou
outras penalidades impostas por qualquer o6rgao da Administracao
Puablica;

c) sejam declaradas inidoneas por ato do Poder Publico. Caso
participe do processo licitatorio, estara sujeita as penalidades previstas
no art. 97 da Lei n° 8.666/93, por forca do disposto no paragrafo unico
do mesmo artigo;

d) estejam sob processo de faléncia, recuperacao judicial e
extrajudicial, dissolucao ou liquidacao.
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e) isoladamente ou em consorcio, sejam responsaveis pela
elaboracao do projeto basico, ou executivo ou da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsaveis
técnicos ou subcontratados;

f) sejam servidores ou dirigentes de 6rgao ou entidade contratante
ou responsavel pela licitacao.

g) estrangeiras que nao funcionem no Pais;

h esteja com o direito de licitar e contratar com a Administracao
Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual. Distrital ou Municipal,
suspenso;

i) esteja reunida em consorcio ou coligacao.

4.3. No ato do recebimento do Edital do Pregao Presencial e seus
Anexos, devera a interessada verificar seu conteudo, nao sendo
admitidas reclamacoes posteriores sobre eventuais omissoes.

V - DO CREDENCIAMENTO

5.1. Para o credenciamento deverdo ser apresentados ao Pregoeiro os
seguintes documentos: cédula de identidade, copia do Estatuto ou do
Contrato Social.

5.2. A licitante devera comprovar, na Sessao Publica, a existéncia dos
necessarios poderes para a formulacao de propostas e para a pratica de
todos os demais atos inerentes ao certame.

5.2.1. Se a empresa se fizer representar pelo seu proprietario ou
equivalente, deve apresentar, no ato de credenciamento, sua Cédula de
Identidade ou documento equivalente, copia do Estatuto ou do Contrato
Social, para comprovacao da sua representacao.

5.2.2. Caso seja designado outro representante, este devera estar
devidamente habilitado através de procuracao, e os documentos do
subitem anterior.

5.3. Sera admitido apenas 0Ol(um) representante para cada licitante
credenciada.

5.4. A Proponente que nao trouxer o documento referente ao
credenciamento, nao tera sua proposta por escrito invalidada, mas nao
podera participar das fases de lances. Pode até ser declarada vencedora,
desde que nenhum lance verbal supere, em menor preco, a sua
proposta por escrito ou que as demais proponentes venham a ser
desclassificada(s), sucessivamente, na habilitacao;
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5.5. Nao sera admitida a participacao de um mesmo representante legal
e/ou procurador para mais de uma Licitante;

5.6. Nao sera aceita, em qualquer hipotese, a participacado de licitante
retardataria, a nao ser como assistente ao ato publico.

VL. DA APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO
ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

6.1. As Licitantes deverao apresentar declaracdo dando ciéncia de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, com condicado para a
participacao nesta licitacdo, conforme disposto no inciso VII do art. 4°
da Lei n°® 10.520/2002.

6.2. A referida Declaracao devera ser apresentada juntamente com o
documento de credenciamento, fora dos envelopes “A” e “B”, e ser
apresentada de acordo com o modelo estabelecido no Anexo - III -
Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao.

VII - DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1. O representante legal da licitante devera apresentar os envelopes
“Proposta de Precos” e “Documentos de Habilitacao” até o dia, horario e
local ja fixados no preambulo deste edital.

7.2. Encerrada a etapa de credenciamento, proceder-se-a ao
recebimento dos envelopes contendo as propostas comerciais e os
documentos de habilitacdo, que deverdao ser apresentados,
separadamente, em 02 (dois) envelopes fechados e indevassaveis,
contendo em parte externa os seguintes dizeres.

ENVELOPE “A” - PROPOSTA DE PRECOS

COREN - SE

PREGAO PRESENCIAL Ne 01/2012

RAZAO SOCIAL DO PROMPONENTE E RESPECTIVO CNPJ

ENVELOPE “B” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
COREN - SE

PREGAO PRESENCIAL Ne 01/2012

RAZAO SOCIAL DO PROMPONENTE E RESPECTIVO CNPJ

7.5. Inicialmente, sera aberto o Envelope “A” — que deverd conter a
Proposta _de Precos e, uma vez encerrada a sessao de lances verbais e
definida a licitante de menor preco, sera aberto o Envelope “B” -
Documentos de Habilitacdo, que devera conter os documentos de
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habilitacao exigido no item apenas da licitante classificada em primeiro
lugar.

VIII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “A” - PROPOSTA DE PRECOS
8.1. A Proposta de Precos devera:

a) ser apresentada em papel timbrado da empresa, redigida com
clareza em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes técnicas de
uso corrente, sem alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente datada, numerada e rubricada em todas as folhas,
assinada na ultima folha pelo representante legal da licitante.

8.2. Na Proposta de Precos devera constar:

a) razao social da licitante, n° do CNPJ, seu endereco completo,
telefone, fax e endereco eletronico — se houver -, nome, estado civil,
profissao, n° de CPF e RG, domicilio e cargo de seu representante legal,
n° da conta corrente, agéncia e respectivo Banco;

b) prazo de validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao;

c) a empresa licitante devera apresentar sua proposta conforme
modelo constante no ANEXO - V.

8.3. Na proposta apresentada deverao estar inclusos, ficando sob
responsabilidade da licitante, todos os custos e despesas incidentes
sobre o objeto licitado, tais como: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, custos administrativos, taxas, impostos, encargos sociais,
encargos trabalhistas, frete, uniforme, EPI’s, materiais para
desenvolvimento dos servicos, seguro, lucro, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, DESPESAS COM INSTALACAO,
SUPORTE REMOTO E SUPORTE PRESENCIAL NA SEDE DO
COREN/SE, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
deste Edital e seus Anexos.

8.4. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos,
omitidos da proposta ou incorretamente cotados que nao tenham
causado a desclassificacao da licitacao por caracterizar preco
inexequivel no julgamento das propostas, serdao considerados como
inclusos nos precos, nao sendo considerados pleitos de acréscimos, a
esse ou qualquer titulo, devendo o objeto a ser contratado ser entregue
sem onus adicionais.

8.5. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as
especificacoes e exigéncias essenciais deste edital e de seus anexos e
que apresentem omissoes, irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento.
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8.6. Nos valores propostos que serdao de inteira responsabilidade da
licitante, ocorrendo discrepancia entre unitario e total, prevalecerao os
primeiros, e entre os em algarismos e por extenso, serdo considerados
estes ultimos;

IX. DO PRECO ESTIMADO DA CONTRATACAO

9.1. O valor de referéncia da futura despesa decorrente deste processo
licitatorio foi obtido através de pesquisa de precos junto ao mercado.

X - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. Para julgamento e classificacao das propostas, na sessdao publica,
sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL.

10.2. Para feitura dos lances, os licitantes deverao propor novos valores
até a finalizacao da competicao.

10.3. Aberta a sessao, as licitantes se fazendo representar mediante
CREDENCIAL conforme modelo ANEXO II entregarao os envelopes
contendo a indicacdo do objeto, procedendo o Pregoeiro a imediata
abertura do envelope “A” — Proposta de Precos e verificacao da
conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no Edital.

10.4. Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos
estabelecidos neste Edital e seus Anexos, a proposta sera desclassificada.

10.5. Sera classificada pelo Pregoeiro, a proposta de menor valor e
aquelas que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e
superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de maior
percentual de desconto.

10.6. Quando nao forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas
escritas de precos nas condicoes definidas no subitem anterior, o
Pregoeiro classificara as melhores propostas subseqientes, até o
maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances
verbais quaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas
escritas.

10.7. Se, com os critérios acima, nao for possivel a obtencao do numero
minimo de 03 (trés) proponentes, seja por desinteresse do mercado, seja
por desclassificacdo de propostas, o certame transcorrera normalmente
com dois licitantes na fase de lances. Caso haja o comparecimento de
01 (um) Unico interessado ou uma s6 proposta admitida, o Pregoeiro
dara continuidade ao procedimento, sem a realizacao da fase de ofertas
verbais, aplicando os dispositivos deste Edital concernentes a
aceitabilidade da proposta, a habilitacdo, a negociacao do desconto
ofertado e a adjudicacao.
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10.8. Aos licitantes classificados conforme subitem, 10.5 ou 10.6, sera
dada oportunidade para disputa, por meio de lances verbais e sucessivos,
de valores distintos e decrescentes no que diz respeito ao valor, através
dos seus representantes legais.

10.9. O Pregoeiro convidara individualmente as licitantes classificadas,
de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a partir da proposta
classificada com menor valor e as demais, em ordem decrescente de
valor.

10.10. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado
pelo Pregoeiro, implicara a exclusao do licitante da etapa de lances
verbais e na manutencao da sua ultima oferta, ou constante na sua
proposta original ou do ultimo lance oferecido, para efeito de ordenacéao
das propostas.

10.11. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a
conformidade entre a proposta de menor valor e o valor estimado (valor
de referéncia) para contratacao.

10.12. O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e os
valores apresentados pela proposta classificada em primeiro lugar,
decidindo motivadamente a respeito.

10.13. Encerrada as etapas competitivas e ordenadas as ofertas, o
Pregoeiro procedera a abertura do envelope contendo os documentos de
habilitacdo da licitante que apresentou a melhor proposta, para
confirmacao de suas condicoes habilitatorias, com base na documentacao
solicitada no Edital, assegurando ao licitante o direito de apresentar a
documentacao atualizada e regularizada na propria sessao;

10.14. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera
declarada a licitante vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital e seus Anexos, pelo Pregoeiro, desde que, nao haja intencao
motivada de recurso.

10.15. Se a oferta nao for aceitavel ou se a licitante nado atender as
exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara as ofertas
subsequientes e a qualificacdao das licitantes, na ordem de classificacao,
e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que atenda a
todas as exigéncias, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a
ela adjudicada o objeto deste Edital e seus Anexos.

10.16. Nas situacoes previstas nos itens 10.9, 10.10 e 10.15, o
Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente para que seja

obtido preco menor.

10.17. Caso ocorra a apresentacao de duas ou mais propostas originais
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de precos iguais, observadas as especificacoes técnicas e parametros
minimos de desempenho e qualidade definidos no Edital, e as licitantes
classificadas se recusarem a dar lances e consequentemente persistindo
a igualdade de precos sera adotado o critério de desempate por sorteio
na forma do art. 45, paragrafo 2°, da Lei 8.666/93, na propria sessao.

10.18. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista no
objeto deste Edital e seus Anexos.

10.19. A adjudicada devera apresentar a nova proposta com o valor
vencedor, no prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas.

10.20. Da reuniao, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serao
registradas as ocorréncias relevantes, devendo a mesma, ao final, ser
assinada pelo Pregoeiro e os licitantes presentes, ressaltando-se que
podera constar a assinatura da equipe de apoio, sendo-lhes facultado
esse direito.

XI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “B” DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

11.1 Apos o encerramento da fase de lances verbais, com a classificacao
das propostas na forma prescrita neste edital, proceder-se-a a abertura
do Envelope “B” - para analise dos documentos de habilitacao da
primeira proponente classificada.

11.2 Sera considerada habilitada a proponente que apresentar os
documentos relacionados no item 11.8.

11.3. Os documentos necessarios a habilitacao deverao ser
apresentados por copia autenticada por Tabelido de Notas ou copia
comum acompanhada do original para autenticacao pelo Pregoeiro ou
Equipe de Apoio.

11.4. Eventuais falhas, omissdées ou outras irregularidades nos
documentos de habilitacao poderao ser sanadas na sessao publica de
processamento do Pregao, até a decisdo sobre a habilitacdo, inclusive

mediante:
a) substituicao e apresentacao de documentos; ou
b) verificacdo efetuada por meio eletronico habil de
informacoes.

11.5. A verificacao sera certificada pelo Pregoeiro e deverdao ser
anexados aos autos os documentos passiveis de obtencao por meio
eletronico, salvo impossibilidade devidamente justificada.
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11.6. A Administracdo nao se responsabilizara pela eventual
impossibilidade de utilizacao dos meios eletronicos no momento da
verificacao. Ocorrendo essa impossibilidade e nao sendo apresentados
os documentos alcancados pela verificacao, a licitante sera inabilitada.

11.7. Constado o atendimento aos requisitos de habilitacao previstos
neste Edital, a licitante sera declarada vencedora do certame.

11.8. — O Envelope “Documentos de Habilitacao” devera conter os
documentos a seguir, os quais dizem respeito a:

11.8.1. - HABILITACAO JURIDICA:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor),
devidamente registrado no orgao competente, em se tratando de
sociedades comerciais (empresariais), e, no caso de sociedade por acgoes,
acompanhado de documentos comprobatorios da eleicao dos atuais
administradores;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo o6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir.

11.8.2 - REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Prova de Inscricao no Cadastro de Contribuinte Estadual,
relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto deste edital;

c) Certidao de regularidade junto ao INSS e FGTS;

d) Certidoes de regularidade junto as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal.

e) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
(CNDT), CONFORME LEI N° 12.440, DE 07 de julho de 2011.

11.8.3 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) Declaracao assinada pela empresa licitante de
INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES conforme ANEXO -
1V;
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b) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA INERENTE
AO OBJETO DESTA LICITACAO;

C) Todos os documentos expedidos pela licitante deverao
ser subscritos por seu representante legal, com identificacdo clara
do seu subscritor.

11.8.4. - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

11.8.4.1. Certidao Negativa de Faléncia e Concordata,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica. O Estado de
Sergipe disponibiliza tal declaracao através do site www.tjse.jus.br

11.9. - OUTRAS DISPOSICOES RELATIVAS A HABILITACAO:

11.9.1. Os documentos exigidos para habilitacao poderao ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada,
publicacdo em orgao da imprensa oficial ou ainda por meio de copia
simples, a ser autenticada pelo pregoeiro, mediante conferéncia com os
originais. As copias deverao ser apresentadas perfeitamente legiveis.

11.9.2. Os documentos de habilitacdo deverao estar com prazo
vigente.

11.9.3. Sugere-se que as coOpias apresentadas ja venham
autenticadas por cartorio, com vistas a agilizacao dos procedimentos de
analise da documentacao.

11.9.4. O pregoeiro reserva-se ao direito de solicitar da licitante,
em qualquer tempo, no curso da licitacdo, quaisquer esclarecimentos
sobre documentos ja entregues, fixando-lhe prazo para atendimento.

11.9.5. A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital
implicara inabilitacao da licitante, sendo vedada, a concessdo de prazo
para complementacado da documentacao exigida para a habilitacao.

11.9.6. Os documentos de habilitacao deverao estar em nome da
licitante, com o numero do CNPJ e respectivo endereco referindo-se ao
local da sede da empresa licitante.

11.9.7. Caso as copias dos documentos venham acompanhadas
dos originais, estes ultimos (ORIGINAIS) deverao vir fora do envelope de
documentacao, a fim de evitar transtornos.

11.9.8. Havendo suspensao da licitacdo ou manifestacao de
intencdo de interposicdo de recurso, o envelope de habilitacao do
licitante ficara em poder do Pregoeiro, devidamente lacrados e
rubricados em suas bordas pelos licitantes presentes e pelo pregoeiro
até a resolucao do ocorrido, oportunidade em que sera oficiado as
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empresas participantes do certame sobre a data para prosseguimento
do certame.

XII - DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS

12.1. O tratamento diferenciado conferido as empresas de pequeno
porte e as microempresas de que trata a Lei Complementar 123/2006
devera seguir o procedimento descrito a seguir:

12.1.1. Os licitantes deverdao informar, juntamente com as
propostas de preco iniciais, se for o caso, a sua condicao de
microempresa ou empresa de pequeno porte;

12.1.2. Ao final da sessao publica de disputa de lances, o
pregoeiro verificara se a empresa detentora do menor preco declarou a
condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte;

12.1.3. No caso em que a detentora do menor preco possuir a
condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme
disposto no subitem 12.1, o pregoeiro convocara a arrematante a
apresentar os documentos de HABILITACAO;

12.1.4. Caso a detentora do lance ou proposta de menor valor
nao possua a condicdo de empresa de pequeno porte ou microempresa,
o pregoeiro devera verificar se ha algum lance ou proposta ofertada por
microempresa ou empresa de pequeno porte no intervalo de até 5%
(cinco por cento) superior em relacao ao menor lance;

12.1.5. Havendo lance ou proposta na situacao descrita acima,
considera-se o certame empatado, possuindo as microempresas ou
empresas de pequeno porte preferéncia de contratacao;

12.1.6. Havendo empate, conforme acima, o pregoeiro convocara
os representantes das empresas de pequeno porte ou das
microempresas para negociacao de precos;

12.1.7. O pregoeiro convocara nominalmente as micro e pequenas
empresas enquadradas no item 12.1.4 a apresentarem lances inferiores
a menor proposta de precos ou lance ofertado na sessao de disputa,
observando a ordem de classificacao;

12.1.8. A microempresa ou empresa de pequeno porte que
apresentar lance inferior ao menor lance ofertado na sessao de disputa
sera considerada arrematante pelo pregoeiro, passando a correr o prazo
de trés dias para apresentacdo da documentacdao de habilitacao e da
proposta de precos, conforme item XI deste edital;
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12.1.9. Sera concedido o prazo de S (cinco) minutos a cada
microempresa ou empresa de pequeno porte enquadrada no item
12.1.4, observada a ordem de classificacao, para a proposicao de lances
ou manifestacao de desinteresse;

12.1.10. Considera-se iniciado o prazo de 5 (cinco) minutos
destinados ao licitante detentor da oferta de menor valor entre os
enquadrados no item 12.1.4 a partir do ato formal de convocacao pelo
pregoeiro. Transcorrido o prazo de cinco minutos destinados ao
detentor da oferta de menor valor, abre-se o prazo para o proximo
classificado, ap6s nova convocacao expressa, € assim sucessivamente;

12.1.11. O nao oferecimento de lances no prazo especifico
destinado a cada licitante produz a preclusao do direito de apresenta-
los. Os lances apresentados em momento inadequado, antes do inicio
do prazo especifico ou apos o seu término serao considerados invalidos;

12.1.12. O julgamento da habilitacdo das micro e pequenas
empresas obedecera aos critérios gerais definidos neste edital;

12.1.13. Havendo alguma restricdio na comprovacao da
regularidade fiscal, sera assegurado as micro e pequenas empresas um
prazo adicional de 2 (dois) dias uteis para a regularizacao da
documentacao, contados a partir da notificacdo da irregularidade pelo
pregoeiro. O prazo de 2 (dois) dias uteis podera ser prorrogado por igual
periodo se houver manifestacdo expressa do interessado antes do
término do prazo inicial.

XIII. DA ADJUDICACAO

13.1. Verificado o atendimento as condicoes de habilitacao da
proponente que ofertou menor preco, esta sera declarada vencedora,
sendo-lhe adjudicado o respectivo objeto.

13.2. Se a primeira proponente classificada ndo atender as exigéncias
de habilitacdo, sera examinada a documentacao das subsequentes
proponentes classificadas, na ordem de classificacao, até o encontro de
uma proposta que atenda a todas as exigéncias do edital, sendo que a
respectiva proponente sera declarada vencedora e a ela sera adjudicado
o objeto da licitacao.

XIV - DOS RECURSOS

14.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de trés dias para apresentacao das razdes do recurso,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contra-razoes em igual numero de dias, que comecardao a correr do
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término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

14.2. A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante importara
a decadéncia do direito de recurso e a adjudicacao do objeto da licitacao
pelo Pregoeiro ao vencedor.

14.3. O recurso contra decisao do Pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

14.4. O acolhimento de recurso importara a invalidacao apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.5. Havendo recursos, o Pregoeiro nao fara a adjudicacado do objeto
da licitacao ao licitante vencedor, submetendo o processo
administrativo a autoridade competente para decidir, adjudicar e a
homologar a licitacao.

14.6. Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos
meramente protelatérios ou quando nao justificada a intencado de
interpor o recurso pelo proponente.

14.7. Os autos do procedimento permanecerdao com vista franqueada
aos interessados, na sede administrativa do COREN/SE situada na
cidade de Aracaju/SE.

XV. DOS PRAZOS, DO LOCAL E DAS CONDICOES DE EXECUCAO
DO OBJETO

15.1. O Contrato devera ser executado ao longo de 12 meses,
contados da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos, até o limite de 48 (quarenta e oito meses),
conforme o art. 57, inciso IV da Lei n° 8.666/93.

15.2. Os servicos serao executados na SEDE DO COREN/SE.

15.3. O objeto desta licitacao devera ser executado imediatamente apos
a assinatura do contrato, Anexo - VI deste edital, e devera estar de
acordo e conforme as regras nele estabelecidas, correndo por conta da
vencedora as despesas com seguros, transporte, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios, e ainda todas as despesas que direta ou
indiretamente incidirem na prestacao dos servicos.

15.4. Aplicam-se a execucao dos servicos a serem contratados, além do
disposto nos Anexos deste Edital, as especificacoes técnicas e as
normas gerais do trabalho constantes no Termo de Referéncia, que faz
parte integrante deste edital, independente de transcricao do mesmo.
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XVI. DA REPACTUACAO

16.1. Sera permitida a repactuacao do contrato, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano a contar da data da
proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir, ou da
data da ultima repactuacao.

16.2. No preco apresentado pela Contratada deverdo estar incluidos
todos os custos relacionados com a remuneracao, encargos sociais
incidentes sobre os servicos, além das despesas com o fornecimento de
alimentacao, transporte, uniforme, treinamento, materiais,
equipamentos e todos os demais custos diretos e indiretos.

XVII. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias apos a
emissao da NOTA FISCAL, devidamente atestada pelo Setor
competente do COREN/SE e acompanhada das certidoes de
regularidade fiscal junto ao INSS, FGTS, JUSTICA DO TRABALHO E
FAZENDAS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL.

17.2. Nenhum pagamento realizado pelo Contratante isentara a
Contratada das responsabilidades contratuais.

17.3. A Licitante que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar,
mantidas as mesmas condicoes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial do contrato, atualizado financeiramente.

XVIII - DA CONTRATACAO

18.1. A contratacdao decorrente desta Licitacao sera formalizada
mediante assinatura de termo de contrato, conforme Anexo VI -
Minuta do Contrato deste Edital.

18.2. E obrigatério o Termo de Contrato e vedado a substituicdo por
Carta-Contrato, Nota de Empenho de Despesa, autorizacao de compra,
ordem de execucao de servico ou outros instrumentos habeis.

18.3. A Adjudicataria devera no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados
da data da sua convocacao, comparecer a Av. Hermes Fontes, n° 931,
bairro Salgado Filho, Aracaju/SE, para assinar o termo de contrato.

18.4. Decorrido o prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos o recebimento
oficial do comunicado para assinatura do contrato, e nao tendo a
empresa vencedora comparecido ao chamamento, perdera o direito a
contratacao e estara sujeita as penalidades previstas neste Edital.
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18.5. Nas hipoteses de recusa do adjudicatario ou do seu nao-
comparecimento para a assinatura do contrato no prazo estipulado,
bem como em caso de perda dos requisitos de manutencao da
habilitacao, sera aplicado, garantida prévia defesa, a penalidade de
suspensao de licitar com o COREN/SE pelo prazo de 2 (dois ) anos, com
a consequente convocacao do licitante que tenha apresentado a
segunda melhor oferta classificada, obedecidas as exigéncias de
habilitacdo constantes deste Edital.

18.6. Qualquer entendimento relevante entre a Contratante e a
Contratada sera formalizado por escrito.

18.7. A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao.

XIX. DAS PENALIDADES

19.1. Além das penalidades constantes do contrato, a adjudicataria
estara sujeita as penalidades abaixo estipuladas, que s6 deixarao de ser
aplicadas nas seguintes hipoteses:

a) Comprovacao, pela Contratada, anexada aos autos, da
ocorréncia de forca maior impeditiva do cumprimento contratual;
e/ou

b) Manifestacao da unidade requisitante, informando que o
ocorrido derivou de fatos imputaveis ao COFEN.

19.1.1. Multa de 20% (vinte por vento) sobre o valor da
quantidade estimada do fornecimento, pela recusa da assinatura do
contrato ou pela falta da apresentacdo da documentacado necessaria
para tal,

19.1.2. Sem prejuizo da aplicacao de outras penalidades cabiveis,
a licitante que deixar de entregar documentacao exigida na licitacao ou
apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucao do
certame, nao mantiver a proposta ou lance, faltar ou fraudar na
execucao das obrigacoes assumidas para execucao do objeto,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer
fraude fiscal, sera aplicada a penalidade de impedimento de licitar e
contratar com o COREN/SE pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

19.2. O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias uteis
a contar da intimacao da empresa apenada. A critério do COREN/SE e
sendo possivel, o valor devido sera descontado da importancia que a
empresa tenha a receber em razao do contrato. Nao havendo
pagamento, o valor sera cobrado judicialmente.

19.3. A aplicacao de uma penalidade nao exclui a aplicacdo das outras,
quando cabiveis.
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19.4. Das decisdoes de aplicacao de penalidade, cabera recurso nos
termos do artigo 109 da Lei Federal n° 8.666/93, observados os prazos
ali fixados.

19.4.1. Recursos contra decisoes de aplicacao de penalidade devem ser
dirigidos a Presidéncia do COREN/SE.

19.5. Nao serao conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, fac-
simile, correio eletronico ou qualquer outro meio de comunicacao, se,
dentro do prazo previsto em lei, sua peticao de interposicao original nao
tiver sido protocolizada.

XX. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

20.1. Durante a vigéncia do contrato, sua execucao sera acompanhada
e fiscalizada por Servidor designado pelo Contratante.

20.2. As decisoOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
Servidor deverao ser solicitadas aos seus superiores, em tempo habil
para a adocao das medidas convenientes.

20.3. A licitante vencedora devera manter preposto, aceito pela
Administracdo do COREN/SE, durante o periodo de vigéncia do
contrato, par representa-la sempre que for necessario.

XXI - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. A adjudicataria, quando Contratada ficara obrigada a aceitar, nas
mesmas condicoes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios nos fornecimentos até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato. O caso de supressdao acima do
limite ora estabelecido somente podera ser efetivado mediante acordo
entre as partes, o qual sera efetuado mediante Termo de Rerratificacao.

21.2. Nao havera subcontratacao.

21.3. E vedada a sub-rogacdo ou transferéncia ou cessdo parcial ou
total deste Contrato, porquanto a CONTRATANTE nao pode contratar
com terceiros estranhos ao procedimento licitatorio ou fora da ordem de
classificacao das propostas deste processo licitatério.

21.4. Para a execucao do Contrato, o COREN/SE designara, por ato de
sua titular, ao qual esse se vinculara, um seu representante, com a
competéncia de Gestor de Contrato do COREN/SE, que dentre outras
atribuicoes anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com o fornecimentos dos bens objeto deste Contrato,
determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos
observados.
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21.4.1. Quando as decisoes e as providéncias ultrapassarem a
competéncia prevista no ato de designacao, devera o Gestor de Contrato
do COREN/SE solicitar aos seus superiores hierarquicos, em tempo
habil, a adocao das medidas convenientes.

21.5. O contrato a ser firmado que € regido por este Edital podera ser
alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

21.5.1. Unilateralmente pelo COREN/SE:

21.5.1.1. Quando houver modificacado do projeto ou das
especificacoes, para melhor adequacao técnica aos seus objetivos.

21.5.2. Por acordo das partes:

21.5.2.1. Quando conveniente a substituicao da garantia de
exXecucao;

21.5.2.2. Quando necessaria a modificacaio do modo de
fornecimento em face de verificacao técnica da inaplicabilidade dos
termos contratuais originarios;

21.5.2.3. Quando necessaria a modificacao da forma de
pagamento por imposicdo de circunstancias supervenientes, mantido o
valor inicial atualizado, vedada a antecipacao do pagamento com
relacado ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente
contraprestacao de fornecimento de bens;

21.5.2.4. Para restabelecer a relacao que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicao do
COREN/SE para a justa remuneracao do fornecimento, objetivando a
manutencao do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na
hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucao
do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando area economica extraordinaria e extracontratual.

21.6. A presente licitacao nao importa necessariamente em
contratacado, podendo o Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe,
revoga-la, no todo ou em parte, por razoes de interesse publico,
derivado de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocacao mediante ato escrito e fundamentado
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
licitacao.

21.7. Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e
apresentacao de suas propostas e o COREN/SE nao sera, em nenhum
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caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou
do resultado do processo licitatorio.

21.8. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacoes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase da licitacao. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas implicara imediata
desclassificacdao do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha
sido o vencedor, a rescisdao do contrato, sem prejuizo das demais
sancoes cabiveis.

21.9. Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Soé se iniciam
e vencem os prazos em dias de expedientes no COREN/SE.

21.10. E facultado ao pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer
fase da licitacao, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a
complementar a instrucao do processo.

21.11. O desatendimento de exigéncias formais, nao essenciais, nao
importara no afastamento do proponente, desde que seja possivel a
afericao da sua qualificacao e a exata compreensao da sua proposta.

21.12. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os proponentes,
desde que nao comprometam o interesse da Administracao, a finalidade
e a seguranca da contratacao.

21.13. As decisoes referentes a este processo licitatorio poderao ser
comunicadas aos proponentes por qualquer meio de comunicacdo que
comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacio no DIARIO
OFICIAL DA UNIAO.

21.14. A participacao do proponente nesta licitacdo implica a aceitacao
de todos os termos deste edital.

21.15. Havendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do
certame na data marcada, a sessao sera transferida para dia e horario
definidos pelo pregoeiro, comunicando devidamente aos licitantes do
pregao presencial.

21.16. O foro designado para julgamento de quaisquer questoes
judiciais resultantes deste edital sera o da Comarca de Aracaju/SE.

21.17 - Constitui parte integrante deste edital:

e ANEXO I - ESPECIFICACOES DO OBJETO/TERMO DE
REFERENCIA;

Frica, responsabilidade ¢ profissionalismo

Ay, Hermes Fontes, 931 - Salgado Filho - CEP: 49020-550 - Aracaju-5E
Tel: (0xx79) 3216-6300



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Filiado ao Conselho Internacional de Genebra

e ANEXO II - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO;

e ANEXO III - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO;

e ANEXO IV - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
EMPREGADOS MENORES;

e ANEXO V - MODELO DE CARTA-PROPOSTA;

e ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO;

Aracaju/SE, 16 de janeiro de 2012.

ELVIS LIMA MOURA DA SILVA
PREGOEIRO
COREN/SE
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ANEXO - 1

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

A  Contratante esta empenhada em  implantar sistemas
informatizados mais eficientes para um efetivo controle dos
lancamentos das contribuicoes, acompanhamento da arrecadacéo,

cobranca administrativa e divida ativa, controle da execucao
orcamentaria, bem como o controle dos Processos administrativos e
judiciais.

A modernizacdao administrativa de um CONSELHO requer, entre
outras coisas, um suporte técnico especializado, principalmente no
que diz respeito a area de informatica, onde o ritmo de mudancas é
muito constante e cada vez mais rapido.

A eficiéncia, além da melhoria dos processos administrativos, passa
pela racionalizacdo do gasto publico. Nesse sentido, € indispensavel
um controle especifico sobre as receitas e despesas.

O presente documento apresenta as principais orientacoes e
especificacoes para a realizacao da atividade objeto deste Termo de
Referéncia.

Tendo em vista o interesse da Contratante do meio técnico
especializado na contratacdo para locacao e manutencao de Sistema
de Contabilidade Publica e Orcamento Publico, apresenta este Termo
de Referéncia.

2.0BJETIVOS

Contratacao de Empresa especializada para locacao e manutencao
de um Sistema de Contabilidade Publica e Orcamento Publico, com
customizacao, instalacdao, manutencao técnica e treinamento de
pessoal, conforme especificacoes e condicoes contidas neste Termo de
Referéncia.

3. CONTEXTO

Trata-se de Sistema Corporativo que nao pode sofrer descontinuidade
em sua utilizacao, sob pena de nao enviarmos as informacodes ao
COFEN em tempo habil e nao atendermos a Lei Complementar
131/2009 que prevé a disponibilizacdo, em tempo real, das
informacoes sobre a receita e despesa.
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4. ATIVIDADES
As atividades a serem desenvolvidas contemplam:

4.1. Instalacao do Sistema de Contabilidade Publica e Orcamento
Publico em equipamentos disponibilizados pela Contratante;

4.2. Consultoria para implantacao dos saldos bancarios e contabeis,
bem como a equivaléncia do plano de contas com o adotado pelo
COFEN e a Secretaria do Tesouro Nacional-STN;

4.3. Acompanhamento “in loco” durante um periodo minimo de 30
(trinta) dias uteis, podendo ser nao consecutivos. Sendo nao
consecutivos, os periodos nao serao superiores a trés. Neste
acompanhamento, nao serdao computados o periodo destinado ao
treinamento. Devera ser definida toda customizacao necessaria.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

a. Atender prontamente aos chamados do COREN/SE, deslocando-
se para o local determinado na Requisicao de Fornecimento;

b. Possuir veiculo proprio para transportar e entregar por sua conta
e risco os toners originais;

c. Reparar prontamente os toners originais, caso durante a
execucao do fornecimento o mesmo venha ser danificado, sem
quaisquer onus para o COREN/SE e devolver funcionando
perfeitamente;

d. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao COREN/SE
(equipamentos, instalacoes, etc.) por seus funcionarios e materiais
(cartuchos/tonner), desde que comprovada sua responsabilidade.

e. Atender e repassar, tempestivamente, através de seu

preposto/responsavel técnico e/ou administrativos, a comunicacao das
solicitacoes do COREN/SE.

6. RESULTADOS ESPERADOS

O Elaboracao do Plano Plurianual;
O Elaboracao da Proposta Orcamentaria;
O Execucao Orcamentaria e Contabil,;
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0 Prestacao de Contas perante o COFEN e os 6rgaos de controle
nos prazos previstos;

O Publicacdao, em tempo real, através da Internet, conforme
disciplina a Lei Complementar 131/2009;

0 Publicacado nos prazos previstos dos Relatorios da Lei
Complementar 101 /2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

7. HABILIDADES REQUERIDAS

A licitante devera comprovar que presta o servico objeto deste Termo,
com a apresentacao de Declaracao, emitida por 6rgao publico.

A Licitante nao podera alegar posteriormente a insuficiéncia de
dados e/ou informacoes pertinentes.

8. EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos de treinamento e implantacdao do sistema devera ser
executado em no maximo 30 (trinta) dias corridos.

As alteracoes na Legislacao Federal, bem como as Resolucoes do
COFEN, deverao ser implementadas em tempo habil, de modo que
nao causem nenhum prejuizo quanto ao seu fiel cumprimento por
parte da Contratante.

Os servicos deverao ser executados preferencialmente na sede da
Licitante. Caso seja imprescindivel, apés a fase de implantacao e
treinamento, a estada de técnicos da Licitante, devera ser mantido
contato com a Contratante sem custos com a mesma.

As atualizacoes deverao ser efetuadas automaticamente pelo sistema
Contabil via Internet sem haver intervencdo humana.

A Licitante devera ter solucdo de contingéncia, caso uma nova
versao impossibilite o uso do sistema por parte dos colaboradores da
Contratante, de modo que nao provoque problema de continuidade
dos servicos.

9. MODELO DE GERENCIAMENTO DO CONTRATO

A Licitante tera que manter um Acordo de Nivel de Servico (SLA —
Service Level Agreement) minimo de 75%, conforme critérios adiante
estabelecidos. Caso o nivel apurado periodicamente esteja abaixo de
75%, a Licitante sera notificada para apresentar as razoes que tenha
e, se julgadas improcedentes, devera comprometer-se a efetuar
correcoes visando atingir o nivel de 75% aqui estabelecido dentro de
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um prazo a ser definido Contratante.

Se o percentual minimo de 40% nao for atingido por trés
afericoes consecutivas em meses distintos, depois de decorridos 30
(trinta) dias de julgada improcedente a defesa do Licitante, fica
facultado a Contratante a suspensao dos pagamentos por até 90
(noventa) dias e, na reincidéncia, a rescisao  unilateral do
Contrato, sem prejuizo das penalidades abaixo previstas.

A apuracao do nivel de servico sera feita a cada dez chamadas, no
minimo, sempre ao final do més, e levando-se em consideracdo os
seguintes itens:

9.1. Numero de chamados solucionados que nao precisaram
ser reabertos dividido pelo numero total de chamados no periodo
avaliado;

9.2. Numero de chamados solucionados no prazo previsto
dividido pelo total de chamados no periodo avaliado.

A nota final sera a média aritmética das notas obtidas pelos itens
acima.

O nao alcance do nivel de servico, pela Licitante, faculta a
Contratante a aplicacao das seguintes penalidades:

Nivel de servico > 60% e < 75% - multa de 10% (dez por cento) do
valor mensal do contrato;

Nivel de servico > 50% e <= 60% - multa de 20% (vinte por cento) do
valor mensal do contrato;

Nivel de servigco > 40% e <= 50% - multa de 30% (trinta
por cento) do valor mensal do contrato;

Nivel de servico <= 40% - multa de 60% (sessenta por cento) do valor
mensal do contrato.

Antes da aplicacao de qualquer sancao a Licitante ser-lhe-a aberto
prazo de, no minimo, cinco dias uteis para defesa, contado do
recebimento comprovado da notificacdo, que podera ser por meio
eletronico.

As solucoes de emergéncia e contorno, previstas no caso de ocorréncias
com prioridade Critica e Alta nao serdo computadas como “chamados
que precisaram ser reabertos”.

A Licitante devera disponibilizar, via Internet, um aplicativo que
possibilite a Contratante a abertura e acompanhamento dos chamados.
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A Licitante devera atender aos chamados utilizando-se o critério de

priorizacao
priorizacao:

aqui

definido.

Utilizar-se-a os

Critica, Alta, Média e Baixa

seguintes niveis de

PRIORIDADE

IMPACTO/URGENCIA

TEMPO

Critica

Sistema Parado;

Sistema apresenta erro
que compromete a
observancia de prazo
inadiavel;

Numero  significativo
de servidores afetados
pela paralisacao.

Acao imediata em até
60 minutos da
abertura do chamado
com resolucao em até
12 horas;

Devera apresentar
solucao de
emergéncia.

Alta

Funcionalidade com
problema mas sem
comprometer a
operacao do sistema;

Nao ha compromisso
imediato e inadiavel do
usuario;

Alguns servidores
precisam ter a solucao
dos seus interesses
adiada.

Acao em até 2 horas
da abertura do
chamado com
resolucao em 24
horas;

Devera apresentar
solucao de contorno.

Média

Erro ou mau
funcionamento nao
enquadrado nas
categorias anteriores.

Acao dentro de 4
horas da abertura do
chamado e resolucao
em 40 horas.

Baixa

Tempo para conclusao
nao € requerido e o
trabalho normal pode
continuar.

Acao em 8 horas da
abertura do chamado
e resolucao em prazo
de comum acordo.

Durante a abertura do chamado, a Contratante informara o nivel
de priorizacdo, que podera ser contestado pela Licitante, sempre

apos o atendimento.

As horas serdao sempre contadas levando-se em conta o periodo de
08:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h, nos dias uteis de segunda-
feira a sexta-feira, na sede da Licitante.

Todos os chamados

deverao ter seu

tempo

para atendimento
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cumprido, independentemente da abertura de novo chamado com
prioridade maior.

A Contratante nao se responsabilizara por testes em alteracoes
efetuadas e/ou em novas implementacoes efetuadas no Sistema. A
Licitante devera liberar nova versao do Sistema atendendo
perfeitamente aos requisitos da alteracado e/ou da nova funcionalidade
necessaria a execucao dos trabalhos.

Em caso de servicos de manutencao nao cobertos por este
Termo de Referéncia, devera haver entendimento entre as partes.

10. CONSIDERACOES ESPECIAIS

A Licitante nao podera transferir a outrem, no todo ou em parte, o
objeto da presente contratacao.

A Licitante devera arcar com quaisquer danos ou prejuizos
causados a Contratante. Os valores correspondentes deverao ser
descontados da fatura seguinte, ou ajuizada a divida, se for o caso,
sem prejuizo das demais sancgoes previstas.

A Licitante devera comunicar a Contratante, de forma detalhada,
toda e qualquer ocorréncia de acidentes verificada no curso da
execucao contratual, bem como toda ocorréncia que esteja
prejudicando a prestacao dos servicos e o cumprimento dos niveis de
servicos acordados.

Licitante devera aceitar que a Contratante rejeite, no todo ou em
parte, os servicos executados em desacordo com as normas
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Qualquer duvida que por ventura exista por parte da Licitante,
podera ser dirimida junto ao pessoal indicado pela Contratante,
obtendo os esclarecimentos necessarios.

Somente uma Licitante podera ganhar toda a execucao dos servicos.

O valor a titulo de implantacao e treinamento sera pago ao final dos
servicos, apos a apresentacao da Nota Fiscal.

O valor a titulo de locacdao e manutencao sera pago mensalmente,
apos a prestacao dos servicos e a apresentacao da Nota Fiscal.

A Licitante devera apresentar o valor da implantacao e o valor mensal
e total da locacao com manutencao.
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A Contratante tera um prazo de 10 (dez) dias, apdés a realizacao
dos servicos, para efetuar o pagamento.

O Contrato tera vigéncia de 01 (um ano), podendo ser prorrogado de
acordo com o art. 57, inciso I e Il da Lei n° 8.666/1993.

O Sistema a ser instalado pela Licitante nao devera causar
incompatibilidade com outros ja instalados na Contratante, sendo
de responsabilidade da Licitante a sua perfeita adequacao.

Requisitos Exigidos:

1. Ser desenvolvido na arquitetura cliente/servidor, compativel
com ambiente multiusuario;

2. Apresentar interface grafica e em portugueés;

3. Prover o controle efetivo do uso dos sistemas, oferecendo total
seguranca contra violacdo dos dados ou acessos indevidos as
informacoes (senha), controlando o tipo de acesso (consultar,
incluir/alterar e excluir) que cada usuario tera em cada tela dos

sistemas em funcao do seu perfil;
4. Processamento com atualizacao on-line dos dados de entrada
(acesso as informacoes atualizadas);
5. Nao haver necessidade de retrabalho, ou seja, a

inclusao/alteracao de informacdes na base de dados, ser totalmente
corporativa, de forma que uma atividade executada por um setor, seja
totalmente apreciada pelos demais;

6. Controlar a cronologia dos lancamentos.
7. Manter log de todas as transacdoes efetuadas com informacao

de, no minimo: cédigo do usuario, conteado anterior, conteudo atual,
data e hora da alteracao/inclusao/delecao, preferencialmente a partir

do proprio banco de dados;
8. Suporte on-line, com acesso através de tecla rapida;
9. Parametrizavel pelo usuario;

10. Possibilitar a inclusao do logotipo da Contratante, que constara
de todos os relatorios;

11. Visualizar relatéorios em tela, com saida para impressora, disco
rigido ou exportados, no minimo, nos formatos PDF e XLS;
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12. Possuir mecanismo que efetue atualizacdo automatica dos
programas sempre que forem geradas novas versoes;

13. Elaborar proposta orcamentaria anual a ser enviada ao
COFEN para o proximo exercicio financeiro, em paralelo com a
execucao atual e utilizando os dados ja disponiveis até o momento;

14. Elaborar orcamento plurianual;

15. Emitir todos os quadros legais exigidos pela Lei n® 4.320/64 e
suas alteracoes posteriores;

16. Emitir todos os relatorios para atender a Lei n° 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal — Portaria n° 249/2010
do Ministério da Fazenda/Secretaria do Tesouro Nacional) e alteracoes
posteriores;

17. Efetuar a contabilizacao dos lancamentos. Esta devera ser de
forma automatica e na hora, como por exemplo: assim que um
empenho for efetuado, todas as partidas contabeis referentes a
este lancamento sao executadas, sem a necessidade de procedimento
algum adicional;

18. Utilizar bloqueio em dotacdes de acordo como limite definido por
lei pela contratante;

19. Operacionalizar  automaticamente o orcamento aprovado,
caracterizando o inicio da execucdo orcamentaria para um novo

exercicio;

20. Registrar suplementacdo e reducao de dotacoes

atualizando simultaneamente 0s respectivos  valores e
emitindo 0s relatorios correspondentes;
21. Possuir livre elaboracao do plano de contas, de acordo com a

legislacao vigente;
22. Utilizar histoéricos padronizados e historicos com texto livre;

23. Possuir estornos de movimentos registrados (receitas e
pagamentos), efetuando todos os ajustes necessarios;

24. Possuir liquidacao da despesa (relacionando um ou varios
documentos a um empenho), podendo liquidar total ou parcialmente;

25. Impedir que a liquidacao seja efetuada antes do empenho;

26. Impedir que a liquidacao ultrapasse o valor do empenho;
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27. Indicar os documentos da liquidacao, suas retencoes e
vencimentos;

28. Possuir anulacao total ou parcial de empenho, evitando que:
29. O valor anulado ultrapasse o valor do empenho ou o seu saldo;
30. A data de anulacao seja anterior a data do empenho;

31. Efetuar controle de empenhos por estimativa, globais
(parcelados) ou ordinarios;

32. Possuir execucao orcamentaria dentro dos limites fixados para
cada dotacao, de acordo com os valores previstos para cada uma,
nao permitindo saldo negativo nas dotacoes;

33. Devera emitir os relatorios da execucao orcamentaria e
contabeis para cada orgao e o consolidado;

34. Possuir execucao extra-orcamentaria;
35. Controlar restos a pagar processados e nao processados;

36. Apresentar conta corrente dos fornecedores, mostrando o
total empenhado, liquidado e pago em um periodo informado pelo
usuario para cada um dos fornecedores ou para um fornecedor
especifico;

37. Apresentar o montante empenhado, liquidado e pago por
desdobramento do elemento de despesa, em cada més, e por
orgao ou consolidado (todos os 6rgaos);

38. Controlar o vencimento dos empenhos que serao pagos
parceladamente, relacionando parcelas a vencer e vencidas;

39. Permitir que, em funcao de diligéncias do COFEN,
lancamento com data de movimentacdo retroativa a data de
movimentacao atual da contabilidade seja efetuado, corrigindo falhas
apontadas;

40. Possuir consultas em tela da movimentacao e saldo de contas
bancarias de qualquer periodo;

41. Emitir empenho;

42. Emitir relatéorio com previsao de pagamentos, com base nas
despesas liquidadas;

43. Emitir ordens bancarias para agrupamento de pagamentos;
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44. Emitir anulacoes de empenho;
45. Possuir facilidades para reimpressao de quaisquer documentos;

46. Emitir relatério com a demonstracdo diaria de receitas
arrecadadas e despesas realizadas, orcamentarias e extra-
orcamentarias;

47. Emitir relatorio com  movimento diario de empenhos (no
minimo por 0rgao e por dotacao);

48. Emitir relatéorio com pagamentos de fornecedores (no minimo por
orgao e por fornecedor);

49. Emitir razdo de qualquer conta;
50. Emitir relatério com saldo de dotacoes (geral e por dotacao);

S51. Emitir relatério com os restos a pagar mostrando numero do
empenho original, dotacao original, fornecedor, valor processado e nao
processado;

52. Emitir relatério com a movimentacdo orcamentaria e extra-
orcamentaria;

53. Emitir relatério com a posicao atual das dotacdées quanto a
situacao da despesa (orcado, suplementado, reduzido, empenhado no
més e no ano, liquidado no més e no ano, pagamento no més € no
ano, devolvido no més e no ano, saldo a empenhar, saldo a liquidar e
saldo a pagar);

S54. Emitir relatéorio sobre pagamentos efetuados por conta
bancaria e mostrando o CPF/CNPJ do  fornecedor;

55. Preparar dados para o exercicio seguinte, através do controle de
saldos contabeis e restos a pagar, mantendo as dotacoes e numeros de
empenhos de exercicios anteriores;

56. Possibilitar, no final do exercicio, a anulacao
automatica dos empenhos por estimativa, nao permitindo a incluséao
automatica em restos a pagar;

S57. Emitir relatorio do diario contabil;
58. Emitir todos os relatérios de periodicidade mensal, podendo

ser emitidos a qualquer momento(parciais no caso de nao se ter
acabado o més) e também de meses anteriores;
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59. Permitir que o empenho ao final do exercicio, os que
apresentarem saldo, possam ser inscritos em restos a pagar, de acordo
com a legislacao;

60. Possuir rotina para emissao e impressao de cheques;
61. Permitir o inicio de novo exercicio sem o encerramento do anterior;

62. Disponibilizar para Contratante um portal integrado com o
sistema contabil que atenda a Lei Complementar 131/2009 e o Decreto
7.185/2010, de 27/05/2010 (publicacdo em tempo real da receita e
despesa publica sem a intervencdao humana);

63. Possuir fechamento diario, nao possibilitar um lancamento com a
data anterior a data do fechamento;

64. Efetuar transferéncia bancaria entre contas correntes do mesmo
orgao e repasses entre contas correntes de orgaos diferentes. No
repasse, deve gerar automaticamente a despesa, ordem de
pagamento e o pagamento referente ao 6rgao de origem e a receita
referente ao orgao de destino;

65. Permitir que as consultas efetuadas possam ser exportadas, no
formato XLS, PDF, DOC e RTF.

66. Possibilitar a visualizacao, impressao ou exportacao de
dados de exercicios anteriores sem ter que mudar de ambiente;

67. Apresentar demonstrativo da despesa empenhada, liquidada de
maneira consolidada;

68. Visualizar nosempenhos as seguintes informacoes:
anulacoes, liquidacoes e pagamentos;

69. Registrar os documentos que respaldam as liquidacoes, tais
como: nota fiscal, recibo, repasse de recurso, diaria, folha de

pagamento, bilhete de passagem e documento diverso;

70. Permitir anulacao de liquidacao desde que possua saldo para
anulacao;

71. Emitir nota de anulacao de liquidacao;
72. Permitir que a devolucao de pagamento seja total ou parcial;
73. Emitir nota de devolucao de pagamento;

74. Permitir o cadastramento do fornecedor durante a digitacao
do empenho quando este nao estiver cadastrado;
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75. Controlar os empenhos de adiantamentos visualizando os que
estdo em aberto e permitindo o lancamento dos documentos
comprobatorios;

76. Encerrar automaticamente o empenho de adiantamento quando
da devolucao total ou parcial de pagamento;

77. Nao permitir que empenhos estimativos tornem-se restos a pagar;

78. Visualizar os valores liquidados, anulados e o saldo dos restos a
pagar;

79. Possuir anulacao de restos a pagar, total ou parcial, verificando
se o mesmo nao se encontra liquidado;

80. As rotinas diarias deverao independer do fechamento mensal,
permitindo lancamentos do proximo més sem que o anterior esteja
fechado;

81. Emitir relatéorio demonstrativo da receita orcamentaria que
mostre: receita orcamentaria, valor previsto, valor arrecadado no
periodo, valor arrecadado no ano e valor por arrecadar, podendo o
usuario escolher o més e ano de referéncia ou especificar um intervalo
de datas;

82. Emitir relatério demonstrativo da receita extra-orcamentaria
que mostre: receita extra-orcamentaria, valor arrecadado no
periodo e valor arrecadado no ano, podendo o usuario escolher o més
e ano de referéncia ou especificar um intervalo de datas;

83. Emitir relatorio do diario da receita que mostre: receita, més e
dia do lancamento, valor arrecadado no dia, valor arrecadado no
més, valor arrecadado no exercicio e valor por arrecadar, podendo o
usuario especificar um intervalo de datas;

84. Emitir relatorio das alteracdoes orcamentarias, mostrando a
dotacao, dispositivo legal, data e valor;

85. Permitir anulacdo de ordem de pagamento referente a:
empenho, despesa extra-orcamentaria, restos a pagar ou devolucao de
receita;

86. Apresentar em tela um resumo da OP, mostrando: total liquidado,
total anulado e total pago daquela OP;

87. Emitir relatério mostrando as contas bancarias e o saldo
anterior, valor de débitos, valor de créditos e saldo atual para um
determinado 6rgao, permitindo especificar o periodo desejado;
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88. Possuir consulta da posicao das dotacoes devendo mostrar:
valor orcado, valor reduzido no més e no ano, valor suplementado no
més e no ano, valor reservado, valor empenhado no més e no ano, valor
anulado no més e no ano, valor liquidado no més e no ano, valor
pago no més e no ano, valor devolvido no més e no ano e o saldo atual
da dotacao;

89. Emitir relatorio por natureza da despesa, mostrando para o
més escolhido pelo usuario, os valores empenhados, liquidados e
pagos e a totalizacao do més;

90. Emitir relatorio de empenhos em aberto, mostrando: numero
do empenho, data do empenho, nome do fornecedor, dotacao, valor
empenhado, valor liquidado, valor pago, valor a liquidar e valor a pagar;

91. Emitir demonstrativo da despesa empenhada, para més
escolhido pelo usuario, mostrando a dotacao, a natureza da
despesa até o nivel do desdobramento do elemento de despesa,
valor orcado, valor empenhado no més e no ano e valor a empenhar;

92. Emitir relatéorio com analise da despesa, podendo o usuario
escolher o periodo. Deve permitir agrupamento por: funcao, sub-
funcao, programa ou fonte de recurso. Deve mostrar: agrupamento
escolhido, valor orcado, valor empenhado no periodo e no ano, valor
liquidado no periodo e no ano, valor pago no periodo e no ano;

93. Emitir relatorio diario de empenhos mostrando: numero do
empenho, data do empenho, nome do fornecedor, dotacao e valor do
empenho;

94. Emitir relatério com os empenhos cadastrados devendo
mostrar: namero do empenho, data do empenho, valor do
empenho, fornecedor, ordens de pagamento (OP) para esse empenho
mostrando o valor e data de pagamento da OP;

95. Emitir relatorio da despesa extra-orcamentaria para periodo
informado pelo usuario, mostrando: saldo anterior, valor da despesa,
valor pago e valor a pagar;

96. Emitir relatorio de adiantamentos concedidos  para um periodo
informado pelo usuario, mostrando responsavel, valor e se ja houve
prestacao de contas;

97. Emitir relatério das anulacoes de ordens de pagamento;

98. Emitir relatéorio de restos a pagar pagos, mostrando
identificacao do resto, fornecedor, data do pagamento e valor pago;
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99. Emitir relatorio agrupado por fonte do recurso mostrando: valor
orcado em cada fonte (receita e despesa), valor arrecadado em
cada fonte, valor empenhado em cada fonte, saldo a arrecadar e saldo
a empenhar. O usuario podera escolher o més de referéncia, onde
devera ser mostrado os valores no més e até o més;

100. Emitir relatéorio com listagem dos pagamentos efetuados
agrupados por conta  bancaria eordenados por data de
pagamento, identificando o fornecedor, data do pagamento, valor
pago, numero do empenho e dotacdo, para um periodo especificado
pelo usuario;

101. Emitir relatério que mostre toda movimentacdo de uma conta
corrente apresentando: conta corrente, saldo anterior, data do
lancamento, valor a crédito, valor a débito, historico, nimero do
documento e saldo, para um periodo informado pelo usuario;

102. Emitir relatorio diario da tesouraria mostrando agrupadamente
por dia do movimento e conta corrente: conta corrente, data do
movimento, historico, valor a crédito, valor a débito e total a débito e
a crédito do dia, para um periodo informado pelo usuario;

103. Emitir relatorio de contas a pagar agrupados por data e em
ordem crescente de data de vencimento, mostrando: data de
vencimento, nimero do empenho, nome do fornecedor, valor e total
a pagar no dia, para um periodo informado pelo usuario;

104. Emitir relatério das retencoes efetuadas, mostrando:
beneficiario, nimero da ordem de pagamento, data da ordem de
pagamento, historico, data do pagamento, valor do pagamento,
valor da retencao e total das retencoes para cada beneficiario, para
um periodo informado pelo usuario;

105. Possibilitar a insercao de lancamentos contabeis manuais;

106. Transferir automaticamente os empenhos com saldo a pagar para
restos a pagar;

107. Apurar o resultado do exercicio, gerando automaticamente
seus lancamentos;

108. Efetuar abertura de novo exercicio com seus saldos contabeis
iniciais;

109. Emitir listagem para conferéncia dos lancamentos contabeis
ordenados por operacao e mostrando: operacao, descricao do
lancamento e valor para um periodo informado pelo usuario;
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110. Emitir o diario dos lancamentos contabeis para um periodo
informado pelo usuario;

111. Emitir o razao dos lancamentos contabeis para um periodo
informado pelo usuario, para uma conta contabil ou grupo de contas
contabeis;

112. Emitir balancete contabil para um periodo informado pelo
usuario, mostrando ou nao os lancamentos de encerramento do
exercicio;

113. Ser desenvolvido em tecnologia Windows com banco de dados
em arquitetura Cloud Computing.

114. Possuir conciliacdo bancaria dispondo de rotina que processe
arquivo gerado através do site na Internet da instituicao bancaria ou
enviado por esta, especialmente do Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal com todo o movimento de entrada e saida e saldo final das
contas;

115. Possuir comparativo do balanco anterior com o balanco
encerrado.

11. PRAZO

A contratacao objeto deste Projeto Basico tera duracado de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos,

respeitando-se o limite de 48 (quarenta e oito) meses.

12. PRECO ESTIMADO DO SERVICO
O COREN/SE obteve o preco estimado de referéncia para a referida

contratacao através de pesquisa no mercado.

Rubens Vitorino de Menezes
Diretor Financeiro

COREN/SE
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ANEXO - II

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

o)

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
AV. HERMES FONTES, N° 931

BAIRRO SALGADO FILHO

ARACAJU - ESTADO DE SERGIPE

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 01/2012 - COREN/SE

¢ ASSUNTO: CREDENCIAL DE REPRESENTANTE DA EMPRESA
LICITANTE

A (nome da empresa), por seu responsavel legal infra-assinado,
CREDENCIA para €m SE€U NOME, O ST. c.eiierriirinenneneinenneneenens Carteira de
Identidade n.° ................... CPF/MF n.° i, que € a
pessoa devidamente AUTORIZADA nos termos do Art. 653 do Codigo
Civil Brasileiro para que lhe represente junto a esse CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE, consoante a exigéncia
contida no processo licitatorio identificado nesta credencial, com plenos
poderes irretrataveis e irrevogaveis para impetrar, impugnar ou desistir
de recursos, e em geral para tomar todas e quaisquer deliberacoes
atinentes a esta licitacdo ficando-lhe vedado o substabelecimento dos
poderes expressos nesta credencial.

Atenciosamente,

CIDADE/UF, XX DE XXXXXXXXXX DE 2012.

(Nome e assinatura do Responsavel Legal da licitante)
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ANEZXO - III

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

DECLARACAO

o)

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
AV. HERMES FONTES, N° 931

BAIRRO SALGADO FILHO

ARACAJU - ESTADO DE SERGIPE

e Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 01/2012/COREN/SE

(Razao Social da empresa), com

sede na (endereco
completo), inscrita no CNPJ n° , vem, por intermédio
de seu representante legal o(a) Sr(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, em atencao ao disposto no art. 4°, VII, da Lei
Federal n® da Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, declara que
cumpre plenamente os requisitos exigidos para a habilitacao na
licitacao modalidade Pregao n® 01/2012 do COREN/SE.

(local e data)

(Nome e assinatura do representante legal ou procurador do licitante)

OBSERVACAO:

A) A Declaracao em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da
licitante e estar assinada pelo representante legal da empresa;

B) Esta declaracao devera ser entregue no ato do credenciamento;

C) ESTA DECLARACAO NAO DEVERA SER INSERIDA NOS ENVELOPES DE
PROPOSTA E/OU HABILITACAO, AO CONTRARIO, ELA DEVERA SER
ENTREGUE DIRETAMENTE AO PREGOEIRO, ACOMPANHADA DE
FOTOCOPIAS DO CONTRATO SOCIAL DA EMPRSA E FOTOCOPIA DA
CARTEIRA DE IDENTIDADE DA PESSOA QUE ESTA REPRESENTANDO A
EMPRESA LICITANTE.
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ANEXO - IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA
DE EMPREGADOS MENORES

o)

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
AV. HERMES FONTES, N° 931

BAIRRO SALGADO FILHO

ARACAJU - ESTADO DE SERGIPE

e Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 01/2012/COREN/SE

A (nome da empresa licitante), por seu representante legal, infra-
signatario declara, sob pena de rescisdao do futuro contrato a ser
firmado, caso lhe seja adjudicado a licitacao em epigrafe, que para os
devidos fins requeridos no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicao
Federal, consoante o que se estabelece no art. 1°, da Lei n°® 9.854, de 27
de outubro de 1999, que nao tem em seus quadros de empregados,
menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem
como nao emprega menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz,
a partir de 14 anos, situacao permitida pela Constituicao Federal.

........................................ y oo d€ ceviiinneeen... de 2012

(Nome e assinatura do Responsavel Legal da licitante)

Frica, responsabilidade ¢ profissionalismo

Ay, Hermes Fontes, 931 - Salgado Filho - CEP: 49020-550 - Aracaju-5E
Tel: (0xx79) 3216-6300



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Filiado ao Conselho Internacional de Genebra

ANEXO -V

MODELO DE PROPOSTA

AO

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
AV. HERMES FONTES, N° 931

BAIRRO SALGADO FILHO

ARACAJU - ESTADO DE SERGIPE

e Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 01/2012 - COREN/SE

RAZAO SOCIAL:

NOME DE FANTASIA:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

FAX:

E-MAIL:

NOME DA PESSOA PARA ASSINATURA DO CONTRATO:
N° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE:

CPF:

Para execucao dos servicos referente ao Pregdao Presencial n® 01/2012,
o valor global da nossa proposta € de:

PRECO
ITEM SERVICO UNIDADE | QUANT. | UNIT. PREQ%JOTAL
R$

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA LOCACAO E
MANUTENCAO DE SISTEMA DE .
1 CONTABILIDADE E ORCAMENTO MES 12
PUBLICO, COM CUSTOMIZACAO,
INSTALACAO, SUPORTE TECNICO E
TREINAMENTO DE PESSOAL

TOTAL GERAL R$
TOTAL GERAL MENSAL
POR EXTENSO
TOTAL GERAL PARA 12
MESES POR EXTENSO

Declaramos que:

a) Manteremos a Proposta valida pelo prazo minimo de 60 (sessenta)
dias consecutivos, contados da data de recebimento dos
documentos de habilitacao e proposta comercial, aceitando que,
ocorrendo RECURSO de habilitacao ou inabilitacao de licitante e
suas eventuais impugnacoes, bem como de julgamento das
propostas comerciais e de suas eventuais impugnacoes, durante o
periodo de seus respectivos julgamentos, o prazo de validade da
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proposta comercial nao correra, tendo em vista o efeito
suspensivo desses recursos;

b) Nos precos apresentados estdo inclusos todos os custos com
salarios, encargos sociais, seguros, alimentacao, transportes,
uniformes, EPI’s, lucros, encargos fiscais e parafiscais, materiais
necessarios para execucao do objeto desta licitacdo, despesas
diretas e indiretas, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
DESPESAS coM INSTALACAO, TREINAMENTO DE
UTILIZACAO, SUPORTE TECNICO DURANTE A VIGENCIA DO
CONTRATO, bem como aquelas indispensaveis para execucao
dos servicos licitados;

c) Na execucao dos servicos observaremos rigorosamente as
especificacoes técnicas, assumindo desde ja a integral
responsabilidade pela perfeita realizacao dos trabalhos, de
conformidade com as normas e padroes do COREN/SE;

d) Manteremos durante toda a execucao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdoes assumidas, todas as condicoes
de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao;

e) Temos inteiro conhecimento das exigéncias e obrigacoes
apresentadas no Pregao Presencial n° 01/2012 - COREN/SE,
inclusive aquelas contidas no ANEXO - I.

Atenciosamente,

CIDADE/UF, XX DE XXXXXXXXXX DE 2012

(Nome e assinatura do Responsavel Legal da licitante)
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ANEXO - VI

MINUTA DE CONTRATO N° XX/2012

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE -
COREN/SE, entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei
n°® 5.905, de 12 de julho de 1973, com sede na Av. Hermes Fontes, n°
931, na Cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, CEP 49220-550, CNPJ
n°® 13.161.344/0001-24, representado neste ato, por sua Presidente
Dr.2 IRENE DO CARMO ALVES FERREIRA, brasileira, enfermeira,

portadora da carteira COREN/SE n® 71.719, doravante
denominado CONTRATANTE e a empresa ,
situada na (endereco completo), inscrita no CNPJ sob o n°

, neste ato representada por (nome do representante

e sua qualificacao: profissao, estado civil, registro geral e CPF),
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
contrato, realizado mediante procedimento licitatéorio, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, sob o n° 01/2012, observadas as especificacoes
constantes neste edital, regido pela Lei n® 10.520/02, Lei n° 8.666/93,
a Lei Complementar 123/2006 e suas alteracoes, e legislacao
pertinente, bem como pelas normas e condi¢coes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LOCACAO E MANUTENCAO DE SISTEMA DE CONTABILIDADE E
ORCAMENTO PUBLICO, COM CUSTOMIZACAO, INSTALACAO,
SUPORTE TECNICO E TREINAMENTO DE PESSOAL, tudo de
acordo com as especificacoes e condi¢coes estabelecidas neste Contrato,
Pregao Presencial n® 01/2012 e seus Anexos, independente de
transicoes dos mesmos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS E DAS CONDICOES DE
EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 A vigéncia deste Contrato sera de 12 (DOZE) MESES, contados a
partir da data de assinatura deste pacto, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitando-se a 48

(quarenta e oito) meses, conforme inciso IV, art. 57 da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REPACTUACAO

3.1. Sera permitida a repactuacao do contrato, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano (12 meses), a contar
da data da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta
se referir, ou da data da ultima repactuacao.
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3.2. A repactuacao se dara na forma prevista no Edital do Pregao
Presencial que originou este pacto e seus Anexos.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, DO PAGAMENTO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

4.1. O valor global deste Contrato é de R$ XXXXXXXXXXXXXXX,
inclusos todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a:
custos diretos e indiretos, tributos incidentes, lucros e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste contrato.

4.2. O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias apds a
emissao da NOTA FISCAL, devidamente atestada pelo Setor
competente do COREN/SE e acompanhada das certidoes de
regularidade fiscal junto ao INSS, FGTS, JUSTICA DO TRABALHO E
FAZENDAS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL.

4.3. A Contratada ficara obrigada a aceitar, mantidas as mesmas
condicoes contratuais, os acréscimos e supressoes que se fizerem
necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
Contrato, atualizado financeiramente.

4.4. Nenhum pagamento realizado pelo Contratante isentara a
Contratada das responsabilidades contratuais.

4.5. As despesas relacionadas ao presente contrato estao previstas na
dotacao orcamentaria abaixo.

. " ELEMENTO DE
CODIGO ORCAMENTARIO DESPESA FONTE DE RECURSOS
3.3.90.39.41 Locacao de software Recursos proprios

CLAUSULA QUINTA - DO AMPARO LEGAL

5.1. A lavratura do presente Contrato decorre da realizacao do Pregao
Presencial em epigrafe, realizado com fundamento na Lei n® 10.520, de
17 de julho de 2002, e na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao Contratante, além das obrigacoes estabelecidas neste
instrumento, no Anexo I - Objeto ou estipuladas em Lei,
particularmente na Lei 8.666/93, de 21/06/93;

6.1. Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a
fiscalizacdo dos servicos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
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Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte daquela.

6.2. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o prazo
estabelecido neste Contrato;

6.3. Comunicar a Contratada, por escrito:

6.3.1 . Quaisquer instrucdoes ou procedimentos sobre assuntos
relacionados com este Contrato;

6.3.2 . Solicitar a rescisdo do contrato ou reducao de pessoal com
no minino 30 (trinta) dias de antecedéncia;

6.3.3 . A aplicacao de eventual penalidade;

6.4. Receber e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes, por
intermédio do Servidor do Contratante designado por autoridade
competente do COREN/SE.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Tomar todas as providéncias necessarias para a legalizacao de
suas atividades visando a atuacao no COREN/SE,;

7.2. Devera haver disponibilidade de empregados da CONTRATADA
para o atendimento a servicos eventuais que possam OCOrITeT;

7.3. Manter atualizado o registro de seus empregados, em livro proprio
ou em fichas, na forma da lei trabalhista, exibindo-os sempre que
solicitado pelo CONTRATANTE, bem como atualizar as anotacdes na
Carteira de Trabalho de cada empregado;

7.4. Responsabilizar-se pelo recolhimento de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execucao do servico
objeto dessa licitacdao, isentando o CONTRATANTE, inclusive
judicialmente, de qualquer responsabilidade quanto a estes;

7.5. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes ou incidentes que
venham a ocorrer durante a execucao do contrato, assim como por
danos causados por pessoal sob sua responsabilidade ao patriménio do
CONTRATANTE ou de terceiros, isentando o CONTRATANTE de
quaisquer reclamacdes ou indenizacdées que possam surgir em
consequéncia destes;

7.6. Empregar na execucao do contrato mao-de-obra especializada,
com treinamento e experiéncia profissional comprovada, substituindo
prontamente qualquer pessoa cuja permanéncia na execucao dos
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servicos seja considerada indesejavel pelos CONTRATANTE, sem onus
para este;

7.7. Fornecer crachas de identificacao para sua equipe, bem como
uniformes, calcados e equipamentos de protecdao individual (EPI) em
condicoes adequadas de utilizacdo, assim como fornecer e manter em
perfeito funcionamento os materiais, ferramentas, maquinas e
equipamentos necessarios a execucao do contrato. As condicoes
adequadas de utilizacao e o perfeito estado de funcionamento sao
estabelecidos pelo CONTRATANTE. Os itens acima indicados sao de
responsabilidade da CONTRATADA, que devera manter controle sobre
estes, eximindo o CONTRATANTE de qualquer extravio ocorrido ou
dano causado;

7.8. Respeitar as normas e procedimentos administrativos adotados
pelo CONTRATANTE, assim como as medidas de Seguranca, Higiene e
Medicina do Trabalho, na forma da legislacao vigente e sua
regulamentacao, responsabilizando-se por quaisquer transgressoes, de
sua parte, e de seus empregados;

7.9. Responsabilizar-se por quaisquer processos ou acoes, judiciais ou
administrativas, surgidas em decorréncia da execucado objeto desse
Contrato, que sejam causados por acao, omissao, imprudéncia,
impericia ou negligéncia de seus empregados ou prepostos;

7.10. Isentar, totalmente, o CONTRATANTE de toda e qualquer
responsabilidade quanto a danos ou prejuizos que lhes sejam causados,
por seus empregados ou por terceiros;

7.11. Franquear e facilitar ao CONTRATANTE ou preposto devidamente
credenciado, a fiscalizacdo do servico objeto desse Contrato fornecendo,
quando solicitado, todos os dados relativos a este, que sejam julgados
necessarios ao bom entendimento e acompanhamento do servico, sem
que tal fiscalizacao implique em transferéncia de responsabilidade para
o CONTRATANTE ou seu preposto;

7.12. Responsabilizar-se pelos atos culposos e dolosos de seus
empregados e prepostos, praticados no horario do servico ou nao,
ressarcindo quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, comprovados e comunicados por escrito, no prazo maximo de
72 horas apos a ocorréncia. A apuracdo e comprovacao dessa
responsabilidade serao feitas por sindicancia executada por ambas as
partes, com prazo de conclusdo de 72 horas, prorrogavel por igual
periodo;

7.13. Preservar e manter o CONTRATANTE a salvo de quaisquer
reivindicacoes, demandas, queixas e representacoes de qualquer
natureza, decorrentes de sua acdo bem como acao de empresas
contratadas ou de quaisquer pessoas vinculadas a CONTRATADA,;
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7.14. Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do
Contrato;

7.15. Obter, sempre que exigido pelos orgaos competentes da
Administracdo Publica, as licencas necessarias a execucao do contrato;

7.16. Havendo necessidade de pernoite, quando do deslocamento de
seus empregados, as despesas com estadia, alimentacao, transporte e
quaisquer outras decorrentes da execucao do contrato ficardao a cargo
da contratada;

7.17. A CONTRATADA se obriga a credenciar prepostos para
representa-la, permanentemente, junto a CONTRATANTE, com a
incumbéncia de resolver todos os assuntos relativos a execucao do
presente contrato;

7.18. Utilizar produtos devidamente licenciados pelo(s) Orgao(os)
competente(s);

7.19. Atentar para as exigéncias contidas no Anexo I do edital de
licitacao que originou este contrato;

7.20. Aléem das obrigacoes apresentadas nos itens anteriores, a
contratada devera observar as diretrizes dos servicos detalhadas em
todo ANEXO -1 do Pregao Presencial que originou este contrato.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO DO SERVICO

8.1 Os Servicos objeto deste Contrato a serem executados pela
CONTRATADA serao fiscalizados pela CONTRATANTE e/ou pelos seus
prepostos credenciados, que terdo acesso a todos os locais onde os
Fornecimentos se realizarem e plenos poderes para praticar atos, nos
limites do presente Contrato, que se destinem a acautelar e preservar
todos e quaisquer direito da CONTRATANTE;

8.2 A Acao total ou parcial da Fiscalizacao nao reduzira nem eximira a
CONTRATADA de quaisquer das responsabilidades perante a
CONTRATANTE ou terceiros;

8.3 Sao obrigacoes da Fiscalizacao:
8.3.1 Acompanhar a analise dos SERVICOS, sendo licito opinar,

propor modificacdes, aprovar ou rejeitar qualquer das suas etapas,
considerando o superior interesse da CONTRATANTE;
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8.3.2 Comunicar a CONTRATADA, por escrito e em tempo habil,
quaisquer instrucdes ou procedimentos a adotar sobre os assuntos
relacionados com este Contrato;

8.3.3 Credenciar, junto a CONTRATADA, técnicos de seu proprio
quadro, ou de terceiros, que atuardao como fiscais e tunicos
interlocutores para os fins previstos neste Contrato;

8.3.4 Estar a disposicao da CONTRATADA para fornecer
informacoes e documentacao técnica disponiveis, necessarias ao
desenvolvimento dos Fornecimentos contratados;

8.3.5 Recusar SERVICOS que tenham sido executados em
desacordo com as condicdoes preestabelecidas neste Contrato ou com
informacoes ou documentacao técnica fornecidas pela CONTRATANTE;

8.3.6 Solicitar, por escrito, a substituicao de empregado cuja
permanéncia na equipe seja considerada inconveniente;

8.3.7 Proceder a verificacao e a aprovacao dos documentos
encaminhados pela CONTRATADA relativos as quantidades e
especificacoes dos SERVICOS objeto deste Contrato;

8.3.8 Solicitar, por escrito, a suspensao de pagamento de
quaisquer faturas emitidas pela CONTRATADA, no <caso de
inobservancia de exigéncias amparadas em disposi¢coes contidas neste
Contrato, até a regularizacao da situacdo. Os pagamentos sustados
serao efetuados tdo logo as exigéncias da Fiscalizacdo sejam atendidas
pela CONTRATADA,;

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Pela inexecucao total ou parcial deste Contrato, a CONTRATANTE
podera, garantida prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sancoes:

I - adverténcia;
IT - multa, na forma prevista neste Contrato;

IIT - suspensao temporaria de participar em licitacao da
CONTRATANTE pelo prazo de 2 (dois) anos.

9.2. Pelo ndao cumprimento do prazo contratual, a CONTRATANTE
aplicara a Contratada a multa monetaria correspondente a
0,1% (hum décimo por cento) do saldo do valor contratual, por
dia de atraso, salvo se a justificativa do atraso for aceita pela
Fiscalizacao da CONTRATANTE. Cabera, ainda, a aplicacao
desta multa nos seguintes casos:
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a) Nao executar os SERVICOS perfeitamente de acordo com as
especificacoes e normas técnicas vigentes na CONTRATANTE;

b) Dificultar os trabalhos de fiscalizacdo dos mesmos;

c) Informar inexatamente a Fiscalizacao da CONTRATANTE sobre os
SERVICOS executados.

d) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, na forma da lei, perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.2.1. Na aplicacao das multas a que se refere o “caput” deste
subitem, a CONTRATANTE se limitara a aplicacao de
valores correspondentes ao percentual maximo de 20%
do saldo do valor contratual.

9.2.1.1. Ocorrendo qualquer possibilidade de se exceder o
limite percentual previsto no subitem 9.2.1 anterior, essa
situacao consistira em motivo para que a CONTRATANTE
rescinda unilateralmente este Contrato,
independentemente da aplicacdo das outras penalidades
previstas no item 9.1, desta Clausula.

9.3. A multa a que se refere o item 9.2. anterior ndo impede que a
CONTRATANTE rescinda unilateralmente este Contrato e
aplique as outras sancoes previstas no item 9.1, desta
Clausula.

9.4. A multa sera descontada dos pagamentos deste Contrato, ou
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

9.5. Se a multa aplicada for superior ao valor do pagamento
prestado, além da perda desta, respondera a CONTRATADA
pela sua diferenca, que sera descontada pela CONTRATANTE
dos pagamentos eventualmente devidos, ou cobrada
judicialmente.

9.6. As sancoes previstas nos incisos [ e III do item 9.1 desta
Clausula, poderao ser aplicadas juntamente com a do inciso
I, do mesmo item, facultada a defesa prévia da interessada no
respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis.

9.7. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto
esta deixar de recolher qualquer multa que lhe for imposta
dentro do prazo estabelecido.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1. O nao cumprimento total ou parcial deste Contrato enseja sua
rescisao, independentemente de notificacdo ou interpelacao
judicial ou extrajudicial, além da aplicacao das sancoes
previstas, desde que ocorra qualquer dos seguintes motivos:

10.1.1. Nao cumprimento de clausulas contratuais e
especificacoes;

10.1.2. Cumprimento irregular de clausulas contratuais e
especificacoes;

10.1.3. Lentiddo no cumprimento do contrato, levando a
CONTRATANTE a presumir a nao conclusao dos SERVICOS
no prazo estipulado;

10.1.4. Atraso injustificado no inicio da execucao dos SERVICOS;

10.1.5. Paralisacao da execucao dos SERVICOS sem justa causa e
prévia comunicacao e autorizacao da CONTRATANTE;

10.1.6. Subcontratacao total ou parcial da execucao do contrato;
a associacao do contratado com outrem; a cessao ou
transferéncia, total ou parcial, do contrato; bem como a
fusdo, cisdo ou incorporacao da pessoa juridica da
contratada, que afete a boa execucao contratual,

10.1.7. Desatendimento das determinacoes regulares do gerente
de contrato da CONTRATANTE, bem como dos seus
superiores hierarquicos;

10.1.8. Cometimento reiterado de faltas na execucao do contrato
que serao anotadas no "livro de ocorréncia" do servico;

10.1.9. Decretacao de faléncia ou pedido de concordata;
10.1.10. Dissolucao da sociedade;

10.1.11. Alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da
estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execucao do
contrato;

10.1.12. Razoes de interesse publico, de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pela Presidenta
do COREN/SE e exaradas no processo administrativo a que
se refere este Contrato;
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10.1.13. Suspensado da execucdo deste Contrato, por ordem
escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a 120 (cento
e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente = do  pagamento  obrigatéorio de
indenizacoes  pelas sucessivas e  contratualmente
imprevistas desmobilizacoes e mobilizacoes e outras
previstas, assegurado a CONTRATADA o direito de optar
pela suspensao ao cumprimento das obrigacoes assumidas
até que seja normalizada a situacao;

10.1.14. Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos
devidos pela CONTRATANTE, decorrentes de SERVICOS ja
medidos, verificados, classificados ou conferidos, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbacao da ordem ou
guerra, assegurado a CONTRATADA, o direito de optar pela
suspensao do cumprimento de suas obrigacoes até que seja
normalizada a situacao;

10.1.15. Nao liberacao, por parte da CONTRATANTE, de area,
local ou objeto para execucao de Servico, nos prazos
contratuais, bem como das fontes de materiais naturais
especificadas no projeto;

10.1.16. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior,
regularmente comprovada, impeditiva da execucado deste
Contrato.

10.1.17. Descumprimento das condicoes dispostas no ANEXO - IV
do Edital que originou este pacto, sem prejuizo das sancoes
penais cabiveis.

10.2. Este Contrato podera ser rescindido na ocorréncia de
quaisquer dos seguintes motivos:

10.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE nos casos enumerados nos itens 10.1.1 a
10.1.13 desta Clausula;

10.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo da licitacao que deu origem a este Contrato, desde
que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

10.2.3. Judicial, nos termos da legislacao;
10.2.4. Os casos de rescisdao contratual serao formalmente

motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.
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10.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
relatério fundamentado do COREN/SE e autorizacao escrita
da Presidenta do COREN/SE.

10.4. No caso de haver rescisao pelo motivo expresso o item
10.1.12, desta Clausula, a CONTRATADA sera ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo ainda direito a:

10.4.1. Pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data
da rescisao;

10.5. A contratante podera ainda realizar retencao dos créditos
decorrentes da execucao deste Contrato, até o limite dos
prejuizos causados ao COREN/SE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS
11.1. Dos atos praticados com respeito a este Contrato cabe, no

prazo de 0S5 (cinco) dias uteis, RECURSO, a contar da
publicacdo do ato no DIARIO OFICIAL DA UNIAO ou da
comunicacdo do fato pelo Gerente de Contrato da
CONTRATANTE, nos casos de:

11.1.1. Rescisdao do contrato e/ou aplicacao das penas de
adverténcia ou de multa, contado da comunicacdo pelo
Gerente de Contrato da CONTRATANTE;

11.1.2. Suspensao temporaria, contado da publicacdo do ato no
DIARIO OFICIAL DA UNIAO.

11.2. O recurso previsto no caso do item 11.1.1 tera efeito
devolutivo, podendo a Presidente do COREN/SE,
motivadamente e presentes razoes de interesse publico,
atribuir ao recurso interposto efeito suspensivo.

11.3. O recurso sera interposto pela CONTRATADA se assim o
desejar, dirigido a Excelentissima Senhora Presidente do
COREN/SE, por intermédio do Gerente de Contrato da
CONTRATANTE, o qual podera reconsiderar sua decisdao no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou nesse mesmo prazo fazé-lo
subir, devidamente informado, a Presidenta do COREN/SE,
devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento do
recurso, sob pena de responsabilidade.

Frica, responsabilidade ¢ profissionalismo

Ay, Hermes Fontes, 931 - Salgado Filho - CEP: 49020-550 - Aracaju-5E
Tel: (0xx79) 3216-6300



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Filiado ao Conselho Internacional de Genebra

11.4. Nenhum prazo de recurso se inicia ou corre sem que os autos
do processo estejam com vista franqueada a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

12.1. As ESPECIFICACOES DOS SERVICOS se agregam a este
contrato como se nele estivesse transcrito em sua
integralidade, vinculando-se ainda ao Processo do PREGAO e
a Proposta Comercial da CONTRATADA.

12.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarios nos SERVICOS até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato.

12.3. E vedada a subcontratacdo, a sub-rogacdo ou transferéncia ou
cessdo parcial ou total deste Contrato, porquanto a
CONTRATANTE nao pode contratar com terceiros estranhos
ao procedimento licitatorio ou fora da ordem de classificacao
das propostas do PROCESSO LICITATORIO que originou este
Contrato.

12.4. Para a execucao deste Contrato a CONTRATANTE designara,
por ato da Diretoria a que se vincula este Contrato, um
Servidor como seu representante, com a competéncia de
Gerente de Contrato da CONTRATANTE, que dentre outras
atribuicoes anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo dos SERVICOS objeto deste
Contrato, determinando o que for necessario a regularizacao
das faltas ou defeitos observados.

12.4.1. Quando as decisoes e as providéncias ultrapassarem a
competéncia prevista no ato de designacdo, devera o
Gerente de Contrato da CONTRATANTE solicitar aos seus
superiores hierarquicos, em tempo habil, a adocao das
medidas convenientes.

12.5. Durante a execucao deste Contrato, a CONTRATANTE podera
exigir da CONTRATADA seguro para garantia de pessoas e
bens para um bom e perfeito desenvolvimento dos trabalhos
contratados, conforme o grau de criticidade da etapa de
execucao dos SERVICOS objeto deste Contrato.

12.6. A anulacao do procedimento licitatério, por motivo de
ilegalidade induz a deste Contrato, ndo gerando obrigacao de
indenizar, exceto a parte onde seja comprovada a realizacao
de qualquer servico inerente a este contrato por parte da
contratada.
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12.6.1. A declaracdo de nulidade deste Contrato opera
retroativamente impedindo os efeitos juridicos que ele,
ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os
que porventura ja tenha produzido.

12.6.2. A nulidade nao exonera a CONTRATANTE do dever de
indenizar a CONTRATADA pelo que esta houver executado
até a data em que ela for declarada e por outros prejuizos
regularmente comprovados, contanto que nao lhe seja
imputavel, promovendo-se a responsabilidade de quem lhe
deu causa.

12.7. Na hipotese de ocorréncia de descontinuidade do fluxo
financeiro que implique na emissao de termo de paralisacao
pela CONTRATANTE, a CONTRATADA fica obrigada a
apresentar no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados
da data do recebimento do respectivo termo, os custos
decorrentes dessa medida.

12.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, iniciando-
se e vencendo-se estes prazos em dia de expediente na
CONTRATANTE. Considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto
quando explicitamente disposto em contrario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO CONTRATUAL

13.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Aracaju, Estado de
Sergipe, com exclusdo de quaisquer outros por mais
privilegiados que sejam para dirimir as duvidas e/ou conflitos
oriundos de sua execucao.

13.2. Assim, estando justos e pactuados, assinam as partes este
TERMO DE CONTRATO, em 03 (trés) vias de igual teor e para
um so6 efeito juridico e legal, na presenca das testemunhas
adiante nomeadas e assinadas.

Aracaju, de de 2012.
IRENE DO CARMO ALVES FERREIRA XXXXXXXXXXXXXX
PRESIDENTE DO COREN/SE CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) Nome: 2) Nome:
RG: RG:
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