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Semana da Enfermagem: Cofen aprova repasse de apoio aos Regionais
Durante a realização da quarta Reunião 
Extraordinária Plenária (REP) deste ano, os 
Conselheiros Federais aprovaram o repasse de 
recursos para os Conselhos Regionais para a 
realização das atividades que 
serão desenvolvidas na Semana 
da Enfermagem. A decisão de 
repassar recursos foi a partir da 
capacidade dos Regionais de não 
poder arcar financeiramente com 
os Projetos. Os Conselhos 
Regionais de pequeno e médio 
porte que apresentaram projetos 
de atividades para a Semana de 
Enfermagem foram contemplados 
com o repasse das verbas. Com 
isso, “o Cofen incentiva a concretização das diversas 
ações dos Conselhos Regionais que não apresentam 
condições, de sozinhos, arcarem com todas as 
despesas da Semana”, afirma o Presidente interino 
do Cofen, Osvaldo Albuquerque, que ainda destaca 
outros Programas de apoio ao Profissional, a 
exemplo do PLATEC e do Funad. A realização da 

Semana de  Enfermagem faz  par te  das  
comemorações em homenagem ao profissional da 
Enfermagem. Neste período, os Conselhos 
Regionais desenvolvem uma série de atividades para 

a categoria, como cursos, oficinas, 
a l é m  d e  a ç õ e s  g l o b a i s  d e  
fortalecimento das políticas de 
valorização dos profissionais. Saiba 
mais sobre o PLATEC e o Funad: A 
Resolução 343/09 do Cofen esclarece 
que o PLATEC contempla os seguintes 
Programas: Programa de Apoio e 
F o r t a l e c i m e n t o  I n s t i t u c i o n a l  
Cofen/Conselhos Regionais; Programa 
de Apoio aos Profissionais de 
E n f e r m a g e m ;  P r o g r a m a  d e  

Fortalecimento à Informação e Documentação; e, 
Programa de Eventos Especiais. O objetivo é reforçar 
a estrutura de fiscalização de todo o Sistema. Já o 
Fundo de Apoio à Atividade Administrativa, o Funad, é 
destinado a suplementar os recursos financeiros 
aplicados no custeio das ações de suas 
administrações dos Conselhos Regionais.

Coren/Se averígua denúncia no Hospital de Urgência de Sergipe
Após uma denúncia recebida no Conselho Regional de Enfermagem de 
Sergipe, a diretoria do Coren/S, sob orientação da sua presidente, 
enfermeira Gabryella Garibalde Santana Resende, esteve no Hospital de 
Urgência de Sergipe – Huse no último dia 22, para averiguar a situação 
dos profissionais de enfermagem que atuam com a carga horária superior 
a seis horas. 
Foi denunciado que estes profissionais que fazem carga horária acima de 
seis horas não estão recebendo seu direito de repouso previsto nas leis 
trabalhistas. Isto porque a administração não reconhece como extensão 
de horário e sim, como sendo uma atuação de um outro profissional, distinguindo uma carga horária da 
outra. 
O Conselho notificou a Coordenação de Enfermagem do Hospital, que se prontificou a confirmar a 
veracidade desta situação. Caso seja confirmada, irá adequá-la da forma legal. Isso garantirá que o 
profissional exerça sua função corretamente, sem se indispor diante das circunstâncias cotidianas.
Estiveram presentes acompanhando à Presidente do Coren/SE, o vice-presidente do Coren/Se, 
enfermeiro José Flávio Pereira, a tesoureira Denise santos Correia e foram recebidos pela enfermeira 
Maria da Conceição Seixas Tavares Pereira, que representou a coordenação de Enfermagem, já que o 
seu coordenador estava ausente. A presidente do Coren/SE Gabryella Resende protocolou o parecer 
jurídico quanto à denúncia elencada.



A expectativa das organizações que estão 
envolvidas com o movimento é pressionar 
ainda mais os deputados federais no 
Congresso Nacional para a aprovação do 
Projeto de Lei 2.295/00, que implanta a 
jornada de 30 horas semanais para a 
enfermagem brasileira.
Em 2012 trabalhamos fortemente no 
Congresso, tanto que o projeto chegou a ser 
posto em pauta, sendo derrubado por uma 
manobra arbitrária do governo no momento 
em que entrava para votação.
Este ano estamos traçando novas 
estratégias para que finalmente nossa 
categoria tenha esse direito conquistado.

•19.02.13 – Homenagem aos Deputados 
Amigos da Enfermagem na Câmara Federal
•08.03.13 – Dia Mundial da Mulher – SP
•19.03.13 – Discussão sobre as novas 
profissões e a interface com o fazer da 
Enfermagem / em Brasília
•09.04.13 Mobilização Nacional em defesa 
dos projetos de interesse da Enfermagem / 
em Brasília
•23.04.13 – Discussão sobre a formação em 
Enfermagem no Brasil / em Brasília
•01 a 31.05 – Mês da Enfermagem – Mostra 
da Enfermagem na Câmara Federal
•21.05.13 –Sessão solene em homenagem 
a Enfermagem na Câmara Federal
•18.06.13 – Inserção da enfermagem na 
residência Multiprofissional / em Brasília
•Julho – Recesso Parlamentar
• 23 a 28 de julho – Jornada Mundial da 
juventude ( Marcha da juventude) / RJ
•17.09.13 –Educação Permanente e 
Educação á Distância / em Brasília
•22.10.13 – Acesso e Qualidade da 
assistência de enfermagem no SUS / em 
Brasília
•19.11.13 – Condições de trabalho – 
Mercado e Precarização / em Brasília
•10.12.13 – Encerramento das Atividades 
2013 / em Brasília.

                              PARTICIPEM!!!

FÓRUM NACIONAL 30H JÁ
AGENDA ANUAL DE ATIVIDADES 2013

Aprovação do Projeto de Lei das 30 horas exige mobilização de cada profissional

O  P r o j e t o  d e  L e i  ( P L )  

2295/2000, que define a jornada de 

trabalho semanal dos profissionais de 

enfermagem do país em 30 horas, está 

aguardando a votação dos deputados 

federais que compõem o Plenário da 

Câmara, em Brasília.

A pressão da categoria, por meio de 

manifestações dos interessados, é um instrumento legítimo na defesa das 

questões que são de interesse da enfermagem. Para acessar o texto do PL 

2295/2000, diretamente do site da Câmara. Cada acesso é contabilizado. 

Os parlamentares estão atentos aos Projetos de Lei que são mais 

consultados pelos brasileiros. Basta acessar em

A luta pela aprovação do Projeto de Lei das 30 horas é de cada profissional. 

O momento político é favorável. E a enfermagem no Brasil representa um 

universo de mais de um milhão e quinhentos mil profissionais.

Fonte: FNE e COREN-SP

http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProp

osicao=17915

Atenção Enfermagem: 
9 de abril grande manifestação 

em Brasília - pelas 30 HORAS JÁ !
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Coren/SE participa de reunião com secretários municipais e SEESE

O Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe – Coren/SE participou 
no último dia 22, de uma reunião almoço, promovida pelo Sindicato dos 
Enfermeiros do Estado de Sergipe – SEESE. O objetivo desta reunião foi 
apresentar aos novos secretários municipais de Saúde, que são 
enfermeiros, algumas propostas para a valorização dos profissionais da 
enfermagem. Também estiveram presentes as instituições Associação 
Brasileira de Enfermagem – Aben/SE, e representantes de enfermeiros 
que atuam nas unidades de saúde do município e do Estado.
Os diretores das entidades debateram os temas sugeridos e 
acrescentaram ideias para confirmar esta valorização, como a 
necessidade de melhorias no atendimento das unidades públicas do 
Estado e da capital.  
A presidente do Coren/Se enfermeira Gabryella Garibalde Santana 
Resende reafirmou a importância de o Conselho estar presente nas 
ações que os secretários municipais de Saúde realizarão em seus 
municípios, como vem sendo passado através de suas visitas in loco aos 
secretários. A exemplo do que já fora feito nos municípios de Itaporanga 
D´Ajuda, São Cristóvão e Aracaju. “É de extrema importância que os 
profissionais da enfermagem tenham atenção em suas atuações, por isso 
o Coren/Se está se colocando à disposição para colaborar com 
capacitação profissional, estímulo e melhoria na prática da atividade de 
enfermagem. Por este motivo estamos visitando as cidades que têm à 
frente da Secretaria de Saúde um enfermeiro”, disse, informando ainda 
que “em seguida, os demais municípios de Sergipe também receberão a 
visita do Coren/SE para estreitar parceria para o mesmo fim”, concluiu 
Gabryella Resende.
Os secretários municipais de Aracaju, Goretti Reis, de Arauá, Francielle 
Andrade, São Cristóvão, Farahide Diniz e Propriá, Adelmo Alves 
participaram da Reunião almoço e se colocaram abertos para receberem 
parcerias das instituições ali presentes.
Os demais secretários concordaram com a possibilidade da implantação 
da carga horária de 30 horas, porém eles farão análise da realidade 
municipal, para ver como e se será possível. O evento ocorreu na 
Sociedade Médica de Sergipe – Somese, em Aracaju.

http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=17915
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