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EDITAL DISPENSA ELETRONICA N2 90.002/2025
Processo n2 00248.002133/2024-01

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N2 90.002/2025 (02/2025)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (COREN-SE), por meio da sua equipe de
contratacdo, designada pela Portaria n2 01/2025, realizard contratacdo direta, na forma de dispensa eletrdnica, com critério de julgamento menor prego, na
hipdtese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 67/2021 e demais legislagdo aplicavel.

Data da sessdo: 25 de margo de 2025

UASG: 389342

Link: www.comprasgovernamentais.gov.br

Horario da Fase de Lances: 8:00 as 14:00

Critério de Julgamento: menor preco

Informagdes e arquivos digitais relacionados ao objeto do presente Edital estdo disponiveis na pagina eletrénica do Coren-SE.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo, por dispensa de licitagdo, de prestacdo de servigos
especializados para a gestdo e operacionalizagdo de programa de estagio sem fins lucrativos, com foco em recrutamento, selegdo, acompanhamento, capacitagao
e suporte continuo aos estagiarios, em conformidade com a legislacdo vigente, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Comprasnet, disponivel no enderego eletrénico www.comprasgovernamentais.gov.br.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo
Federal, para acesso ao sistema e operacionalizagdo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao
provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros ndo autorizados.

2.2. N3o poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condigbes deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsével técnico ou subcontratado,
quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar em decorréncia de sangdo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigBes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizac¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acorddo n2 746/2014-TCU-Plenario); e
2.2.5. sociedades cooperativas.

2.3. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execugdo do contrato agente publico do drgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.
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3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgagdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

3.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder3o retira-la, substitui-la ou modifica-la;
3.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletronico, as seguintes
declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. empresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
3.9.4. que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;
3.9.5. que assume a responsabilidade pelas transacées que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.6. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2
8.213/91.

3.9.7. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagdo de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor
preco ou maior desconto, conforme o caso).

3.10.1. Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre
lances previsto neste aviso.

3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da secdo respectiva deste Aviso de Contratagdo Direta;

3.10.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no
sistema.

3.10.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances
efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da segdo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessdo publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de
lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste
aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele
ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao
que cobrir a melhor oferta é de RS 0,01 (um centavo).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro no sistema.
4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgagdo dos lances, pelo
sistema, em ordem crescente de classificagdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e nido
havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

4.8 O agente de contratagdo solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado apds
a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo do objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao estipulado para a contratagdo.
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5.2. No caso de o prego da proposta vencedora permanecer acima do pre¢o maximo ou abaixo do desconto definido para a contratagdo, o agente de contratacdo
podera negociar condigdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor precgo, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administragao.

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pregco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratagdo.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado serd registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagdo, serd solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao
ultimo lance ofertado ou ao valor negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

5.3.1. Encerrada a etapa de negociagdo, se houver, o agente de contratagdo verificara se o fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as
condigdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legislagdo correlata e nos itens 2.2 e seguintes deste Aviso,
especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impega a participagdo no processo de contratagdo direta ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

5.3.1.1. SICAF;

5.3.1.2. Cadastro  Nacional de Empresas Inidobneas e  Suspensas -  CEIS, mantido  pela  Controladoria-Geral  da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

5.3.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

5.4. A Proposta devera ter o prazo de validade minimo de 60 (sessenta) dias, contados da data da sua apresentagdo na sessdo publica;

5.4.1. Verificadas as condigdes de participagdo, o gestor examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade
do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Aviso de Contratagdo Direta e em seus anexos.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.5.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratacdo;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel
a proposta de pre¢os ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitérios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com
os pregos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis,
medidas provisdrias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substadncia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.

5.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do
servigo ou da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.
5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horério para a sua continuidade.
5.12. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciard a fase de habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

5.13. O servidor condutor da sessdo podera convocar o fornecedor para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no
sistema, no prazo de 2 (duas)horas sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagio, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021, constam do ANEXO | -DOCUMENTAGCAO
EXIGIDA PARA HABILITAGAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o
eventual descumprimento das condi¢es de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de CondenagBes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangBes impostas ao responsdvel pela pritica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagdo

6.2.3. Constatada a existéncia de sang¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

6.3. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentagdo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes
lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.4. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmagdo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de
documentos ndo constantes do SICAF, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob
pena de inabilitagdo. (art. 19, § 32, da IN Seges/ME n? 67, de 2021).

6.5. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relagdo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balango
patrimonial e das demonstrag8es contabeis do Gltimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horério para a sua
continuidade.

6.8. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

6.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

6.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

6..11. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.11.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢Bes de habilitagdo.

6.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.
7. CONTRATAGAO
7.1. Ap6s a homologagdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar eletronicamente o Termo de Contrato ou
aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragdo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:
7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n2 14.133, de 2021;
7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n2? 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso,
que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugdo do contrato;
8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢des de participa¢do, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:
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a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a
8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos
que justifiquem a imposigdo da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicagdo das sangbes serdo considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

8.3.5. a implantagdo ou o aperfeicopamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgados de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

8.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a
Contratante.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
8.6.1. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo

8.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.8. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

8.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.11. As sang0es por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a este Aviso.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento serd divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a Administragdo podera:
9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.
9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentagdo de habilitagdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva notificagdo.

9.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexdo.

9.6. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de
tempo e registro no Sistema e na documentagdo relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificacdo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que
ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagdo.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagcdo Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as
deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Documentagdo exigida para Habilitacdo

9.13.2. ANEXO Il — Termo de Referéncia;

9.13.3. ANEXO Il - Modelo de Proposta;

9.13.4. ANEXO IV - Minuta de Contrato.
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Aracaju/SE

Marcel Vinicius Cunha Azevedo

Presidente
Coren-SE

Documento assinado eletronicamente por MARCEL VINICIUS CUNHA AZEVEDO - Coren-SE 270190-ENF, Presidente, em 20/03/2025, as 08:43, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel’ g
assinatura
eletrénica

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA DE DISPENSA ELETRONICA (ART. 62, INCISO XXIlI, ALINEA
“H”, DA LEI N2 14.133, DE 2021)

1.1. O licitante sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitacdo, na forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75,
inciso Il, da Lei n® 14.133, de 2021, que culminard com a sele¢do da proposta de menor prego por item.

1.2. As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de
Contratagdo Direta.

1.3. Os critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no Anexo | do Aviso de Contratagdo Direta.
1.4. Os critérios de habilitagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

1.4.1. Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

1.4.1.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

i) Prestagdo do servigo de agenciamento de estagidrios com caracteristicas iguais ou compativeis com o objeto da contratagéo conforme descrito neste Termo de
Referéncia;

i) devera ser comprovado pelo menos o fornecimento de 30% do total do objeto a ser contratado;

1.4.1.2. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo e o somatério de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

1.4.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

1.4.3. O contratado disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

1.5. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:
2. HABILITAGAO JURIDICA

2.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forgca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério
nacional;

2.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

2.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial
da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020;

2.6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz;

2.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

2.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
3. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
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administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

3.4. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigdo;

3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

3.6. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

3.7. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

3.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condigdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

3.10. Serd exigida do fornecedor, ainda, a seguinte documentagdo complementar:

3.10.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de
inscri¢do e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§22 a
62 da Lei n? 5.764, de 1971;

3.10.2. A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
3.10.3. A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do servigo;

3.10.4. O registro previsto no art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

3.10.5. A comprovagdo de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;
3.10.6. Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da cooperativa:

a) ata de fundagdo;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocagdo das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) trés registros de presenga dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunies seccionais; e
f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagdo;

3.10.7. A dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme disp&e o art. 112 da Lei n2 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que
tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador.

ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

Processo n2 00248.002133/2024-01
1. OBIJETO

A presente contratagdo tem por objeto a execugdo da prestagdo de servigos especializados para a gestdo e operacionalizagdo de programa de estagio sem fins
lucrativos, com foco em recrutamento, selegdo, acompanhamento, capacitagdo e suporte continuo aos estagiarios, em conformidade com a legislagdo vigente. O
servico visa promover o desenvolvimento profissional e académico dos participantes, atendendo as necessidades especificas do Conselho Regional de
Enfermagem de Sergipe (COREN-SE), localizado a Rua Duque de Caxias 389 (esquina com a rua Vila Cristina), bairro S3o José — Aracaju/SE) e contribuindo para a
formacgdo de futuros profissionais qualificados.

A contratagdo deverd abranger a implementagdo de um programa de estagio que proporcione aos estagiarios uma formacgdo pratica e supervisionada em areas
especificas, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades e competéncias essenciais ao exercicio da profissdo. O programa serd realizado em
conformidade com a Lei n2 11.788/2008 e com as necessidades do COREN-SE, promovendo a integragdo entre o ambiente académico e o mercado de trabalho.

Esta contratagdo sera regida pelo regime de execugdo por Empreitada por Preco Global, com atualizagdo anual do valor contratado.

O prazo de duragdo do contrato é de 05 (cinco) anos, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite disposto
no artigo 107 da lei 14.133/2021.

2. OBIJETIVO

O objetivo deste Termo de Referéncia é a a selegdo de instituicdo especializada na prestacdo de servigos de agenciamento, integracdo e intermediagdo de
estagios, com a responsabilidade de coordenar e operacionalizar o programa de estdgio. As atividades a serem executadas incluem, mas ndo se limitam a,
recrutamento, sele¢do, capacitagdo, acompanhamento e fornecimento de suporte continuo aos estagidrios.

A contratagdo visa assegurar que o programa de estagio funcione de maneira continua e eficaz, sem interrupges nas atividades dos estagiarios, garantindo o
cumprimento das normas de seguranca e qualidade estabelecidas. Isso proporcionara condigdes adequadas para o desenvolvimento profissional dos estagiarios,
contribuindo para a formagdo de futuros profissionais qualificados.

Além disso, a gestdo e supervisdo continua do programa de estagio permitira otimizar a formagdo dos estagidrios, assegurando o alinhamento com as exigéncias
técnicas e académicas estabelecidas pelas instituicGes de ensino e pela legislagdo vigente.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

No Estudo Técnico Preliminar (ETP) inicial, foi estabelecido que a carga horaria dos estagiarios seria de 4 horas didrias, totalizando 20 horas semanais. No
entanto, apds uma analise mais aprofundada das necessidades operacionais e dos beneficios do estagio, optou-se por revisar e ajustar essa carga horaria para 6
horas diarias, totalizando 30 horas semanais. Baseando na ampliagdo da carga horaria para 6 horas didrias, visa atender de forma mais eficiente as demandas
operacionais do COREN/SE, além de desenvolver mais experiéncias, ampliando o aprendizado tornando-se mais significativo para a carreira profissional do
estagiario.
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A admissdo de estagiarios no Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (COREN-SE) é realizada por meio de uma empresa de Agente de Integragdo.
Atualmente, a empresa responsdvel por esse servigo é o IEL, conforme o Processo n2 00248.001866/2024-11, onde o contrato com esta empresa venceu em 03
de fevereiro de 2025, sem possibilidade de prorrogagdo, o que torna necessdria a contratacdo de uma nova empresa para garantir a continuidade dos servigos.

Ainclusdo de estagiarios no programa de estdgio é de suma importancia para o desenvolvimento profissional dos mesmos, proporcionando experiéncias praticas
gue complementam o conteldido académico. A continuidade do processo de recrutamento, selecdo, acompanhamento e capacitacdo dos estagiarios é essencial
para assegurar a formagdo de novos profissionais qualificados, além de contribuir diretamente para o bom andamento das atividades do Conselho.

Ademais, o programa de estagio desempenha um papel fundamental na formagédo profissional dos estagiarios, preparando-os para o mercado de trabalho e, ao
mesmo tempo, contribuindo para o fortalecimento da qualificagdo dos profissionais da area de enfermagem no estado de Sergipe. A atuagdo de uma empresa
especializada garantird o cumprimento dos objetivos estabelecidos, com a devida atengdo a capacitagdo continua dos estagidrios, ao acompanhamento regular
de seu desempenho e ao suporte necessario ao longo de todo o periodo de estagio.

Dessa forma, considerando a relevancia do programa de estagio para o COREN-SE e a necessidade de manter a formagdo continua de estagidrios, justifica-se a
contratagdo de uma nova empresa para assegurar a continuidade do servigo e atender as demandas institucionais. O servigo contratado ndo apenas contribuird
para o cumprimento das normas de estagio, em conformidade com a Lei n2 11.788/2008, como também alinhara as praticas do COREN-SE as diretrizes da Lei n®
14.133/2021, que visa otimizar o uso dos recursos publicos e aprimorar a qualidade dos servigos prestados a sociedade.

4. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

0 procedimento licitatério para a contratagdo devera ser realizada por meio de dispensa de licitagdo, conforme Art. 75, inciso Il da Lei n? 14.133/2021, de um
servigo especializado e continuo de agente de integragdo. Este profissional serd responsavel por operacionalizar o programa de estagio do Conselho Regional de
Enfermagem de Sergipe (COREN-SE), atendendo as demandas especificas da instituicdo e garantindo a conformidade com a legislacdo trabalhista e educacional
para estudantes de nivel médio e superior.

Os agentes de integragdo atuardo no aprimoramento continuo do programa de estagio, identificando oportunidades de melhoria, ajustando as condigdes,
realizando acompanhamento administrativo, intermediando negociagdes de seguros e cadastrando estudantes e aditivos contratuais. Além disso, o profissional
sera responsavel por garantir que os estagidrios atendam aos requisitos académicos e institucionais, promovendo um desenvolvimento alinhado com as
exigéncias do mercado de trabalho.

Conforme o inciso XIll do art. 62 da Lei n2 14.133/2021, os servigos prestados por este expediente enquadram-se como comuns, pois seus padrdes de qualidade
e desempenho podem ser objetivamente definidos em edital, com base em especificagdes usuais do mercado.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Processo licitatério para contratacdo de prestacdo de servigos de agente de integracdo de estagiarios, responsavel pelo recrutamento, sele¢do, operacionalizagdo
e administragdo de todo o processo de estagios.

Condigoes gerais
e Para garantir a plena execugdo dos servigos, a Contratada se compromete a disponibilizar uma Central de Atendimento. As solicitagdes de servigos deverdo
ser formalmente realizadas, exclusivamente por funcionarios devidamente autorizados, por meio de documento, e-mail ou telefone.
e Estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagdo do Programa de Estagio.

e Efetivar a contratagdo do estagiario no prazo de até 10 (dez) dias a partir da informagdo, da contratante acerca da escolha do candidato, salvo se o Coren-
SE expressamente solicitar a contratagdo em periodo inferior.

e Informar sobre os documentos e providéncias necessarias para a efetivagdo do Termo de Compromisso de Estagio, sobre as regras a serem observadas
durante o estdgio e sobre a finalidade e funcionalidade do seguro Contra Acidentes Pessoais e integrativo dos admitidos.

e Informar imediatamente sobre qualquer alteragdo na situagdo do estudante estagiando e que tenha impacto na realizagdo do estdgio e no cumprimento
da legislagdo aplicavel.

e Providenciar a contratagdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios e informar o nimero da apdlice e o nome da companhia
seguradora no contrato de prestagdo de servigos e se necessario a utilizagdo informar as demais providéncias.

e Assumir inteiramente a responsabilidade por e arcar total e exclusivamente com todos os custos despesas, encargos e obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época propria, visto que
seus empregados ndo estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a Contratante.

e O estagio, nos termos do Art. 32 da Lei n2 11.788/2008, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, para o Coren-SE.
e A empresa deverd contar com amplo banco de dados atualizado, para pesquisa, ter amplo acesso as institui¢cdes de ensino em todo o Estado de Sergipe,
oferecer servigos de recrutamento e selegdo, contar com painel de divulgagdo de vagas, elaborar acordos e Termos de Compromisso de estagio.
6. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

Os servigos a serem contratados no ambito deste processo visam atender a execugdo do programa de estagio do Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe
(COREN-SE), sendo classificados como servigos comuns, conforme disposto no inciso XlIl do artigo 62 da Lei n2 14.133/2021. Esses servigos sdo caracterizados
por terem padrdes de qualidade e desempenho que podem ser objetivamente definidos no edital, com base em especificagdes usuais do mercado, permitindo a
aplicagdo do critério de menor prego para a sele¢do da proposta vencedora.

A sele¢do do fornecedor sera realizada por meio da dispensa de licitagdo, conforme previsto no artigo 75, inciso |l, da Lei n? 14.133/2021, dada a natureza
especializada e continua dos servigos de agente de integragdo. Para garantir a continuidade do programa de estdgio e atender a demanda especifica do COREN-
SE, serd contratada uma empresa com experiéncia comprovada na gestdo de programas de estagio e que atenda as exigéncias legais, trabalhistas e educacionais,
conforme a Lei n2 11.788/2008 (Lei de Estagio).

A forma de seleg¢do sera baseada na andlise técnica e financeira da proposta apresentada pela empresa, considerando a sua capacidade de atender as
especificagdes do programa de estagio, com a devida atengdo ao custo-beneficio para a administragdo publica. Em razdo da natureza especializada e continua do
servigo, o critério utilizado serd o de menor prego, uma vez que os servigos sdo comuns e seus padrdes podem ser previamente definidos de forma objetiva.

7. AREA REQUISITANTE

Departamento de Administrativo/Gest3o.

8. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada devera prestar servigos de agéncia de integracdo de estagiarios, fazendo a interlocugdo entre os 6rgdos, as instituicbes de ensino e os
estudantes. A empresa devera realizar o recrutamento, a selegdo e a operacionalizagdo do processo de estagio.

A empresa contratada deverd atender aos seguintes requisitos:
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Plataforma de Registro Online:

A empresa devera disponibilizar um cadastro gratuito para os alunos em seu site.

Banco de Curriculos:

A empresa devera contar com um banco de curriculos com no minimo 300 alunos cadastrados, de niveis médio e superior, abrangendo a cidade onde os
servigos serdo prestados. Devera ser dada prioridade a inclusdo de estagidrios negros e/ou pessoas com deficiéncia, para indicar as vagas do COREN-SE.

Perfil dos Estagiarios:

As vagas oferecidas serdo destinadas a estudantes de niveis médio e superior, cujas areas de formacgdo estejam diretamente relacionadas as atividades
institucionais, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo COREN-SE.

Carga Hordria do Estagio:

Os estagidrios deverdo desempenhar atividades de estagio supervisionado de segunda a sexta-feira, em jornada diaria de 6 horas, totalizando 30 horas
semanais.

Seguro:

O agente de integracdo deverd negociar e intermediar a assinatura de seguro contra acidentes pessoais para cada estagiario, a ser contratado pelo
COREN-SE. A apdlice do seguro devera ser compativel com os valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de Compromisso.

Verificagdo da Manutengao do Vinculo:

A empresa contratada sera responsavel por verificar periodicamente (pelo menos semestralmente) a manutengdo do vinculo do estagiario com a
instituicdo de ensino, por meio da matricula e da frequéncia regular do estudante.

Celebragao do Termo de Compromisso:

O agente de integragdo serd responsavel pela celebragdo e assinatura do Termo de Compromisso entre o estagiario, a parte concedente do estagio e a
instituigdo de ensino. Sempre devera haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as previstas no Termo de Compromisso.

Elaboragdo de Acordos de Cooperagdo e Documentos Relacionados:

A empresa devera elaborar acordos de cooperagdo e os termos necessarios, como: Termo de Compromisso de Estagio, Termo de Rescisdo, Termo de
Recesso, entre outros documentos solicitados pelas instituigdes de ensino para efetivagdo e manuteng¢do do contrato de estagio.

Propostas de Prego:

As propostas de pregos e os lances a serem ofertados pelos licitantes deverdo englobar tanto os valores referentes a taxa de administragdo/agenciamento
quanto os valores referentes aos seguros contra acidentes pessoais dos estagiarios.

Duragdo do Contrato:

O prazo de duragdo do contrato é de 05 (cinco) anos, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite
disposto no artigo 107 da lei 14.133/2021.

Reajuste de Precos:

Caso haja pedido de reajuste pela contratada, os pregos poderdo ser reajustados com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC (ou outro
indice oficial que o substitua), conforme a variagdo acumulada, conforme estabelecido na legislagdo vigente.

Aceitag¢do de Acréscimos ou Supressoes:

A contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme os termos dos artigos 124 e seguintes da Lei n2 14.133/2021.

9. DA EXECUCAO, DA FISCALIZACAO, DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS E DO SEU RECEBIMENTO

Execugdo dos Servigos:

e Responsabilidade pela Execucdo: A contratada sera responsével por executar os servigos conforme as condi¢des descritas no contrato, nas especificagdes
do Termo de Referéncia e de acordo com as normas técnicas aplicaveis. Todos os servigos deverdo ser realizados dentro do cronograma e dos parametros
acordados, com a devida diligéncia, competéncia e qualidade exigida.

e Inicio da Execugdo: A execugdo dos servigos deverd comegar imediatamente apds a assinatura do contrato, com a comunicagdo formal entre o COREN-SE e
a contratada. A contratada terd um prazo especifico para a mobilizagdo e execugdo dos servigos, de acordo com os marcos estabelecidos.

e Ajustes e Alteragdes: Caso haja necessidade de ajustes ou modificagdes nas atividades executadas, estes deverdo ser solicitados por escrito pelo COREN-
SE, sendo previamente analisados e acordados com a contratada. A contratada terd prazo estabelecido para implementar essas modificagdes sem
comprometer o cronograma de execugdo do contrato.

Fiscalizacdo e Acompanhamento:
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o Orgio Responsavel: A fiscalizagio da execugdo do contrato sera realizada por uma Comissdo de Fiscalizagdo designada pelo COREN-SE ou por um
responsdvel técnico designado para tal fungdo. Esta comissdo ou responsavel terd acesso a todas as informagdes pertinentes a execugdo do contrato e
podera realizar visitas técnicas, reunides periddicas e auditorias, se necessario.

e Objetivo da Fiscalizagao: A fiscalizagdo visa garantir que os servigos estejam sendo executados conforme as especificagbes, normas técnicas e exigéncias
do COREN-SE. A fiscalizagdo também verificard o cumprimento dos prazos acordados, a qualidade do servico prestado, a conformidade com as condigdes
de seguranga e a manutengdo da boa prética do programa de estagio.

e Relatérios de Fiscalizagdo: A comissdo de fiscalizagdo ou o responsavel designado elaborara relatérios periddicos de fiscalizagdo, nos quais sera registrado
o progresso dos servigos, eventuais ndo conformidades encontradas e agGes corretivas recomendadas. Estes relatérios serdo enviados a contratada para
ciéncia e cumprimento das orientagGes estabelecidas.

e Notificagdo de Irregularidades: Caso a fiscalizagdo constate alguma irregularidade ou falha nos servigos prestados, a contratada serd notificada
formalmente para realizar as corre¢es necessarias dentro de um prazo determinado. Caso a ndo conformidade persista ou a corre¢do ndo seja realizada, o
COREN-SE poderd aplicar penalidades, conforme estabelecido no contrato e na legislagdo vigente.

Acompanhamento dos Servigos :

e Acompanhamento Continuo: O acompanhamento dos servigcos sera feito de forma continua durante a execugdo do contrato, com o acompanhamento
didrio ou semanal das atividades realizadas. A contratada deverd manter contato constante com o COREN-SE, fornecendo informagdes sobre o andamento
do recrutamento, selegdo e integra¢do dos estagiarios, bem como eventuais dificuldades encontradas durante o processo.

e Relatérios de Acompanhamento: A contratada devera fornecer ao COREN-SE relatérios detalhados sobre o andamento do programa de estagio, que
incluirdo informagdes sobre o nimero de estagiarios recrutados, selecionados e alocados, status de assinatura de Termos de Compromisso, avaliagdo de
desempenho e feedback sobre os estagidrios.

e Reunides de Acompanhamento: O COREN-SE podera agendar reunides periddicas com a contratada para discutir o progresso dos servigos, alinhamento de
expectativas e definigdo de melhorias no programa. Essas reunides permitirdo a identificacdo de ajustes ou mudangas necessarias para o bom andamento
do programa de estagio.

Recebimento dos Servigos

e Critérios de Recebimento: O recebimento dos servigos sera realizado em duas etapas:

o Recebimento Parcial: Durante o desenvolvimento do programa de estagio, o COREN-SE podera realizar o recebimento parcial dos servigos, avaliando
o cumprimento das atividades até aquele momento, como recrutamento de estagiarios, adequagdo ao perfil exigido, assinatura de Termos de
Compromisso, etc. O recebimento parcial serd formalizado por meio de Termo de Recebimento, o qual atestara a conformidade do servigo
executado.

o Recebimento Final: Ao final do periodo contratual, serd realizado o recebimento final dos servigos, levando em consideragdo o cumprimento integral
das condig8es estabelecidas no contrato. O recebimento final serd formalizado por meio de um Termo de Recebimento Final, no qual se atestara que
todos os servigos foram executados conforme o previsto e que as expectativas da instituigdo foram atendidas.

e Verificacdao de Conformidade: A contratada devera garantir que todos os documentos necessarios para a avaliagdo do servigo (relatérios, planilhas de
controle, feedback dos estagidrios e das partes envolvidas) sejam entregues ao COREN-SE no prazo estabelecido. Esses documentos serdo fundamentais
para a verificagdo de conformidade dos servigos prestados.

e Recusa de Servigos: O COREN-SE se reserva o direito de recusar o recebimento de servicos que ndo atendam aos requisitos estabelecidos no contrato e
nos documentos pertinentes, ou que apresentem falhas que possam comprometer a qualidade do programa de estagio. Caso o servigo ndo seja aceito, a
contratada devera corrigir as falhas apontadas, sem 6nus adicional para o COREN-SE, e os servigos somente serdo aceitos apds a devida corregao.

Controle de Qualidade:

e Verificacao de Qualidade: O COREN-SE realizara auditorias periddicas e outras verificagcdes para garantir que os servigos estdo sendo executados de acordo
com os padrdes estabelecidos. A contratada deverd permitir o acesso a equipe do COREN-SE as instalagGes, documentos e atividades para garantir o
cumprimento das normas de qualidade do programa de estagio.

e Avaliagdo de Desempenho: A contratada devera manter um sistema de avaliagdo de desempenho dos estagiarios e acompanhar o impacto do estagio nas
atividades institucionais do COREN-SE. Esses dados serdo utilizados para avaliar o sucesso do programa e as areas que necessitam de ajustes ou melhorias.

Notificagdes ,Relatdrios e A¢bes Corretivas :

e Notificagdo de Inconformidades: Se durante a execugdo dos servigos forem identificadas inconformidades, o COREN-SE notificard a contratada por escrito,
com um prazo estabelecido para que a corregdo seja realizada.

e Acdes Corretivas: A contratada deverd adotar as a¢Bes corretivas necessarias para resolver as inconformidades e garantir a continuidade do programa de
estagio conforme as expectativas do COREN-SE.

e Penalidades: Caso a contratada ndo corrija as falhas dentro do prazo estipulado ou ndo execute os servigos conforme o contrato, poderd ser penalizada de
acordo com as disposigdes contratuais e a legislagdo vigente, incluindo a aplicagdo de multas e a rescisdo contratual, se necessario.
10. DOS RESULTADOS ESPERADOS

10.1. Capacitacdo e Formagao Profissional dos Estagiarios:

10.1.1. Desenvolvimento Académico e Profissional:

Espera-se que os estagiarios adquiram experiéncia pratica e qualificagdo profissional nas dareas correlatas aos cursos de formagdo, contribuindo
significativamente para sua formagdo académica e para sua insergdo no mercado de trabalho.

10.1.2. Preparagdo para o Mercado de Trabalho:

O programa de estagio proporcionarad aos estagiarios uma visdo mais abrangente da profissdo, permitindo-lhes aplicar o conhecimento tedrico adquirido nas
instituigdes de ensino em situagdes praticas e reais dentro do COREN-SE.

10.1.3. Acompanhamento de Desempenho:

Acompanhar o desenvolvimento do estagiario por meio de feedback continuo, garantindo que o estagio agregue valor tanto a formagdo do estudante quanto as

atividades do COREN-SE.
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10.2. Refor¢o na Capacidade Operacional do COREN-SE:

10.2.1. Suporte as Atividades Institucionais:

O programa de estagio deverd fornecer suporte continuo as atividades operacionais e administrativas do COREN-SE, com estagiarios colaborando diretamente
com as equipes de trabalho em diversas areas.

10.2.2. Eficiéncia no Atendimento de Demandas Institucionais:

Espera-se que os estagidrios, ao se integrarem as equipes, aumentem a eficiéncia e produtividade nas diversas demandas operacionais do Conselho,
contribuindo para o cumprimento das metas e objetivos institucionais.

10.2.3. Redugdo de Custos Operacionais:

A presencga dos estagiarios pode gerar uma economia de recursos para o COREN-SE, ao suprir parte da forca de trabalho sem custo de remuneragdo, ja que os
estagiarios sdo remunerados por meio de bolsas ou outros incentivos previstos no programa.

10.3. Qualificagdo e Suporte Continuo a Contratada:

10.3.1. Eficiéncia na Selecdo e Recrutamento:

A contratada sera responsavel por realizar o recrutamento e a selecdo de estagiarios de forma eficiente, garantindo que os candidatos selecionados atendam as
exigéncias do COREN-SE, com um banco de curriculos atualizado e qualificado.

10.3.2. Acompanhamento e Suporte da Contratada:

A contratada devera fornecer um suporte continuo aos estagidrios durante todo o periodo de estagio, garantindo a qualidade do processo de estagio, o
cumprimento das normas de estagio e fornecendo relatérios regulares sobre o desempenho dos estagiarios.

10.3.3. Integracdo Institucional:

A contratada serd responsavel pela integragdo do estagiario no ambiente de trabalho, garantindo que os estagiarios tenham a orientagdo necessaria e o devido
acompanhamento técnico para que se sintam parte do processo e contribuam de forma significativa.

10.4. Cumprimento das Normas Legais e Regulamentagdes:

10.4.1. Adequacdo as Exigéncias da Lei de Estagio (Lei n2 11.788/2008):

O programa de estagio sera estruturado conforme as diretrizes e exigéncias da Lei n2 11.788/2008, garantindo que todos os estagiarios sejam formalizados e
protegidos legalmente por meio dos Termos de Compromisso de Estagio.

10.4.2. Conformidade com a Lei n2 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos):

O processo de contratagdo do agente de integracdo deverd seguir as normas estabelecidas pela Lei n? 14.133/2021, com a devida transparéncia, competitividade
e otimizagdo dos recursos publicos.

10.4.3. Seguranga Juridica e Regulatéria:

Espera-se que o programa de estagio atenda todas as exigéncias legais relacionadas a seguranca, saude e condi¢des de trabalho dos estagidrios, incluindo a
negociagdo de seguros adequados contra acidentes pessoais.

10.5. Desenvolvimento Social e Inclusdo:

10.5.1. Diversidade e Incluséo:

O programa de estagio buscara promover a inclusdo de estagiarios negros, indigenas, pessoas com deficiéncia e de outras minorias, a fim de refletir a diversidade
da sociedade e garantir que todos tenham oportunidades iguais para o desenvolvimento profissional.

10.5.2. Impacto Social:

O programa de estagio contribuird para a formagao de futuros profissionais qualificados, com um impacto positivo na sociedade de Sergipe, uma vez que
estagiarios bem preparados podem ingressar no mercado de trabalho com mais chances de sucesso e empregabilidade.

10.6. Eficiéncia nos Processos Administrativos:

10.6.1. Facilidade de Acompanhamento e Controle:

O COREN-SE terd total controle sobre o processo de estdgio, com relatérios de acompanhamento, indicadores de desempenho e feedback continuo. A
comunicagdo com a contratada e os estagiarios sera transparente e eficaz, garantindo a efetividade no processo de estégio.

10.6.2. Aprimoramento do Programa de Estagio:

Com base nos relatérios de avaliagdo e feedback dos estagidrios, as partes envolvidas poderdo identificar pontos de melhoria e aprimorar continuamente o
programa de estdgio, tornando-o mais eficiente e aderente as necessidades da instituigdo e dos estagiarios.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Fornecer Informag6es e Documentacdo Necessaria

e A contratante (COREN-SE) devera fornecer a contratada todas as informag8es necessarias para o bom andamento dos servigos, incluindo dados sobre as
areas de atuagdo, as exigéncias do programa de estagio e as caracteristicas dos cursos para os quais se pretende recrutar os estagiarios.

e A contratante deve disponibilizar a documentagdo que comprove a necessidade de estagio nas diversas areas de atuagdo do Conselho.
11.2. Apoiar na Defini¢do das Vagas

e A contratante se compromete a informar e definir as vagas disponiveis para estagio, com base nas necessidades da instituicdo, com especificagGes claras
sobre as atividades a serem realizadas pelos estagidrios e os pré-requisitos exigidos para os candidatos.
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e Realizar a selegdo dos estagidrios entre os estudantes encaminhados pela Contratada;

11.3. Garantir Infraestrutura Adequada

e O COREN-SE sera responsavel por fornecer a infraestrutura necessaria para o desenvolvimento das atividades dos estagiarios, como acesso a sistemas e
recursos materiais, bem como garantir condi¢des adequadas de trabalho, seguranca e respeito a legislagdo vigente (Lei n2 11.788/2008).

11.4. Apoiar no Processo de Acompanhamento

e A contratante devera fornecer a supervisdo continua dos estagiarios, garantindo que os estagiarios sejam acompanhados por profissionais qualificados e
que as atividades desenvolvidas estejam de acordo com as areas de formagdo e com os objetivos do estégio.

e O COREN-SE devera designar responsdveis internos para o acompanhamento do estagio e garantir a implementacdo das corre¢des necessdrias em caso de
irregularidades.

e Proporcionar ao estagiario, atividades de aprendizagem social, profissional e cultural compativeis com o Curso a que se refere o estagio.

e Autorizar o estagio nos setores do COREN/SE que preencham os requisitos exigidos para a sua realizagdo

11.5. Assinar Termos de Compromisso

e A contratante sera responsavel por assinar os Termos de Compromisso de Estdgio em conjunto com os estagiarios e as instituicGes de ensino, garantindo
que as condigbes e as responsabilidades de cada parte sejam formalmente estabelecidas.

e O COREN-SE também devera assegurar que os estagidrios estejam cumprindo todas as atividades previstas no Termo de Compromisso de Estdgio.

11.6. Realizar Pagamento de Bolsa ou Remuneragdo

e O COREN-SE se compromete a realizar o pagamento da bolsa-estagio ou outra forma de remuneragdo de acordo com as condi¢Ges acordadas, seguindo a
legislagdo pertinente, e repassar os recursos de acordo com a necessidade da contratada.

e A contratante devera garantir a transferéncia de pagamento do seguro contra acidentes pessoais dos estagiarios, conforme acordado com a contratada.
e Efetuar o pagamento da Bolsa Auxilio e do Auxilio Transporte diretamente aos estagiarios;

e Efetuar o pagamento da taxa de administracdo ( intermediagdo) a empresa contradada

11.7. Garantir a Conformidade Legal

e A contratante é responsavel por garantir que as praticas do programa de estagio estejam em conformidade com a Lei n2 11.788/2008 (Lei de Estagio),
assegurando que todos os estagiarios tenham condigGes legais adequadas de vinculo, seguranga e beneficios.

e Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatdrios da regularidade da situagdo escolar, uma vez que o trancamento de matricula,
abandono, conclusdo de curso ou transferéncia de Instituigdo de Ensino, constituem motivos de imediata rescisdo

e Conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagdo sobre a execugdo, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo,
no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo

11.8. Cumprir Prazos e Condigdes Estabelecidas

e O COREN-SE deverd cumprir os prazos estabelecidos para a realizagdo de processos administrativos necessarios, como a assinatura dos termos e o
acompanhamento do desempenho dos estagidrios.

e A contratante se compromete a fornecer a documentacao e realizar os pagamentos ou repasses devidos de acordo com as condi¢des acordadas.
e Encaminhar a Contratada os estudantes selecionados com informagdes sobre a Data de Inicio do Estagio;Horario; Duragdo e Valor da Bolsa de Estagio

e Apoiar os procedimentos técnicos e operacionais a serem executados, prestando a necessaria assisténcia a Contratada

11.9. Fornecer Feedback Regular a Contratada

e O COREN-SE deverd fornecer a contratada relatérios peridédicos sobre o desempenho dos estagidrios e sobre a evolugdo do programa de estagio,
colaborando para que o servigo seja executado conforme o esperado.

e A contratante deve comunicar a contratada eventuais problemas relacionados ao desempenho dos estagiarios, para que a contratada tome as devidas
providéncias.

e Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as a¢bes relativas a execugdo do Contrato

e Fornecer as Instituigdes de Ensino, quando solicitado, informagdes pertinentes ao desenvolvimento do estagiario, mediante preenchimento de formuldrios
préprios.

e Elaborar os relatérios bimestrais e finais previstos no inciso IX do artigo 5° da Portaria n° 313/2007, de 14/09/2007, alterada pela Portaria n° 467 de
31/12/2007 editadas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gest3o, solicitando aos seus estagiarios o devido preenchimento.

11.10. Apoiar no Processo de Renovagdo ou Extensdo do Programa

e A contratante se compromete a colaborar com a contratada caso seja necessario renovar ou estender o programa de estagio, fornecendo as informagdes
necessarias para o processo e aprovando as condi¢Oes estabelecidas para continuidade do servigo.

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=719228&infra_sis...  12/25



20/03/2025, 08:50 SEI/COFEN - 0656202 - Edital
12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
12.1. Recrutamento e Seleg¢do dos Estagiarios
e A contratada devera realizar o recrutamento, a selegdo e a indicagdo de estagidrios, conforme os critérios estabelecidos no Termo de Compromisso de
Estagio, e de acordo com as necessidades do COREN-SE.

e Aselecdo deve ser realizada com base nos requisitos de qualificagdo exigidos pelo COREN-SE, abrangendo estudantes de cursos de nivel médio e superior,
em conformidade com as areas de atuagdo do Conselho.

e Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estagio, de acordo com as dreas de interesse do COREN/SE, para se dedicarem as
atividades relacionadas aos respectivos cursos;

12.2. Cadastro e Manuteng&o de Banco de Curriculos

e A contratada deverd manter um banco de curriculos atualizado e com no minimo 300 alunos cadastrados, tanto de nivel médio quanto superior,
abrangendo as areas de interesse do COREN-SE.

e 0O banco de curriculos devera ser mantido disponivel para consulta do COREN-SE e atualizado periodicamente, garantindo que os dados estejam corretos e
acessiveis para o processo de selegdo.

12.3. Integracdo e Intermediag¢do entre COREN-SE, Institui¢goes de Ensino e Estagiarios

e A contratada sera responsavel por atuar como intermediaria entre o COREN-SE, as instituicbes de ensino e os estagiarios, garantindo o cumprimento de
todos os requisitos legais, como os previstos na Lei n2 11.788/2008, que regula o estdgio no Brasil.

e A contratada deve assegurar que as condi¢des do estagio estejam sempre em conformidade com a legislagdo vigente e os Termos de Compromisso de
Estagio.

12.4. Celebragdo e Assinatura do Termo de Compromisso

e A contratada sera responsavel por coordenar e garantir a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio entre o COREN-SE, os estagidrios e as
instituicSes de ensino, conforme as condi¢des acordadas.

e Deve assegurar que as atividades de estagio estejam de acordo com o Termo de Compromisso, sem desvio das fungdes previstas.
e Lavrar e firmar o Termo de Compromisso de Estégio - TCE, e providenciar para que seja igualmente firmado pela Institui¢do de Ensino, pelo Coren-SE e pelo

estagiario, observadas as exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes

12.5. Acompanhamento e Monitoramento Continuo

e A contratada deverd realizar o acompanhamento continuo do desempenho dos estagidrios, assegurando que todas as atividades sejam cumpridas
conforme as condigGes estabelecidas, e promovendo a avaliagdo regular da performance dos estagiarios.

e Além disso, a contratada deverd garantir que os estagiarios recebam o suporte necessario durante todo o periodo de estagio, seja para questdes
académicas ou operacionais.

12.6. Intermediagdo de Seguro Contra Acidentes Pessoais

e A contratada serd responsavel pela intermediagdo da contratagdo de seguro contra acidentes pessoais para todos os estagidrios, garantindo que este
seguro tenha cobertura compativel com as exigéncias legais e de mercado, em favor do estagiario.

e A contratada deverd garantir que os estagiarios possuam seguro valido e que o COREN-SE seja informado sobre a apdlice.

12.7. Emissdo de Relatérios e Documentagio

e A contratada devera emitir relatdrios periddicos sobre o andamento do programa de estagio, incluindo informagdes sobre o recrutamento, selegdo e
desempenho dos estagiarios, que serdo entregues ao COREN-SE.

e A contratada deverd também fornecer toda a documentagdo necessdria para a manutengdo do vinculo do estagiario com a instituigdo de ensino, como
comprovantes de matricula e relatdrios de acompanhamento.

e Apresentar relatérios técnicos das atividades desenvolvidas;

12.8. Cumprimento das Condig¢Ges Estabelecidas

e A contratada deverad garantir que todos os estagiarios cumpram as condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso de Estédgio, incluindo a carga
hordria, a drea de atuagdo e as atividades definidas para o estagio.

e Caso haja qualquer alteragdo nas condigBes de estagio, a contratada deverd notificar imediatamente o COREN-SE e as instituigdes de ensino envolvidas.

e Arcar com qualquer 6nus de natureza fiscal, trabalhista, previdencidria ou social, acaso decorrente da atuagdo de seus funcionarios na execugdo do
Contrato a ser celebrado com o COREN/SE.

e Notificar a Contratante, qualquer irregularidade constatada na situagdo escolar dos estagiarios;

e Aplicar os recursos transferidos, exclusivamente, na execugdo das a¢Ges pactuadas;

e Acompanhar a realizagdo do estdgio no COREN/SE, subsidiando as respectivas Intituicdes de Ensino com informagdes pertinentes;

e Executar as agdes necessarias a consecugdo do objeto deste Contrato;

e Manter contratos especificos com as institui¢cdes de Ensino, contendo as condigdes exigidas para a caracterizagdo e defini¢do do estagio de seus alunos;
e Obter do COREN/SE a identificacdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de estagio a serem concedidas;

e Promover o ajuste das condi¢des de estagio definidas pelas Instituicdes de Ensino com as disponibilidades do COREN/SE.
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12.9. Gestdo de Aditivos Contratuais e Termos Relacionados

A Contratante serd responsavel pela elaboragdo e assinatura de aditivos contratuais, incluindo termos de prorrogacdo, rescisdo, recesso ou quaisquer ajustes
necessarios ao longo da execugdo do programa de estagio.

12.10. Atendimento as Exigéncias Legais e Contratuais

e A contratada devera cumprir todas as exigéncias legais e contratuais relacionadas ao programa de estdagio, incluindo as normas estabelecidas na Lei n2
11.788/2008 e na Lei n? 14.133/2021 (Lei de Licitagdes).

e Devera garantir que todas as praticas de estdgio estejam em conformidade com as regulamentages pertinentes, tanto na area educacional quanto
trabalhista.

12.11. Manutengdo da Qualidade e Melhoria Continua

e A contratada deverd adotar praticas de melhoria continua no processo de gestdo do programa de estdgio, buscando constantemente aprimorar a
qualidade do servico prestado, promovendo a capacitagdo e o desenvolvimento dos estagidrios.

e A contratada deve estar disponivel para realizar ajustes no processo, caso o COREN-SE solicite melhorias ou adequagdes.

12.12. Aceitacdo das Condigbes de Acréscimos ou Supressoes

A contratada devera aceitar os acréscimos ou supressdes nos servigos prestados, até o limite de 25% do valor inicial do contrato, caso seja necessdrio para o bom
andamento do programa de estagio e conforme o estabelecido na Lei n? 14.133/2021.

13. DO PAGAMENTO
13.1. Forma de Pagamento

O pagamento pelos servigos prestados serd realizado pela Contratante a Contratada conforme as condigGes e valores estabelecidos no contrato, de acordo com a
execugdo dos servigos e os termos acordados no Termo de Referéncia e na proposta vencedora.

13.2. Condigbes de Pagamento

e O pagamento sera efetuado apds a execugdo dos servigos e aceitagdo pela Contratante.

e A Contratada deverd apresentar uma fatura ou nota fiscal detalhada, acompanhada dos relatérios de execugdo dos servigos realizados, conforme o
cronograma de atividades.

e A Contratante efetuard o pagamento no prazo de até 30 dias apds o recebimento e a aprovagdo da fatura, salvo se houver outra forma de pagamento
acordada entre as partes.

13.3. Aceitacdo dos Servigos

e A Contratante realizara a verificacdo e aceitagdo dos servigcos prestados, por meio de termo de recebimento provisério, que atestara a execugdo conforme
as condigBes estabelecidas no contrato e nas especificagdes técnicas.

e O pagamento serd efetuado apds a aprovagdo dos servigos pela Contratante e o respectivo recebimento dos relatérios e documentos exigidos ( certiddo
negativa;entre outros).

13.4. Reteng¢do de Pagamento

e Em caso de ndo conformidade com as especificagdes ou condigdes contratuais, a Contratante poderd reter o pagamento até que as pendéncias sejam
regularizadas, sendo notificada a Contratada para realizar as corre¢des necessdrias.

e A Contratante poderd aplicar descontos no pagamento em razdo de ndo cumprimento das metas de qualidade ou atraso na execugdo dos servigos,
conforme estipulado em clausulas contratuais especificas.

13.5. Pagamento por Item ou Lote

e Caso o contrato seja dividido em grupos de servicoso pagamento serd realizado conforme a execugdo e aceitagdo de cada item ou grupo de servigos,
conforme o que foi acordado entre as partes.

13.6. Reajuste de Valores

e Os valores pagos poderdo ser reajustados conforme as disposi¢des sobre o reajuste contratual (se¢do de reajuste), sendo aplicados conforme os indices
acordados, respeitando os limites legais.

13.7. Encargos e Tributos

e Os valores pagos a Contratada deverdo ser liquidos de quaisquer impostos e encargos fiscais. A Contratada é responsavel pelo recolhimento dos
tributos e encargos que incidam sobre a execugdo do contrato, conforme a legislagdo vigente.

e Qualquer alteragdo na carga tributaria que impacte o prego do contrato devera ser comunicada a Contratante, sendo possivel um ajuste no valor do
contrato, conforme a necessidade.

13.8. Forma de Pagamento

e O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria para a conta corrente indicada pela Contratada ou outro meio de pagamento acordado
entre as partes.

13.9. Prazo para Pagamento

e O prazo para pagamento sera de até 30 dias corridos apds a entrega da nota fiscal ou fatura e a aceitagdo dos servigos pela Contratante, salvo se
acordado de outra forma entre as partes.
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e Se 0 pagamento ndo ocorrer no prazo acordado, a Contratante ficard sujeita ao pagamento de juros de mora e multas, conforme estipulado no contrato.

14. DO REAJUSTE
14.1. Previsdo de Reajuste

O valor contratual podera ser reajustado conforme a necessidade, de acordo com as disposi¢des da Lei n2? 14.133/2021, com base na variagdo de custos de
insumos e materiais necessarios para a execugdo dos servigos. O reajuste visa manter o equilibrio econémico-financeiro do contrato e sera aplicavel para
os servigos continuados previstos no contrato.

A solicitagdo de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, contados do protocolo do pedido junto ao setor responsavel pela
analise.

O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento ao contrato.
14.2. Limitagdo ao Reajuste

Em conformidade com o art. 125 da Lei n2 14.133/2021, o reajuste dos valores contratuais ndo poderd ultrapassar o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor original do contrato, considerando o total do contrato, durante sua vigéncia.

14.3. Critério de Reajuste

O reajuste sera calculado com base na variagio de indice de pregos acordado entre as partes, como o indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), indice
Geral de Pregos - Mercado (IGP-M) ou outro indice oficial de pregos que reflita adequadamente a inflagdo e a variagdo de custos dos materiais e insumos
utilizados nos servigos.

Os pregos deste contrato, desde que observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orcamento realizado pela Administragdo da
CONTRATANTE ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido, poderdo ser reajustados
utilizando-se a variagdo indice Nacional de Construgdo Civil — INCC, mantido pela Fundac¢do Getulio Vargas — FGV, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a
seguinte férmula de célculo:

Pr=P+(PxV)
Onde:
Pr = prego reajustado, ou prego novo;
P = prego atual (antes do reajuste);
V = variagdo percentual obtida, de modo que (P x V) significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.
14.4. Periodicidade do Reajuste
e O reajuste podera ser solicitado anualmente ou em intervalos menores, conforme acordado pelas partes, desde que respeitada a limitagdo de 25% do
valor inicial do contrato.

e Oreajuste sera aplicado apés 12 meses de execugdo do contrato ou conforme estipulado pelas partes e conforme os indices de pregos pactuados.
14.5. Procedimento para Solicitagdo de Reajuste

e A Contratada deverd formalizar a solicitagdo de reajuste por escrito a Contratante, apresentando a comprovagdo da variagdo do indice de pregos.

e A Contratante avaliara a solicitagdo e a viabilidade do reajuste, respeitando o limite de 25% e considerando as variag&es nos custos observadas durante o
periodo de execugdo dos servigos.

e ApOs a analise, a Contratante comunicard a Contratada a aprovagdo ou recusa do reajuste, dentro do prazo estabelecido no contrato.
14.6. Efeitos do Reajuste

e O valor reajustado serd incorporado ao valor total do contrato e aplicado nos pagamentos subsequentes, conforme os novos valores acordados.

e Oreajuste aplicado estara sujeito a limitagdo de 25% sobre o valor inicial do contrato, em conformidade com a legislagdo.

14.7. ExcegGes ao Reajuste

O reajuste ndo sera aplicavel nos seguintes casos:

e Alteragdes significativas nos custos de materiais ou insumos decorrentes de fatores extraordinarios ou de forga maior.
e Caso o valor original do contrato ja tenha sido ajustado ou os pregos acordados ja reflitam os valores de mercado no momento da contratagdo, o reajuste
podera ser revisto para adequagéo a disponibilidade orcamentaria.
14.8. Garantia do Equilibrio Econémico-Financeiro

Os reajustes serdo realizados de maneira a garantir o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, respeitando as condigdes financeiras da Contratante e as
normas legais aplicaveis, sem ultrapassar o limite de 25% do valor contratual original.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Em caso de descumprimento das obrigacBes contratuais, a Contratada estard sujeita as seguintes san¢des administrativas, conforme disposto na Lei n2
14.133/2021 e nas cldusulas contratuais:

15.1. Adverténcia
e A Contratante poderd aplicar uma adverténcia por escrito a Contratada, no caso de infragdes consideradas de menor gravidade ou descumprimento
pontual de cldusulas contratuais, desde que ndo impliquem em prejuizos substanciais a Contratante.

e A adverténcia serd registrada no sistema da Contratante e podera ser utilizada como base para avaliagdo de reincidéncias.
15.2. Multa

e A Contratada estard sujeita ao pagamento de multa por descumprimento de qualquer das cldusulas contratuais, conforme a gravidade da infragdo, sendo
as penalidades aplicaveis nos seguintes casos:

o Atraso na execug¢do dos servigos: multa de 0,5% a 2% do valor total do contrato por dia de atraso, podendo ser aplicada cumulativamente com
outras sangdes.
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o Nao conformidade nos servigos executados: multa de 5% a 10% do valor do servigo ndo executado corretamente, com base no valor da fatura
correspondente.

o Descumprimento das normas de seguranca e qualidade: multa de até 10% do valor do contrato, dependendo da gravidade do descumprimento.
e A multa serd deduzida do valor dos pagamentos devidos a Contratada ou cobrada de forma complementar, dependendo da situagdo e das condigdes
acordadas.

15.3. Suspensdo Temporaria

e Caso a Contratada ndo regularize o descumprimento das obrigagdes contratuais dentro do prazo estabelecido pela Contratante, podera ser suspensa
temporariamente de participar de novas licitagbes e contratagdes realizadas pela Contratante, pelo periodo determinado pela Contratante, de acordo
com a gravidade da infragdo.

15.4. Declaragdo de Inidoneidade
e Se a Contratada apresentar irregularidades graves, como fraude, falsificagdo de documentos, corrupgdo, ou outras praticas ilegais, a Contratante podera
declarar a Contratada inidénea para participar de futuras contratagdes ou licitagdes no ambito da Administragdo Publica, conforme a Lei n2 14.133/2021.
e A declaragdo de inidoneidade podera ser aplicada apds a devida apuragdo dos fatos e a garantia do contraditério e ampla defesa, conforme previsto na
legislagdo.

15.5. Rescisdo Contratual

e Em caso de descumprimento reiterado ou grave das obrigacGes contratuais, a Contratante podera optar pela rescisdo unilateral do contrato, com base
no art. 138, I da Lei n? 14.133/2021, independentemente da aplicacdo de outras sangdes, sujeitando a Contratada ao pagamento das multas e
a indenizagdo de danos a Contratante, quando aplicavel.

e Arescisdo poderd ocorrer nos seguintes casos:
o Inexecugao total ou parcial do contrato sem justificativa aceitavel.
o Fraude, falsificacdo de documentos ou outros atos de ma-fé.

o Descumprimento das obrigagdes fiscais e trabalhistas, prejudicando a execugdo do contrato.
15.6. Responsabilidade por Danos

e Além das penalidades previstas acima, a Contratada sera responsavel por qualquer dano ou prejuizo causado a Contratante ou a terceiros durante a
execuc¢do do contrato, seja de ordem material, moral ou financeira, obrigando-se a reparar os danos causados, incluindo custos de substituicdo ou reparo
de equipamentos danificados.

e A Contratada devera manter seguro para cobrir eventuais danos materiais ou pessoais decorrentes da execugdo dos servigos.
15.7. Aplicagdo das Sang¢bes

e As sang¢Oes serdo aplicadas independentemente de notificagdo prévia, conforme a gravidade da infragdo, exceto nos casos que exigem defesa
prévia ou contraditério (como nos casos de declaragdo de inidoneidade ou rescisdo do contrato).

e O valor das multa e das penalidades sera descontado dos valores a serem pagos a Contratada, caso o contrato ndo seja rescindido.
15.8. Registro das Penalidades

e Todas as sangoes aplicadas a Contratada serdo registradas nos sistemas da Contratante, podendo ser utilizadas como referéncia para futuras licitagdes ou
contratagdes, conforme o histérico de cumprimento contratual da empresa.

16. DA QUALIFICACI-\O TECNICA DA CONTRATADA
16.1. Requisitos de Qualificagdo Técnica
e A contratada devera comprovar experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestagdo de servigos especializados de agenciamento e integragdo de estagiarios,
com atuagdo em programas de estdgio em instituicGes publicas ou privadas, que envolvam a gestdo de estagidrios de nivel médio e superior.

e A contratada devera apresentar documentagdo que comprove a execug¢do de, no minimo, 2 (dois) contratos semelhantes ao objeto do presente contrato,
incluindo informag&es detalhadas sobre os servigos prestados, como o nimero de estagiarios atendidos, a duragdo dos programas e a qualidade do
acompanhamento fornecido.

16.2. Capacidade Técnica

e A contratada deverd dispor de equipe técnica especializada, composta por profissionais com qualificagdo e experiéncia na drea de agenciamento de
estagiarios, recrutamento e selegdo, gestdo de contratos de estdgio e acompanhamento do desempenho dos estagiarios.

e A equipe técnica da contratada devera ser composta por profissionais com pelo menos 1 (um) ano de experiéncia na drea de gestdo de programas de
estdgio, sendo necessario fornecer o curriculo e a qualificagdo dos profissionais responsaveis pelo desenvolvimento das atividades.

16.3. Infraestrutura e Recursos

e A contratada devera possuir infraestrutura adequada e recursos tecnoldgicos para garantir a efetiva gestdo do programa de estagio, como sistemas
informatizados para cadastro de estagiarios, acompanhamento de desempenho e geragdo de relatdrios. A contratada também devera disponibilizar um
portal online para o cadastro gratuito de estagiarios, conforme especificado no contrato.

16.4. Comprovagdo de Regularidade

e A contratada deverd apresentar, no momento da assinatura do contrato, documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria,
incluindo Certiddo Negativa de Débitos (CND) com a Receita Federal, INSS e FGTS.

e A contratada também deverd apresentar registro regular em 6rgdos competentes, como o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e inscrigdo estadual,
conforme exigido pela legislagdo aplicavel.

16.5. Certificagbes e Prémios
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16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

17.

17.1.

17.2.

18.

18.1.

A contratada, caso possua, deverd apresentar certificagcdes de qualidade e prémios recebidos, relacionados a sua atuagdo na gestdo de programas de
estdgio ou servigos correlatos, como forma de comprovagdo de sua qualificagdo técnica e compromisso com a exceléncia na prestagdo dos servigos.

Histérico de Acompanhamento e Resultados

E fundamental destacar que a responsabilidade pelo acompanhamento do desempenho dos estagiarios, incluindo a coleta e analise de dados sobre
programas anteriores e o estabelecimento de indicadores consolidados, cabe principalmente as concedentes (empresas ou 6rgdos que oferecem a vaga de
estagio) e as instituigdes de ensino. Estas entidades possuem um contato direto com os estagidrios e estdo em melhores condi¢des para realizar esse
acompanhamento de maneira legal e eficaz.

As concedentes devem assegurar que o estagio oferecido cumpra todos os requisitos legais, incluindo a avaliagdo periddica do desempenho do estagiario,
com base nos objetivos de aprendizagem estabelecidos no termo de compromisso. Por sua vez, as instituicées de ensino sdo responsaveis pela elaboragdo
dos planos de estagio e pela supervisdo académica, devendo, assim, coletar e consolidar informagdes sobre o desenvolvimento do estagidrio.

Adequagdo as Normas Legais

A contratada devera demonstrar conhecimento e comprovar conformidade com a Lei n? 11.788/2008, que regula os estagios no Brasil, bem como com a
Lei n2 14.133/2021 (Lei de Licitagdes) e demais normas que regulamentam os estagios e contratos administrativos no dmbito da Administragio Publica.

Experiéncia em Diversas Areas de Estagio

A contratada devera comprovar experiéncia em agenciamento de estagidrios em diversas areas de atuagdo, especialmente nas areas correlatas aos
servigos prestados pelo COREN-SE. Isso inclui estagiarios de cursos como Enfermagem, Administragdo, Recursos Humanos, entre outros, relacionados
diretamente com as atividades do Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe.

Atendimento as Diversas Demandas

A contratada deverd garantir que seja capaz de atender a diversidade de demandas de estagio, oferecendo estagiarios em diferentes areas de formagéo,
com a devida capacitagdo e suporte continuo durante o periodo do estagio.

A contratada também devera estar preparada para atender a demandas especificas do COREN-SE, como vagas para estagidrios negros e/ou pessoas com
deficiéncia, garantindo a inclusdo e diversidade no processo seletivo.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

A despesa or¢gamentdria da execugdo desse contrato ocorrera a conda da Natureza da Despesa 33.90.39.02.01.00 - Impostos e Taxas
0 valor estimado podera ter ajuste devido a base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor - ( INPC)

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

Modelo de Gestdo do Contrato

A gestdo do contrato de prestagdo de servicos de agenciamento e integracdo de estagiarios serd realizada pelo COREN-SE, por meio da Divisdo de Recursos
Humanos ou drea responsavel pela administragdo do programa de estdgio. A gestdo serda acompanhada de perto para garantir que as clausulas contratuais sejam
cumpridas, bem como assegurar que os estagidrios recebam o suporte necessario para o desenvolvimento de suas atividades, conforme os termos acordados.

O modelo de gestdo envolvera as seguintes etapas e responsabilidades:

18.2.

Designagao de Responsavel Interno: Sera nomeado um servidor do COREN-SE para atuar como gestor do contrato, com a responsabilidade de
supervisionar e monitorar o desempenho da contratada, além de garantir a conformidade com os requisitos do contrato.

Acompanhamento das Atividades: O gestor do contrato acompanhara a execugdo dos servigos, verificando se as atividades sdo realizadas conforme o
cronograma e os padrdes de qualidade estabelecidos no contrato.

Comunicagao e Relatérios: A contratada devera enviar relatdrios periddicos (mensais ou conforme estipulado) sobre as atividades realizadas, com énfase
no numero de estagidrios recrutados, o desempenho e o acompanhamento dos mesmos. O gestor do contrato devera garantir que esses relatérios sejam
analisados e, se necessario, encaminhados para ajustes.

AgOes Corretivas e Preventivas: Caso seja identificado algum descumprimento contratual ou ndo conformidade nos servigos prestados, o gestor do
contrato solicitara a imediata implementagdo de agdes corretivas. Também sera necessario garantir que medidas preventivas sejam tomadas para evitar
falhas no futuro.

Avaliacdo do Desempenho: A cada seis meses, serd realizada uma avaliagdo do desempenho da contratada. O gestor do contrato devera considerar os
resultados obtidos, a qualidade dos servigos prestados e o impacto positivo no desenvolvimento dos estagiarios.

Aprovagdo de Pagamento: O gestor do contrato sera responsavel pela verificagdo da execugdo dos servigos conforme as clausulas acordadas, o que
permitird a aprovagdo dos pagamentos a contratada, conforme o cronograma estabelecido.

Critérios de Medicdo

A medigdo da execugdo dos servigos serd realizada por meio dos seguintes critérios, que garantirdo que o contrato seja cumprido de acordo com os objetivos e
padrdes estabelecidos:

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=719228&infra_sis...

Qualidade do Recrutamento e Selecdo dos Estagiarios
o Frequéncia: Mensal.

o Maedigdo: Numero de estagiarios selecionados que atendem aos requisitos de qualificagdo exigidos, bem como a adequacgdo das areas de formagdo
aos projetos e programas do COREN-SE.

o Critério: A quantidade e qualidade dos estagiarios recrutados, com foco na adequagdo as necessidades do COREN-SE e na diversidade (inclusdo de
estagiarios negros e com deficiéncia).

o Taxa de Retencgdo dos Estagidrios
= Critério: A manutengdo dos estagiadrios no programa de estagio durante o periodo estabelecido.
= Medigdo: Percentual de estagiarios que completam o periodo de estdgio sem interrupgdes ou desisténcias.

= Frequéncia: Avaliagdo semestral.
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o Cumprimento das Atividades de Acompanhamento e Supervisdo
= Critério: A qualidade e regularidade no acompanhamento das atividades dos estagidarios.

= Maedigao: Relatdrios de acompanhamento feitos pela contratada, com informagGes sobre a evolugdo do estagio de cada estagidrio, bem como
a implementacdo de ajustes quando necessario.

= Frequéncia: Relatdrios mensais e revisdes semestrais.
o Conformidade com a Legislagdo

= Critério: Garantir que todas as etapas do processo de estagio estejam em conformidade com a legislagdo vigente, incluindo a Lei n?
11.788/2008 e outras normativas relacionadas.

= Medigdo: Verificagdo documental de que todos os estagiarios possuem Termos de Compromisso devidamente assinados e de que o seguro
contra acidentes pessoais foi contratado de acordo com a legislagdo.

= Frequéncia: Andlise trimestral.
o Atendimento as Demandas Institucionais

= Critério: A capacidade da contratada de atender as demandas especificas do COREN-SE, como a inclusdo de estagiarios em areas especificas e
o atendimento de cursos diversos.

= Medigdo: Relatérios que demonstrem como as demandas especificas foram atendidas, com énfase nas dreas de formagdo e nas exigéncias
institucionais.

= Frequéncia: Avaliagdo continua e semestral.
o Satisfagdo das Partes Envolvidas
= Critério: Satisfacdo do COREN-SE, das institui¢des de ensino e dos estagidrios em relagdo aos servigos prestados.

= Medigdo: Aplicagdo de pesquisas de satisfagdo periddicas com estagidrios, gestores do COREN-SE e instituicGes de ensino, com base em
critérios como qualidade do acompanhamento, relevancia do estdgio, suporte da contratada e cumprimento das condiges do estagio.

= Frequéncia: Avaliagdo semestral.
e Ajustes e Agbes Corretivas
o Caso os critérios de medigdo indiquem falhas na execugdo dos servigos, o gestor do contrato tomara as seguintes agdes:
= Solicitar a contratada a implementacdo de um plano de agdo corretiva.
= Realizar uma reunido de alinhamento para discutir as melhorias necessarias e acompanhar a implementagdo dessas agdes.
= Estabelecer um prazo para a realizagdo das corregdes e exigir a comprovagdo da implementagao.
e Pagamentos e Penalidades

o O pagamento a contratada sera realizado conforme o cumprimento dos critérios de medicdo e a entrega dos relatdrios. Eventuais penalidades
poderdo ser aplicadas caso as metas e os resultados esperados ndo sejam alcangados, conforme as clausulas contratuais.

o Caso a contratada ndo atenda aos critérios de desempenho ou ndo cumpra os prazos estipulados, penalidades poderdo ser impostas, conforme
estipulado no contrato, com a devida possibilidade de reajuste ou rescisdo contratual, conforme a gravidade da falha.

19. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

19.1. Numero de Estagiarios Esperados

A estimativa de quantidade de 20 estagiarios por ano, foi feita com base no histdrico funcional da institui¢cdo e o valor unitdrio por estagidrio/més é o calculo da
média encontrada no banco de pregos, conforme quadro abaixo:

Quantidade Valor Unitario Valor Valor Valor
Descri¢do do Item Unidade CATSER Estimada por Estimado Estimado Estimado Total
(Estagiario/ano) Estagiario/Més Mensal Total Anual (5 Anos)
Contratar empresa para prestagdo dos servigos de
Agente de Integragdo publico ou privado, que devera Taxa
t junt C lho Regional d
atuar em conjunto com o tonseo Regionalde || » 4y inicirativa por || 15156 20 R$40,00 R$800,00 | R$9.600,00 | R$48.000,00
Enfermagem de Sergipe - COREN/SE, integrados as . N
I A . estagidrio por més
Institui¢des de Ensino de Sergipe, para executar o
Programa de Estagio do Coren/SE.

Destaque-se que o objeto em questdo é estimativo e varidvel (Taxa de Administragdo por estagiario por més), a Contratada recebera apenas pelos servigos
efetivamente prestados, conforme comprovagdo por documentos que apresentam a prestagdo dos servigos prestados.

19.2. Bolsa de Estagio
19.2.1. O estagio sera de 30 ( trinta) horas, devendo ser observadas as seguintes condigdes:
A jornada diaria no estagiario ndo podera ultrapassar de 06 ( seis) horas didrias, conforme carga horaria ajustada;

Os valores das bolsas sdo de RS 908,98 ( novecentos e oito reais e noventa e oito centavos) para estudantes de nivel Superior e RS 607,05 ( seiscentos e seis
reias e cinco centavos) para nivel Médio;

0 auxilio-transporte pago aos estagiarios sera de R$ 99,00 ( noventa e nove reais) que corresponde a de 22 ( vinte e dois) dias Uteis por més, multiplicados pelo
valor de duas meia-passagens de 6nibus, uma para ida e outra para volta do estégio;

0 valor estimado para pagamento dos estudantes de nivel Superior serd de R$1007,98 ( mil e sete reais e noventa e oito centavos) e de nivel Médio sera de RS
706,05 (setecentos e seis reias e cinco centavos);

O estagio terd a duragdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme dotagdo orgamentaria do COREN/SE, sempre limitado ao término ou interrupgdo
do curso e ainda, podendo ser rescindido por ambas as partes a qualquer momento;

Para efeito de cdlculo do pagamento da bolsa, sera considerada a frequéncia mensal do estagiario;
Serdo aceitos como estagiarios somente alunos de curso nivel Superior e Médio, preferencialmente maiores de 18 ( dezoito) anos regularmente matriculados e
com frequéncia atualizada;
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Deverdo ter prioridade os estagidrios contemplatos pelo " Programa Universidade para Todos ( ProUni)" e pelo " Programa Financiamento Estudantil (FIES);

A realizagdo do estagio curricular ndo acarretara vinculo empregaticio e dar-se a mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudante e o orgdo ou
entidade, com a intervencgdo obrigatdria da instituicdo de ensino ou do agente de integracdo;

Nos periodos de férias escolares a jornada de estagio sera estabelecida de comum acordo entre o estagiario e o 6rgdo ou entidade onde se realizar o estagio,
sempre com a interveniéncia da instituicdo de ensino;

O estagidrio gozara recesso remunerado de 30 ( trinta) dias, aps um ano de exercicio no COREN/SE. O recesso deve preferencialmente coincidir com as férias
escolares, podendo ser parcelado em até trés etapas. Nos casos em que o periodo de estagio for inferior a um ano ou dois semestre, o recesso sera calculado
proporcionalmente ao periodo trabalhado;

Assegurado ao estagiario recesso que devera ser gozado no 12° ( décimo segundo) e 24° ( vigésimo quarto) més de efetivo estagio, sendo 30 (trinta) dias em cada
periodo.

O recesso do estagiario podera ser fracionado e devera ser gozado dentro do periodo de vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio;
0 valor do vale-transporte podera ser reajustado em caso de modificagdo do preco da passagem de 6nibus urbano na cidade de Aracaju/SE.

O candidato classificado que for chamado e ndo aceitar as condigdes, por qualquer motivo, podera optar pela convocagdo posterior, devendo ser colocado no
final da lista de classificagdo;

O desligamento dar-se a por solicitagdo do estagiario ou por iniciativa da Administracdo;

Nenhuma indenizagdo sera devida s interessadas pela elaboragdo e/ou apresentagdo de documentagdo relativa ao edital de credenciamento.

19.3. Desconto
As faltas ndo justificadas de estagiarios ensejardo o desconto do prego mensal estipulado, da seguinte maneira:

Desconto da Bolsa = Valor da Bolsa x Total de Faltas
30 dias

Desconto do Auxilio-Transporte = Valor do Auxilio-transporte x Total de Faltas
22 dias

ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA

Objeto: Contratagdo de empresa para a execugdo da prestagdo de servigos especializados para a gestdo e operacionalizagdo de programa de estdgio sem
fins lucrativos, com foco em recrutamento, selecdo, acompanhamento, capacitagdo e suporte continuo aos estagiarios, em conformidade com a legislagdo
vigente para a sede do Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe ( COREN/SE).

DADOS DA EMPRESA LICITANTE

RAZAO SOCIAL:
NOME FANTASIA:
CNPJ:
ENDEREGO:
TELEFONE:
E-MAIL:

NOME DA PESSOA
RESPONSAVEL PARA
ASSINATURA DO CONTRATO:

N° DA CARTEIRA DE
IDENTIDADE (RG):

CPF:
TELEFONE:
E-MAIL:

Nos termos desta Dispensa Eletronica, apresenta proposta para o fornecimento do objeto abaixo especificado:

PLANILHA DE CUSTOS:

QUANTIDADE ESTIMADA VALOR DA TAXA DE ADMINISTRACAO UNITARIO ( VALOR ESTIMADO VALOR ESTIMADO VALOR ESTIMADO TOTAL ( 5
(ESTAGIARIO/ANO) ESTAGIARIO/MES) MENSAL ANUAL ANOS)
20 RS xx,xx RS XXX, XX RSX. XXX, XX RS XX.XXX,XX

*Prazo de validade da Proposta: 60 (sessenta) dias contados a partir da apresentacdo da proposta.

Declaramos que nos pregos propostos estdo inclusos todos os custos, tributos e despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto ora cotado, ndo sendo
considerado pleitos de acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente.

O(s) servigo(s) ofertado(s) atendera(3o) a todas as exigéncias e especificagdes técnicas do Edital respectivo, em especial as do Termo de Referéncia.

Assinatura responsavel Empresa

ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO
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Processo n2 00248.002133/2024-01

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne ..., QUE FAZE
INTERMEDIO DO (1Y I
EMPRESA

O Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (Coren-SE), Autarquia Federal, com sede na Rua Duque de Caxias, n? 389, Bairro S3o José, CEP 49.015-320, na
cidade de Aracaju/Sergipe, inscrita no CNPJ sob o n? 13.161.344/0001-24, neste ato neste ato representado por seu Presidente, MARCEL VINICIUS CUNHA
AZEVEDO, CPF 035.xxx.745—77, brasileiro, enfermeiro, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(a) ..cccccevververeerveeiuenns inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n¢
............................ , sediado(a) Na .ccvvevievinienieiene, €M e dOravante  designado  CONTRATADO, neste ato representada por
.................................. (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que
consta NO Processo N2 ........cccoeevvenieenenne e em observancia as disposi¢des da Lei n2 14.133, de 2021 e da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 75, de 2021,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato destinado a Presta¢do de servigo por instituicdo especializada em operacionaliza¢do de programa de estagio,
decorrente da Dispensa de Licitagdo, mediante as clausulas e condi¢8es a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a contratagdo de Prestagdo de servigo por instituicdo especializada em operacionalizagdo de programa de estagio, conforme
condigBes constantes deste instrumento, do edital de licitagdo, da proposta da contratada e da legislagdo pertinente.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 anos contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133/2021.

A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigGes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92, IV, VII E XVIII)

O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento definitivo constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — PAGAMENTO
4.1. PRECO
4.1.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

4.1.2. No valor acima est3o incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagdo.

4.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente
prestados.

4.2. FORMA DE PAGAMENTO
4.2.1. O pagamento pelos servigos prestados serd realizado pela Contratante a Contratada conforme as condigdes e valores estabelecidos no contrato, de acordo
com a execugdo dos servigos e os termos acordados no Termo de Referéncia e na proposta vencedora.
4.2.2 CondigBes de Pagamento
e 0O pagamento sera efetuado apds a execugdo dos servigos e aceitagdo pela Contratante.
e A Contratada deverd apresentar uma fatura ou nota fiscal detalhada, acompanhada dos relatérios de execugdo dos servigos realizados, conforme o
cronograma de atividades.

4.3. PRAZO DE PAGAMENTO

e O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
e Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgdo contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.
e No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo de juros de mora e multas de corre¢do monetaria.
4.4. CONDICGES DE PAGAMENTO

4.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo
de Referéncia.

4.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

4.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

A) o prazo de validade;

B) a data da emissdo;

C) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

D) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

E) o valor a pagar; e

F) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

4.4.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o contratante;

4.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n?
14.133/2021.
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4.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das
condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

4.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

4.4.8. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

4.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

4.4.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

4.4.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
4.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

4.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributdria quanto
aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5. CLAUSULA QUINTA — REAJUSTE
5.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado,em __/__/ (DD/MM/AAAA).

5.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante,
do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC (ou outro indice oficial que o substitua), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s),
em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.
6. CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE
6.1. Fornecer InformagGes e Documentagdo Necessaria
e A contratante (COREN-SE) devera fornecer a contratada todas as informag8es necessdrias para o bom andamento dos servigos, incluindo dados sobre as
dreas de atuagdo, as exigéncias do programa de estdgio e as caracteristicas dos cursos para os quais se pretende recrutar os estagiarios.

e A contratante deve disponibilizar a documentagdo que comprove a necessidade de estagio nas diversas areas de atuagdo do Conselho.
6.2. Apoiar na Defini¢dao das Vagas
e A contratante se compromete a informar e definir as vagas disponiveis para estagio, com base nas necessidades da instituicdo, com especificagGes claras

sobre as atividades a serem realizadas pelos estagiarios e os pré-requisitos exigidos para os candidatos.

e Realizar a selegdo dos estagidrios entre os estudantes encaminhados pela Contratada;

6.3. Garantir Infraestrutura Adequada
O COREN-SE serd responsavel por fornecer a infraestrutura necessaria para o desenvolvimento das atividades dos estagiarios, como acesso a sistemas e recursos
materiais, bem como garantir condi¢cdes adequadas de trabalho, seguranca e respeito a legislacdo vigente (Lei n2 11.788/2008).
6.4. Apoiar no Processo de Acompanhamento
e A contratante deverda fornecer a supervisdo continua dos estagidrios, garantindo que os estagiarios sejam acompanhados por profissionais qualificados e
que as atividades desenvolvidas estejam de acordo com as areas de formagdo e com os objetivos do estégio.

e O COREN-SE devera designar responsdveis internos para o acompanhamento do estagio e garantir a implementagdo das corre¢des necessdrias em caso de
irregularidades.

e Proporcionar ao estagiario, atividades de aprendizagem social, profissional e cultural compativeis com o Curso a que se refere o estagio.

e Autorizar o estagio nos setores do COREN/SE que preencham os requisitos exigidos para a sua realizagdo
6.5. Assinar Termos de Compromisso

e A contratante sera responsavel por assinar os Termos de Compromisso de Estagio em conjunto com os estagiarios e as instituicdes de ensino, garantindo
que as condigdes e as responsabilidades de cada parte sejam formalmente estabelecidas.

e O COREN-SE também devera assegurar que os estagidrios estejam cumprindo todas as atividades previstas no Termo de Compromisso de Estagio.
6.6. Realizar Pagamento de Bolsa ou Remuneragdo

e O COREN-SE se compromete a realizar o pagamento da bolsa-estagio ou outra forma de remuneragdo de acordo com as condi¢Ges acordadas, seguindo a
legislagdo pertinente, e repassar os recursos de acordo com a necessidade da contratada.
e A contratante devera garantir a transferéncia de pagamento do seguro contra acidentes pessoais dos estagiarios, conforme acordado com a contratada.

e Efetuar o pagamento da Bolsa Auxilio e do Auxilio Transporte diretamente aos estagiarios;

e Efetuar o pagamento da taxa de administragdo ( intermediagdo) a empresa contradada
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6.7. Garantir a Conformidade Legal
e A contratante é responsavel por garantir que as praticas do programa de estagio estejam em conformidade com a Lei n2 11.788/2008 (Lei de Estagio),
assegurando que todos os estagiarios tenham condi¢Oes legais adequadas de vinculo, segurancga e beneficios.

e Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatdrios da regularidade da situagdo escolar, uma vez que o trancamento de matricula,
abandono, conclusdo de curso ou transferéncia de Instituigdo de Ensino, constituem motivos de imediata rescisdo

e Conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagdo sobre a execugdo, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo,
no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo.
6.8. Cumprir Prazos e Condigdes Estabelecidas
e O COREN-SE deverad cumprir os prazos estabelecidos para a realizacdo de processos administrativos necessarios, como a assinatura dos termos e o
acompanhamento do desempenho dos estagidrios.
e A contratante se compromete a fornecer a documentacao e realizar os pagamentos ou repasses devidos de acordo com as condigdes acordadas.
e Encaminhar a Contratada os estudantes selecionados com informagdes sobre a Data de Inicio do Estagio;Horario; Duragdo e Valor da Bolsa de Estagio
e Apoiar os procedimentos técnicos e operacionais a serem executados, prestando a necessaria assisténcia a Contratada
6.9. Fornecer Feedback Regular a Contratada
e O COREN-SE deverd fornecer a contratada relatérios periddicos sobre o desempenho dos estagidrios e sobre a evolugdo do programa de estagio,
colaborando para que o servigo seja executado conforme o esperado.

e A contratante deve comunicar a contratada eventuais problemas relacionados ao desempenho dos estagidrios, para que a contratada tome as devidas
providéncias.

e Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as agdes relativas a execugdo do Contrato

e Fornecer as Instituigdes de Ensino, quando solicitado, informagdes pertinentes ao desenvolvimento do estagiario, mediante preenchimento de formularios
proéprios.

e Elaborar os relatérios bimestrais e finais previstos no inciso IX do artigo 5° da Portaria n° 313/2007, de 14/09/2007, alterada pela Portaria n° 467 de
31/12/2007 editadas pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, solicitando aos seus estagiarios o devido preenchimento.

6.10. Apoiar no Processo de Renovagao ou Extensdo do Programa

A contratante se compromete a colaborar com a contratada caso seja necessdrio renovar ou estender o programa de estdgio, fornecendo as informagdes
necessdrias para o processo e aprovando as condi¢des estabelecidas para continuidade do servigo.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
7.1. Recrutamento e Selecdo dos Estagiarios
e A contratada devera realizar o recrutamento, a selegdo e a indicagdo de estagidrios, conforme os critérios estabelecidos no Termo de Compromisso de
Estagio, e de acordo com as necessidades do COREN-SE.

e Aselecdo deve ser realizada com base nos requisitos de qualificagdo exigidos pelo COREN-SE, abrangendo estudantes de cursos de nivel médio e superior,
em conformidade com as areas de atuagdo do Conselho.

e Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estagio, de acordo com as édreas de interesse do COREN/SE, para se dedicarem as
atividades relacionadas aos respectivos cursos;
7.2. Cadastro e Manutengdo de Banco de Curriculos
e A contratada deverd manter um banco de curriculos atualizado e com no minimo 300 alunos cadastrados, tanto de nivel médio quanto superior,
abrangendo as dreas de interesse do COREN-SE.
e 0O banco de curriculos deverd ser mantido disponivel para consulta do COREN-SE e atualizado periodicamente, garantindo que os dados estejam corretos e
acessiveis para o processo de selegdo.
Integracdo e Intermediagdo entre COREN-SE, Institui¢oes de Ensino e Estagiarios
e A contratada sera responsdvel por atuar como intermediaria entre o COREN-SE, as instituicdes de ensino e os estagiarios, garantindo o cumprimento de
todos os requisitos legais, como os previstos na Lei n2 11.788/2008, que regula o estégio no Brasil.
e A contratada deve assegurar que as condi¢es do estagio estejam sempre em conformidade com a legislagdo vigente e os Termos de Compromisso de
Estagio.
7.3. Celebragdo e Assinatura do Termo de Compromisso
e A contratada sera responsavel por coordenar e garantir a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio entre o COREN-SE, os estagidrios e as
instituicGes de ensino, conforme as condi¢des acordadas.
e Deve assegurar que as atividades de estagio estejam de acordo com o Termo de Compromisso, sem desvio das fungdes previstas.
e Lavrar e firmar o Termo de Compromisso de Estégio - TCE, e providenciar para que seja igualmente firmado pela Institui¢do de Ensino, pelo Coren-SE e pelo
estagiario, observadas as exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes
7.4. Acompanhamento e Monitoramento Continuo
e A contratada deverd realizar o acompanhamento continuo do desempenho dos estagidrios, assegurando que todas as atividades sejam cumpridas
conforme as condigGes estabelecidas, e promovendo a avaliagdo regular da performance dos estagiarios.
e Além disso, a contratada deverd garantir que os estagiarios recebam o suporte necessario durante todo o periodo de estagio, seja para questdes
académicas ou operacionais.

7.5. Intermediagdo de Seguro Contra Acidentes Pessoais

e A contratada serd responsavel pela intermediagdo da contratagdo de seguro contra acidentes pessoais para todos os estagidrios, garantindo que este
seguro tenha cobertura compativel com as exigéncias legais e de mercado, em favor do estagiario.

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=719228&infra_sis...  22/25



20/03/2025, 08:50 SEI/COFEN - 0656202 - Edital
e A contratada devera garantir que os estagiarios possuam seguro valido e que o COREN-SE seja informado sobre a apdlice.
Emissdo de Relatdrios e Documentagdo
e A contratada devera emitir relatdrios periddicos sobre o andamento do programa de estagio, incluindo informagdes sobre o recrutamento, selegdo e

desempenho dos estagiarios, que serdo entregues ao COREN-SE.

e A contratada deverd também fornecer toda a documentagdo necessdria para a manutengdo do vinculo do estagiario com a instituigdo de ensino, como
comprovantes de matricula e relatdrios de acompanhamento.

e Apresentar relatérios técnicos das atividades desenvolvidas;
7.6. Cumprimento das CondicGes Estabelecidas
e A contratada deverad garantir que todos os estagiarios cumpram as condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso de Estédgio, incluindo a carga
horaria, a drea de atuagdo e as atividades definidas para o estégio.
e Caso haja qualquer alteragdo nas condigBes de estagio, a contratada devera notificar imediatamente o COREN-SE e as instituigdes de ensino envolvidas.

e Arcar com qualquer 6nus de natureza fiscal, trabalhista, previdencidria ou social, acaso decorrente da atuagdo de seus funciondrios na execu¢do do
Contrato a ser celebrado com o COREN/SE.

e Notificar a Contratante, qualquer irregularidade constatada na situagdo escolar dos estagiarios;

e Aplicar os recursos transferidos, exclusivamente, na execugao das agles pactuadas;

e Acompanhar a realizagdo do estdgio no COREN/SE, subsidiando as respectivas Intituigbes de Ensino com informagdes pertinentes;

e Executar as agdes necessarias a consecugdo do objeto deste Contrato;

e Manter contratos especificos com as institui¢des de Ensino, contendo as condigdes exigidas para a caracterizagdo e defini¢do do estagio de seus alunos;
e Obter do COREN/SE a identificagdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de estagio a serem concedidas;

e Promover o ajuste das condigdes de estagio definidas pelas Instituicdes de Ensino com as disponibilidades do COREN/SE.

7.7. Gestao de Aditivos Contratuais e Termos Relacionados

A Contratante serd responsavel pela elaboragdo e assinatura de aditivos contratuais, incluindo termos de prorrogacdo, rescisdo, recesso ou quaisquer ajustes
necessarios ao longo da execugdo do programa de estagio.

7.8. Atendimento as Exigéncias Legais e Contratuais
e A contratada devera cumprir todas as exigéncias legais e contratuais relacionadas ao programa de estdgio, incluindo as normas estabelecidas na Lei n?
11.788/2008 e na Lei n? 14.133/2021 (Lei de Licita¢des).
e Devera garantir que todas as praticas de estagio estejam em conformidade com as regulamentagles pertinentes, tanto na area educacional quanto
trabalhista.
7.9. Manutengdo da Qualidade e Melhoria Continua
e A contratada deverd adotar praticas de melhoria continua no processo de gestdo do programa de estagio, buscando constantemente aprimorar a
qualidade do servigo prestado, promovendo a capacitagdo e o desenvolvimento dos estagidrios.

e A contratada deve estar disponivel para realizar ajustes no processo, caso o COREN-SE solicite melhorias ou adequagdes.

7.10. Aceitagdo das Condigdes de Acréscimos ou Supressoes

A contratada devera aceitar os acréscimos ou supressdes nos servigos prestados, até o limite de 25% do valor inicial do contrato, caso seja necessario para o bom
andamento do programa de estagio e conforme o estabelecido na Lei n? 14.133/2021.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

8.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou
do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagao, independentemente
de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

8.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

8.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

8.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-operagdo firmados ou que venham a ser celebrados
pelo Contratado.

8.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegdo das hipo6teses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigac¢oes.

8.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

8.7. O Contratado devera exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsdvel por garantir sua observancia.

8.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacdo formulados.

8.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

8.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

8.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas
hipdteses previstas na LGPD.

8.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.
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8.13. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
9. CLAUSULA NONA - GARANTIA DA EXECUCAO

9.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

10. CLAUSULA DECIMA — INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Em caso de descumprimento das obrigacBes contratuais, a Contratada estard sujeita as seguintes san¢des administrativas, conforme disposto na Lei n2
14.133/2021 e nas cldusulas contratuais:

10.1. Adverténcia
e A Contratante poderd aplicar uma adverténcia por escrito a Contratada, no caso de infragdes consideradas de menor gravidade ou descumprimento
pontual de cldusulas contratuais, desde que ndo impliquem em prejuizos substanciais a Contratante.

e A adverténcia serd registrada no sistema da Contratante e podera ser utilizada como base para avaliagdo de reincidéncias.
10.2. Multa

e A Contratada estard sujeita ao pagamento de multa por descumprimento de qualquer das cldusulas contratuais, conforme a gravidade da infragdo, sendo
as penalidades aplicaveis nos seguintes casos:

Atraso na execugdo dos servigos: multa de 0,5% a 2% do valor total do contrato por dia de atraso, podendo ser aplicada cumulativamente com outras
sangdes.

Nao conformidade nos servigos executados: multa de 5% a 10% do valor do servico ndo executado corretamente, com base no valor da fatura
correspondente.

Descumprimento das normas de seguranga e qualidade: multa de até 10% do valor do contrato, dependendo da gravidade do descumprimento.

e A multa serd deduzida do valor dos pagamentos devidos a Contratada ou cobrada de forma complementar, dependendo da situagdo e das condigGes
acordadas.

10.3. Suspensdo Temporaria

e (Caso a Contratada ndo regularize o descumprimento das obrigagdes contratuais dentro do prazo estabelecido pela Contratante, poderd ser suspensa
temporariamente de participar de novas licitagcGes e contratagGes realizadas pela Contratante, pelo periodo determinado pela Contratante, de acordo
com a gravidade da infracdo.

10.4. Declaragdo de Inidoneidade
e Se a Contratada apresentar irregularidades graves, como fraude, falsificagdo de documentos, corrupg¢do, ou outras praticas ilegais, a Contratante podera
declarar a Contratada inidénea para participar de futuras contrata¢des ou licitagdes no ambito da Administra¢do Publica, conforme a Lei n? 14.133/2021.
e A declaragdo de inidoneidade podera ser aplicada apds a devida apuragdo dos fatos e a garantia do contraditério e ampla defesa, conforme previsto na
legislacdo.

10.5. Rescisao Contratual

e Em caso de descumprimento reiterado ou grave das obrigac6es contratuais, a Contratante podera optar pela rescisdo unilateral do contrato, com base
no art. 138, | da Lei n? 14.133/2021, independentemente da aplicagdo de outras sangBes, sujeitando a Contratada ao pagamento das multas e a
indenizacdo de danos a Contratante, quando aplicavel.

e Arescisdo poderd ocorrer nos seguintes casos:

Inexecugao total ou parcial do contrato sem justificativa aceitavel.
Fraude, falsificagdo de documentos ou outros atos de ma-fé.
Descumprimento das obrigagdes fiscais e trabalhistas, prejudicando a execugdo do contrato.
10.6. Responsabilidade por Danos
e Além das penalidades previstas acima, a Contratada sera responsavel por qualquer dano ou prejuizo causado a Contratante ou a terceiros durante a

execugdo do contrato, seja de ordem material, moral ou financeira, obrigando-se a reparar os danos causados, incluindo custos de substitui¢do ou reparo
de equipamentos danificados.

e A Contratada devera manter seguro para cobrir eventuais danos materiais ou pessoais decorrentes da execugdo dos servigos.
10.7. Aplicagdo das SangGes
e As sangOes serdo aplicadas independentemente de notificagdo prévia, conforme a gravidade da infragdo, exceto nos casos que exigem defesa prévia ou
contraditorio (como nos casos de declaragdo de inidoneidade ou rescisdo do contrato).

e O valor das multa e das penalidades sera descontado dos valores a serem pagos a Contratada, caso o contrato ndo seja rescindido.
10.8. Registro das Penalidades

e Todas as sangdes aplicadas a Contratada serdo registradas nos sistemas da Contratante, podendo ser utilizadas como referéncia para futuras licitagdes ou
contratag@es, conforme o histérico de cumprimento contratual da empresa.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotagdo abaixo discriminada:

11.2. Fonte de Recursos: XXXXXXXXXXXXX
Elemento de Despesa: XXXXXXXXXXXXX
Nota de Empenho: XXXXXXXXXXXXX

11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes poderd ser indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

11.4. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

24/25



20/03/2025, 08:50 SEI/COFEN - 0656202 - Edital
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACGES
12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

12.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do termo de contrato.

12.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lein214.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO
13.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condi¢des previstas na Lei n® 14.133/21.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. E eleito o Foro da Justiga Federal em Aracaju, Segdo Judiciaria de Sergipe para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que
ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12 da Lei n® 14.133/21.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-

Rua Duque de Caxias, 389, - Bairro Sdo José, Aracaju/SE
CEP 49015-320 Telefone:

- www.coren-se.gov.br
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