QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

LANCE

RS 37.222,32 RS 39.936,72

RS 37.746,36 RS 40.491,24

RS 37.489,92 RS 40.216,08

digital por

VALOR PROPOSTO | QUANT. VALOR TOTAL DO
" - VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO/ ESPECIFICACAO POR EMPREGADO | POSTOS MENSAL SERVICO
(B) (E) (F=DxE)
1 RECEPCAO E ATENDIMENTO RS 3.328,06 7 RS 23.296,42 R$ 279.557,04
2 MOTORISTA CATEGORIA B RS 3.374,27 4 RS 13.497,08 R$ 161.964,96
3 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 3.351,34 3 RS 10.054,02 RS 120.648,24
4 DIARIAS RS 138,80 270 R$ 37.476,00
VALOR TOTAL RS 599.646,24
EMPRESA CR E SERVICOS E REP. COM. LTDA
CNPJ 34.727.415/0001-83
REP. LEGAI GABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO
Assinado de forma
CRESERVICOSE C RE SERVICOS E
REPRESENTACAO REPRESENTACAO COMERCIAL
COMERCIAL LTDA:34727415000183

LTDA:34727415000183 Dados:2026.0121

-03'00'

09:15:28



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

do Sevigos (dados referente &

A_|Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 06/01/2025
B_|Municipio/UF ARACAJU-SE
C_|Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SE000033/2025
D_[N2 de meses de execucho contratual 12

\dentificagéo do Servigo

Qtde Total a contratar

Tipo de Servigo Unidade de {em fung3io da unidade
Medida de medida)
POSTO DE
RECEPGAO E ATENDIMENTO SERVICO 7
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dad igo dos custos referente & mao-de-obra
1 Tipo de Servico RECEPCAO E
2 Salério Normativo da Categoria Profissional RS 1.520,00
3 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) RECEPCAO E ATENDIMENTO
4__Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro
1 [Médulo1-C 50 d 5 % Valor (R$)
A _|[saldrio Base RS 1.520,02
8 _|Adicional de P
C_|Adicional de Insalubridade
D_[Adicional Noturno
€| Hora Noturna Adicional
F_|Adicional de Hora Extra e intrajornada
G_|Descanso semanal hora-extra
Total da 4 R$ 1.520,02
2 [Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A_[Transporte (RS 4,50 x 2 vales x 21 dias - 6% do salario base) RS 97,80
[B_|Auxilio Alimentagao (RS 17,00 x 21 dias - 10% PAT) RS 321,30
C_Assistencia Social Familiar RS 645
D_|Beneficio a0 RS 18,00
E__|Exame Admissi D RS 3,50
F_|Cesta basica
Total de Beneficios mensais e didrio RS 447,05
3 __Médulo 3 - Insumos Diversos Valor (R$)
A__Uniformes e EPI's RS 30,00
B Materiais RS -
< -
D Outros (sistema de 4
Total Insumos Diversos R$ 30,00
4.1 [Encargos e FGTS % Valor (R$)
A_[INss 20,00% [ RS 304,00
B |SESI ou SESC 150% | RS 22,80
[C_|SENAI ou SENAC 1,00% | RS 15,20
D_|INCRA 0,20% RS 3,04
E_[Salario Educagio 250% | RS 38,00
F_|FGTS 800% | RS 121,60
G_[Seguro Acidente de Trabalho (RAT 2,00 X 1,25 FAP) 2,50% | RS 38,00
H_|SEBRAE 0,60% RS 9,12
TOTAL 36,30% | RS 551,76
4.2 [13 Salario e Adicional de Férias % Valor (RS)
A_|139 Saldrio 833% | RS 126,62
B__|Adicional de Férias 2,78% RS 42,06
Subtotal 11,11% R$ 168,88
C_Jincidéncia do 4.1 sobre 13¢ salario adicional de férias 4,03% | RS 61,26
TOTAL 15,14% | R$ 230,14
23] % Valor (R$)
A |[ticenca 0,02% RS 0,30
B _|incidéncia do 4.150bre o maternidade 0,01% RS 0,15
TOTAL 0,03% RS 0,45
4.4 [Provisio para Rescisao % Valor (R$)
A_| Aviso Prévio Indenizado 042% | RS 638
B _|[Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 003% [ RS 0,46
C_|Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% | RS 30,40
D_[Aviso Prévio Trabalhado 019% | RS 2,89
£ _|Incidéncia do 6dulo 4.1 sobre o Aviso Prévio trabalhado 007% | RS 1,06
F_[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% | RS 30,40
TOTAL 4,71% R$ 71,59
4.5 [ igao do Custo de Reposigo do Profissional Ausente % Valor (RS)
A_|Férias 8,33% RS 126,62
8 |Auséncia por doenca 001% | RS 0,15
C_|ticenca Paternidade 001% | RS 015
D_|Auséncias Legais 001% | RS 0,15
E__|Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RS 0,15
F__[Outros (especificar) RS -
SUBTOTAL 837% | RS 127,22
'G_[Inc\déncia do 4.1 s0bre custo de reposigao 304% | RS 4621
[ToTaL 11,41% | RS 173,43
4_[Modulo 4 - Encargos Sociais e i % Valor (RS)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS 3630% | RS 551,76
4.2 [139 Salario + Adicional de Férias 1514% | RS 230,14
43 i 0,03% RS 0,45
4.4 |Custo de Rescisdo 471% RS 71,59
4.5 | Custo de Reposicéo do profissional Ausente 11,41% | RS 173,43
4.6 [Outros (especificar)
TOTAL 67,59% | RS 1.027,37
5 [Médulo 5 - Custos Indiretos e Tributos % Valor (RS)
A_| Custos Indiretos (Despesas Opercionais e Adm.) 022% | RS 6,65
B_|Tributos 8,65% R$ 287,87
8.1 | Tributos Federais (COFINS) 300% | RS 99,84
8.2 | Tributos Federais (PIS) 065% | RS 21,63
8.3 [ Tributos Municipais (ISS) 500% | RS 166,40
B.4 |Outros RS -
€ _Jlucro 0,30% RS 9,09
TOTAL 917% | RS 303,61
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor (RS)
A__Médulo 1 - Composic 5 RS 1.520,02
B Mbdulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 447,05
C__Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Equip., Materiais, outros) RS 30,00
D__Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.027,37
Subtotal (A+B+C+D) RS 3.024,44
E__Mbdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 303,61
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 3.328,06

Assinado de forma

CRE SERVICOS E gigital por cRE
REPRESENTACA  SERVICOSE

OCOMERCIAL ~ FErREEAco

LTDA:347274150 LTDA:34727415000183
dos: 2026.01.21

00183 0915400300



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

do Sevigos (dados referente &

A_|Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 03/12/2024
B_|Municipio/UF ARACAJU-SE
C_|Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SE000033/2025
D_[N2 de meses de execucho contratual 12

\dentificagéo do Servigo

Qtde Total a contratar

Tipo de Servigo Unidade de {em fung3io da unidade
Medida de medida)
POSTO DE
MOTORISTA SERVICO 4
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dad igo dos custos referente & mao-de-obra
1 Tipo de Servico MOTORISTA
2 Salério Normativo da Categoria Profissional RS 1.541,67
3 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) MOTORISTA
4__Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro
1 [Médulo1-C icao d 5 % Valor (R$)
A _|[saldrio Base RS 1.541,67
8 _|Adicional de P
C_|Adicional de Insalubridade
D_[Adicional Noturno
€| Hora Noturna Adicional
F_|Adicional de Hora Extra e intrajornada
G_|Descanso semanal hora-extra
Total da 4 R$ 1.541,67
2 [Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A__[Transporte (RS 4,50 x 2 vales x 21 dias - 6% do salario base) RS 96,50
[B_|Auxilio Alimentagao (RS 17,00 x 21 dias - 10% PAT) RS 321,30
C_[Assistencia Social Familiar RS 645
D_|Beneficio a0 RS 18,00
E__|Exame Admissi D RS 3,50
r
Total de Beneficios mensais e didrio RS 445,75
3 __Médulo 3 - Insumos Diversos Valor (R$)
A__Uniformes e EPI's RS 30,00
B Materiais RS -
c
D Outros (sistema de 4
Total Insumos Diversos R$ 30,00
4.1 [Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A_[INss 20,00% [ RS 308,33
B |SESI ou SESC 150% | RS 23,13
[C_|SENAT ou SENAC 1,00% | RS 1542
D_[INCRA 020% | RS 3,08
E_[Salario Educagio 250% | RS 3854
F_|FGTS 800% | RS 123,33
G_[Seguro Acidente de Trabalho (RAT 2,00 X 1,25 FAP) 2,50% | RS 38,54
H_|SEBRAE 0,60% RS 9,25
TOTAL 36,30% | RS 559,62
4.2 [13 Salario e Adicional de Férias % Valor (RS)
A_|139 Saldrio 833% | RS 128,42
B__|Adicional de Férias 2,78% RS 42,86
Subtotal 11,11% R$ 171,28
C_Jincidéncia do 6dulo 4.1 sobre 13 salario adicional de férias 4,03% | RS 62,13
TOTAL 15,14% | R$ 233,41
23] % Valor (R$)
A |[ticenca 0,02% RS 031
B _|incidéncia do 4.1s0bre o maternidade 0,01% RS 0,15
TOTAL 0,03% RS 0,46
4.4 [Provisio para Rescisao % Valor (RS)
A_| Aviso Prévio Indenizado 042% | RS 6,48
8 _|[Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 003% [ RS 0,46
C_|Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% | RS 30,83
D_[Aviso Prévio Trabalhado 019% | RS 2,93
€ _|Incidéncia do 6dulo 4.1 sobre o Aviso Prévio trabalhado 007% | R$ 1,08
F_[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 200% [ RS 30,83
TOTAL 4,71% R$ 72,61
4.5 [ igao do Custo de Reposigo do Profissional Ausente % Valor (R$)
A_|Férias 8,33% RS 128,42
8 |Auséncia por doenca 001% | RS 0,15
C_|ticenca Paternidade 001% | RS 015
D_|Auséncias Legais 001% | RS 0,15
E__|Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RS 0,15
F__[Outros (especificar) RS -
SUBTOTAL 837% | RS 129,02
'G_[Inc\déncia do 6dulo 4.1 sobre custo de reposigio 304% | RS 46,87
[ToTaL 11,41% | RS 175,89
4_[Modulo 4 - Encargos Sociais e % Valor (RS)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS 3630% | RS 559,62
4.2 [139 Salario + Adicional de Férias 1514% | RS 233,41
43 i 0,03% RS 0,46
4.4 |Custo de Rescisdo 471% RS 72,61
4.5 | Custo de Reposicéo do profissional Ausente 11,41% | RS 175,89
4.6 [Outros (especificar)
TOTAL 67,59% | RS 1.041,99
5 [Médulo 5 - Custos Indiretos e Tributos % Valor (RS)
A_| Custos Indiretos (Despesas Opercionais e Adm.) 035% | RS 1071
B_|Tributos 8,65% R$ 291,87
8.1 | Tributos Federais (COFINS) 300% | RS 101,23
8.2 | Tributos Federais (PIS) 065% | RS 21,93
8.3 [ Tributos Municipais (ISS) 500% | RS 168,71
B.4 |Outros RS -
€ _Jlucro 0,40% RS 12,28
TOTAL 9,40% R$ 314,86
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor (RS)
A Médulo 1 - Composic 5 RS 1.541,67
B Mbdulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 445,75
C__Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Equip., Materiais, outros) RS 30,00
D__Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.041,99
Subtotal (A+B+C+D) RS 3.059,41
E__Mbdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 314,86
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 3.374,27

CRESERVICOS E Assinado de forma digital
REPRESENTACAO por CRE SERVICOS E

REPRESENTACAO
COMERCIAL COMERCIAL
LTDA:34727415000183
LTDA:347274150 pagos: 20260121
00183 09:15:55 -03'00"



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

do Sevigos (dados referente &

A_|Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 03/12/2024
B_|Municipio/UF ARACAJU-SE
C_|Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SE000033/2025
D_[N2 de meses de execucho contratual 12

\dentificagéo do Servigo

Qtde Total a contratar

Tipo de Serviso Unidade de (em fungio da unidade
Medida :
de medida)
POSTO DE
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS SERVICO 3

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dad igo dos custos referente & méo-de-obr:
1 Tipo de Servico AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
2 Salério Normativo da Categoria Profissional RS 1.520,02
3 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
4__Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro
1 [Médulo1-C icao d 5 % Valor (R$)
A _|[saldrio Base RS 1.520,02
8 _|Adicional de P
C_|Adicional de Insalubridade
D_[Adicional Noturno
€| Hora Noturna Adicional
F_|Adicional de Hora Extra e intrajornada
G_|Descanso semanal hora-extra
Total da 4 R$ 1.520,02
2 [Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A_[Transporte (RS 4,50 x 2 vales x 21 dias - 6% do salario base) RS 97,80
[B_|Auxilio Alimentagao (RS 17,00 x 21 dias - 10% PAT) RS 321,30
C_Assistencia Social Familiar RS 645
D_|Beneficio a0 RS 18,00
E__|Exame Admissi D RS 3,50
F_|Cesta basica
Total de Beneficios mensais e didrio RS 447,05
3 __Médulo 3 - Insumos Diversos Valor (R$)
A__Uniformes e EPI's RS 30,00
B Materiais RS -
< -
D Outros (sistema de 4
Total Insumos Diversos R$ 30,00
4.1 [Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A_[INss 20,00% [ RS 304,00
B |SESI ou SESC 150% | RS 22,80
[C_|SENAI ou SENAC 1,00% | RS 15,20
D_|INCRA 0,20% RS 3,04
E_[Salario Educagio 250% | RS 38,00
F_|FGTS 800% | RS 121,60
G_[Seguro Acidente de Trabalho (RAT 2 X 1,25 FAP) 250% | RS 38,00
H_|SEBRAE 0,60% RS 9,12
TOTAL 36,30% | RS 551,76
4.2 [13 Salario e Adicional de Férias % Valor (RS)
A_|139 Saldrio 833% | RS 126,62
B__|Adicional de Férias 2,78% RS 42,06
Subtotal 11,11% R$ 168,88
C_Jincidéncia do 4.1 sobre 13¢ salario adicional de férias 4,03% | RS 61,26
TOTAL 15,14% | R$ 230,14
23] % Valor (R$)
A |[ticenca 0,02% RS 0,30
B _|incidéncia do 4.150bre o maternidade 0,01% RS 0,15
TOTAL 0,03% RS 0,45
4.4 [Provisio para Rescisao % Valor (R$)
A_| Aviso Prévio Indenizado 042% | RS 638
B _|[Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 003% [ RS 0,46
C_|Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% | RS 30,40
D_[Aviso Prévio Trabalhado 019% | RS 2,89
£ _|Incidéncia do 6dulo 4.1 sobre o Aviso Prévio trabalhado 007% | RS 1,06
F_[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% | RS 30,40
TOTAL 4,71% R$ 71,59
4.5 [ igao do Custo de Reposigo do Profissional Ausente % Valor (RS)
A_|Férias 8,33% RS 126,62
8 |Auséncia por doenca 001% | RS 0,15
C_|ticenca Paternidade 001% | RS 015
D_|Auséncias Legais 001% | RS 0,15
E__|Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RS 0,15
F__[Outros (especificar) RS -
SUBTOTAL 837% | RS 127,22
'G_[Inc\déncia do 4.1 s0bre custo de reposigao 304% | RS 4621
[ToTaL 11,41% | RS 173,43
4_[Modulo 4 - Encargos Sociais e % Valor (RS)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS 3630% | RS 551,76
4.2 [139 Salario + Adicional de Férias 1514% | RS 230,14
43 i 0,03% RS 0,45
4.4 |Custo de Rescisdo 471% RS 71,59
4.5 | Custo de Reposicéo do profissional Ausente 11,41% | RS 173,43
4.6 [Outros (especificar)
TOTAL 67,59% | RS 1.027,37
5 [Médulo 5 - Custos Indiretos e Tributos % Valor (RS)
A_| Custos Indiretos (Despesas Opercionais e Adm.) 065% | RS 19,66
B_|Tributos 8,65% R$ 289,89
8.1 | Tributos Federais (COFINS) 300% | RS 100,54
8.2 | Tributos Federais (PIS) 065% | RS 21,78
8.3 [ Tributos Municipais (ISS) 500% | RS 167,57
B.4 |Outros RS -
€ _Jlucro 0,57% RS 17,35
TOTAL 987% | RS 326,90

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Méo-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor (RS)
A__Médulo 1 - Composic 5 RS 1.520,02
B Mbdulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 447,05
C__Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Equip., Materiais, outros) RS 30,00
D__Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.027,37
Subtotal (A+B+C+D) RS 3.024,44
E__Mbdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 326,90
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 3351,34

Assinado de forma

CRESERVICOS E gigita por CRE
REPRESENTACA  SERVICOSE

REPRESENTACAO
O COMERCIAL  overciaL
LTDA:347274150 LTDA:34727415000183
00183 Dados: 2026.01.21
09:16:08 -03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Sevigos (dados referente &

A_|Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 03/12/2024
B_|Municipio/UF ARACAJU-SE
C_|Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SE000067/2024
D_[N2 de meses de execucho contratual 12

\dentificagéo do Servigo

Qtde Total a contratar

Tipo de Serviso Unidade de (em fungio da unidade
Medida :
de medida)
POSTO DE
MOTORISTA CATEGORIA B (REFLEXO DIARIAS REMUNERADAS) SERVICO 4

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dad stos referente & mdo-de-obra
1 Tipo de Servico MOTORISTA CATEGORIA B
2 Salério Normativo da Categoria Profissional RS 1.541,67
3 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) MOTORISTA CATEGORIA B (REFLEXO
4__Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro
1 [Médulo1-C icao d 5 % Valor (R$)
A _|[saldrio Base RS 1.541,67
B _|Didrias RS 138,80
C_|Adicional de Insalubridade
D_[Adicional Noturno
€| Hora Noturna Adicional
F_|Adicional de Hora Extra e intrajornada
G_|Descanso semanal hora-extra
Total da 4 R$ 1.680,47
2 [Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A__[Transporte (RS 4,50 x 2 vales x 21 dias - 6% do salario base) RS 96,50
[B_|Auxilio Alimentagao (RS 17,00 x 21 dias - 10% PAT) RS 321,30
C_[Assistencia Social Familiar RS 645
D_|Beneficio a0 RS 18,00
E__|Exame Admissi D RS 3,50
r
Total de Beneficios mensais e didrio RS 445,75
3 __Médulo 3 - Insumos Diversos Valor (R$)
A__Uniformes e EPI's RS 30,00
B Materiais RS -
c
D Outros (sistema de 4
Total Insumos Diversos R$ 30,00
4.1 [Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A_[INss 20,00% [ RS 336,09
B |SESI ou SESC 150% | RS 2521
[C_|SENAT ou SENAC 1,00% | RS 16,80
D_[INCRA 020% | RS 336
E_[Salario Educagio 250% | RS 42,01
F_|FGTS 800% | RS 134,44
G_[Seguro Acidente de Trabalho (RAT 2,00 X 1,25 FAP) 2,50% | RS 42,01
H_|SEBRAE 060% | RS 10,08
TOTAL 36,30% | RS 610,00
4.2 [13 Salario e Adicional de Férias % Valor (RS)
A_|139 Saldrio 833% | R 139,98
B__|Adicional de Férias 2,78% RS 46,72
Subtotal 11,11% R$ 186,70
C_Jincidéncia do 6dulo 4.1 sobre 13 salario adicional de férias 4,03% | RS 67,72
TOTAL 1514% | RS 254,42
23] % Valor (R$)
A |[ticenca 0,02% R 034
B _|incidéncia do 4.1s0bre o maternidade 0,01% RS 0,17
TOTAL 0,03% RS 0,51
4.4 [Provisio para Rescisao % Valor (RS)
A_| Aviso Prévio Indenizado 042% | R 7,06
8 _|[Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 003% [ RS 0,50
C_|Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% | RS 3361
D_[Aviso Prévio Trabalhado 019% | RS 319
€ _|Incidéncia do 6dulo 4.1 sobre o Aviso Prévio trabalhado 007% | R$ 1,18
F_[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 200% [ RS 3361
TOTAL 4,71% R$ 79,15
4.5 [ igao do Custo de Reposigo do Profissional Ausente % Valor (RS)
A_|Férias 8,33% RS 139,98
8 |Auséncia por doenca 001% | RS 0,17
C_|ticenca Paternidade 001% | RS 017
D_|Auséncias Legais 001% | RS 0,17
E__|Auséncia por acidente de trabalho 0,01% RS 017
F__[Outros (especificar) RS -
SUBTOTAL 837% | RS 140,66
'G_[Inc\déncia do 6dulo 4.1 sobre custo de reposigio 304% | RS 51,09
[ToTaL 11,41% | RS 191,75
4_[Modulo 4 - Encargos Sociais e % Valor (RS)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS 3630% | RS 610,00
4.2 [139 Salario + Adicional de Férias 1514% | RS 254,42
4.3 i 0,03% RS 0,51
4.4 |Custo de Rescisdo 471% RS 79,15
4.5 | Custo de Reposicéo do profissional Ausente 11,41% | RS 191,75
4.6 [Outros (especificar)
TOTAL 67,59% | RS 113583
5 [Médulo 5 - Custos Indiretos e Tributos % Valor (RS)
A_| Custos Indiretos (Despesas Opercionais e Adm.) 040% | RS 1317
B_|Tributos 8,65% R$ 314,54
8.1 | Tributos Federais (COFINS) 300% | RS 109,09
8.2 | Tributos Federais (PIS) 065% | RS 2364
8.3 [ Tributos Municipais (ISS) 500% | RS 181,81
B.4 |Outros RS -
€ _Jlucro 0,50% RS 16,53
TOTAL 9,55% R$ 344,24

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Méo-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor (RS)
A Médulo 1 - Composic 5 RS 1.680,47
B Mbdulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 445,75
C__Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Equip., Materiais, outros) RS 30,00
D__Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 113583
Subtotal (A+B+C+D) RS 3.292,05
E__Mbdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 344,04
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 3.636,29

CRESERVICOSE
REPRESENTACAO
COMERCIAL
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