
Ao 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE  
COREM/SE 

 
Pregão Eletrônico de nº 9003/2024 
Processo Administrativo nº 00248.001007/2024-21 

 

 
PROPOSTA COMERCIAL 

 
A empresa, 

 
 
C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 
CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim 
Cidade Universitária, CEP 58.052-510, João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE 
DE BRITTO NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, inscrito no 
CPF sob o nº 008.143.655 - 66, apresenta a sua proposta para: 
 

 
 

 
OBJETO: 

 
Contratação de empresa especializada para prestação de serviços continuados de recepção, auxiliar 

de serviços gerais e motorista categoria B, com dedicação exclusiva de mão de obra para o Conselho 

Regional de Enfermagem no estado de Sergipe 

 

 
VALOR DA PROPOSTA: 

 
 
 

 Valor global para 12 Meses R$ 599.646,24 (Quinhentos e noventa e nove mil seiscentos e 
quarenta e seis reais e vinte quatro centavos). 
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ITEM 

 
CATEGORIA 

 
CBO 

 
VALOR 

UNITÁRIO 

QTDE. 
DE 

POSTO 

VALOR 
MENSAL 
TOTAL 

VALOR 
ANUAL 
TOTAL 

       

1 Recepção e 
atendimento 

4221-05 R$3.328,06 7 R$23.296,42 R$279.557,04 

2 Motorista 
Categoria B 

7823-05 R$3.374,24 4 R$13.497,08 R$161.964,96 

3 Auxiliar de 
Serviços 
Gerais 

5143-20 R$3.351,34 3 R$10.054,02 R$120.648,24 

4 Diárias  R$138,80 270  R$37.476,00 

Total R$ 46.847,52 R$ 599.646,24 
 

VALIDADE DA PROPOSTA: 

O prazo de validade da proposta não será inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentação. 

CLASSIFICAÇÃO DA CBO: 

 
● Recepção 4221-05 

● Motorista Categora B 7823-05 

● Serviços Gerais  -5143 - 20
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DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO SINDICAL E ELABORAÇÃO DE PROSPOTA 

NO SINDICATO: 

 Seu enquadramento sindical SIND DOS TRAB NAS EMPRESAS PREST DE 

SERV GERAIS DA PB, CNPJ n. 24.508.210/0001-53 e SIND DAS EMP DE ASSEIO E 
 

CONSERV DO EST DA PB SEAC-PB, CNPJ n. 12.720.413/0001-20, tendo adotado o seguinte 

instrumento coletivo para basear sua proposta /.  SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E 

CONS DO ESTADO DE SE, CNPJ n. 32.742.231/0001-67, neste ato representado(a) por seu 

Presidente, Sr(a). FABIO ANDRADE SANTOS; E SIND EMP DE COND E EMP DE ASSEIO 

CONS DO EST DE SERGIPE, CNPJ n. 32.825.283/0001-05, neste ato representado(a) por seu 

Presidente, Sr(a). JORGIVAN MOTA DOS SANTOS e que: 

 
 Sua atividade econômica preponderante é 82.11-3-00 - Serviços combinados de 

escritório e apoio administrativo. 
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Declara, ainda, que adotou o instrumento coletivo de trabalho supracitado pelos seguintes 

motivos: 

 Pois é a categoria específica para cada função. 

 
DECLARAÇÕES: 

 
● Declaramos que renunciamos a realização da Vistoria Prévia, conforme previsão contida no item 5.3 do Termo 

de Referência, do procedimento licitatório supramencionado e nos responsabilizamos pela elaboração da 
proposta comercial, bem como pela garantia da execução do serviço caso sejamos sagrados vencedores deste 
certame. 

● DECLARA, sob as penas da lei e para os fins do disposto no inciso III, do art. 1º da Lei nº 8.124/2006 (alterada 
pela Lei nº 12.272/2014), QUE NÃO HÁ DENTRE SEUS SÓCIOS cônjuge, companheiro ou parente em linha 
reta ou colateral, por consanguinidade ou por afinidade, até o terceiro grau, dos agentes públicos e políticos 
definidos no inciso I da referida lei, a seguir descritos: Governador do Estado, Vice-Governador do Estado e 
dos servidores investidos em cargos de Secretário de Estado, Secretário Executivo ou equivalentes a estes, 
Gerências de Áreas Instrumentais e Gerências Executivas e Regionais de Áreas Finalísticas, além dos 
ocupantes de cargos de Direção superior, Diretoria de Sociedades de Economia Mista e de Gerências 
Executivas e Regionais ou equivalentes da Administração Indireta, inclusive de Sociedades de Economia 
Mista. 

● Declara, de que a mesma atende plenamente ao que dispõe o Inciso XXXIII do Artigo 7º da Constituição 
Federal, em cumprimento ao Inciso VI do Artigo 68 da Lei nº 14.133/2021, atestando que não possui em seu 
quadro, funcionários menores de dezoito anos que exerçam trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como 
não possui nenhum funcionário menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, 
a partir de 14 anos. 

● Declaramos que são de nossa responsabilidade todos os encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 
comerciais resultantes da execução do objeto da referida licitação. Responsabilizamo-nos integralmente pelos 
prejuízos e danos causados ao órgão supramencionado e/ou a terceiros, decorrentes do não atendimento de tais 
obrigações; 

● Declaramos que recebemos todos os documentos relativos ao Edital e todos os seus anexos, visitamos 
os locais onde serão executados os serviços e/ou tomamos conhecimento de todas as informações, dificuldades 
e demais condições para o cumprimento das obrigações inerentes ao objeto da presente licitação. 

● Declaramos que aceitamos a forma de pagamento estabelecida no presente Edital. 
● Declaro que estou ciente e concordo com as condições contidas no edital e seus anexos, bem como de 

que cumpro plenamente os requisitos de habilitação definidos no edital, como também temos pleno 
conhecimento das condições necessárias para a prestação do serviço. 

● Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha 
habilitação no presente processo licitatório, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores. 

 
● Declaramos sob as penalidades da lei, assim como exigências editalícias que para participar do pregão 

eletrônico em epígrafe, enquadra-se como microempresa/empresa de pequeno porte e que se encontra 
devidamente registrada no registro de empresas mercantis ou no registro civil de pessoas jurídicas. 



 

 
● Declaro para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido 

pela Lei nº 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, 
perigoso ou insalubre e não emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, 
na condição de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7º da Constituição Federal. 

● Declaro que renunciamos a realização da Vistoria Prévia e nos responsabilizamos pela elaboração da proposta 
comercial, bem como pela garantia da execução do serviço caso sejamos sagrados vencedores deste certame. 

 
● A alíquota de ISS destinada para esse serviço será de 5% (cinco por cento), de acordo com a tributação 

da empresa. 

● Nos preços propostos, estão contidos todos os custos referentes a salários, benefícios, leis sociais, 
impostos, tributos, lucros, encargos financeiros, direitos autorais, despesas administrativas e quaisquer outros 
encargos que incidam sobre os serviços e despesas a realizar. 

● Declaramos ser de responsabilidade exclusiva a quitação dos encargos trabalhistas e sociais 
decorrentes do contrato. 

 

 
INFORMAÇÕES BANCÁRIAS DA EMPRESA: 

 
 EMPRESA.: C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI 

 CNPJ.: 34.727.415/0001-83 

 Rua.: Rua Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, 

 CEP.: 58.052-510 

 BANCO.: 341 (ITAÚ) 

 AGÊNCIA.: 5579 

 CONTA-CORRENTE.: 98575-4 

 
João Pessoa – PB, 19 de janeiro de 2026. 

 
 
 
 

 

GABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO 

Proprietário 

RG.: 07.090.556-84 

CPF – 008.143.655 – 66 

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183

Assinado de forma digital por C 
R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 09:04:12 
-03'00'



ITEM DESCRIÇÃO/ ESPECIFICAÇÃO
VALOR PROPOSTO 
POR EMPREGADO 

(B)

QUANT. 
POSTOS 

(E)

VALOR TOTAL 
MENSAL

VALOR TOTAL DO 
SERVIÇO                                 
(F= D x E)

LANCE

1 RECEPÇÃO E ATENDIMENTO  R$               3.328,06 7  R$  23.296,42 R$ 279.557,04 R$ 37.222,32 R$ 39.936,72
2 MOTORISTA CATEGORIA B  R$               3.374,27 4  R$  13.497,08 R$ 161.964,96 R$ 37.746,36 R$ 40.491,24
3 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  R$               3.351,34 3  R$  10.054,02 R$ 120.648,24 R$ 37.489,92 R$ 40.216,08
4 DIÁRIAS  R$                  138,80 270 R$ 37.476,00

599.646,24R$                    

EMPRESA C R E SERVIÇOS E REP. COM. LTDA
CNPJ 34.727.415/0001-83
REP. LEGALGABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

VALOR TOTAL

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:3472741500018
3

Assinado de forma digital por C 
R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 08:59:19 
-03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Discriminação do Seviços (dados referente à contratação)
A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 06/01/2025
B Município/UF ARACAJU-SE
C Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo SE000033/2025
D Nº de meses de execução contratual 12

Identificação do Serviço

Unidade de 
Medida

Qtde Total a contratar 
(em função da unidade de 

medida)
POSTO DE 
SERVIÇO 7

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

1 Tipo de Serviço
2 Salário Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
4 Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Módulo 1 - Composição da Remuneração % Valor (R$)
A Salário Base 1.520,02R$                 
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade 
D Adicional Noturno
E Hora Noturna Adicional
F Adicional de Hora Extra e intrajornada
G Descanso semanal remunerado s/hora-extra

Total da Remuneração 1.520,02R$                 

2 Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)
A Transporte (R$ 4,50 x 2 vales x 21 dias - 6% do salário base) 97,80R$                       
B Auxílio Alimentação (R$ 15,50 x 21 dias - 10% PAT) 321,30R$                    
C Assistencia Social Familiar 6,45R$                         
D Beneficio ao trabalhador 18,00R$                       
E Exame Admissional/Demissional 3,50R$                         
F Cesta básica
Total de Benefícios mensais e diário 447,05R$                    

3 Módulo 3 - Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes e EPI´s 30,00R$                       
B Materiais -R$                           
C Equipamentos
D Outros (sistema de comunicação)
Total Insumos Diversos 30,00R$                      

4.1 Encargos Previdenciários e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% 304,00R$                    
B SESI ou SESC 1,50% 22,80R$                       
C SENAI ou SENAC 1,00% 15,20R$                       
D INCRA  0,20% 3,04R$                         
E Salário Educação 2,50% 38,00R$                       
F FGTS  8,00% 121,60R$                    
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT 2,00 X 1,25 FAP) 2,50% 38,00R$                       
H SEBRAE  0,60% 9,12R$                         
TOTAL 36,30% 551,76R$                    

4.2 13º Salário e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13º Salário 8,33% 126,62R$                    
B Adicional de Férias 2,78% 42,26R$                       

1° de janeiro

Tipo de Serviço

RECEPÇÃO E ATENDIMENTO

RECEPÇÃO E ATENDIMENTO
1.520,00R$                                             

RECEPÇÃO E ATENDIMENTO

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:3472741500
0183

Assinado de forma digital 
por C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 
08:59:34 -03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Subtotal 11,11% 168,88R$                    
C Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º salário adicional de férias 4,03% 61,26R$                       
TOTAL 15,14% 230,14R$                    

4.3 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Licença Maternidade 0,02% 0,30R$                         
B Incidência do submódulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,01% 0,15R$                         
TOTAL 0,03% 0,45R$                         

4.4 Provisão para Rescisão % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,38R$                         
B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46R$                         
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 30,40R$                       
D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 2,89R$                         
E Incidência do submódulo 4.1 sobre o Aviso Prévio trabalhado 0,07% 1,06R$                         
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 30,40R$                       
TOTAL 4,71% 71,59R$                      

4.5 Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)
A Férias 8,33% 126,62R$                    
B Ausência por doença 0,01% 0,15R$                         
C Licença Paternidade 0,01% 0,15R$                         
D Ausências Legais 0,01% 0,15R$                         
E Ausência por acidente de trabalho 0,01% 0,15R$                         
F Outros (especificar) -R$                           
SUBTOTAL 8,37% 127,22R$                    
G Incidência do submódulo 4.1 sobre custo de reposição 3,04% 46,21R$                       
TOTAL 11,41% 173,43R$                    

4 Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
4.1 Encargos Previdenciários e FGTS 36,30% 551,76R$                    
4.2 13º Salário + Adicional de Férias 15,14% 230,14R$                    
4.3 Afastamento Maternidade 0,03% 0,45R$                         
4.4 Custo de Rescisão 4,71% 71,59R$                       
4.5 Custo de Reposição do profissional Ausente 11,41% 173,43R$                    
4.6 Outros (especificar)
TOTAL 67,59% 1.027,37R$                 

5 Módulo 5 - Custos Indiretos e Tributos % Valor (R$)
A Custos Indiretos (Despesas Opercionais e Adm.) 0,22% 6,65R$                         
B Tributos 8,65% 287,87R$                    
B.1 Tributos Federais (COFINS) 3,00% 99,84R$                       
B.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% 21,63R$                       
B.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% 166,40R$                    
B.4 Outros -R$                           
C Lucro 0,30% 9,09R$                         
TOTAL 9,17% 303,61R$                    

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Módulo 1 - Composição Remuneração 1.520,02R$                 
B Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários 447,05R$                    
C Módulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Equip., Materiais, outros) 30,00R$                       
D Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.027,37R$                 
Subtotal (A+B+C+D) 3.024,44R$                 
E Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 303,61R$                    
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.328,06R$                 

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:347274150001
83

Assinado de forma digital por 
C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 08:59:47 
-03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Discriminação do Seviços (dados referente à contratação)
A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 03/12/2024
B Município/UF ARACAJU-SE
C Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo SE000033/2025
D Nº de meses de execução contratual 12

Identificação do Serviço

Unidade de 
Medida

Qtde Total a contratar 
(em função da unidade de 

medida)

POSTO DE 
SERVIÇO 4

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

1 Tipo de Serviço
2 Salário Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
4 Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Módulo 1 - Composição da Remuneração % Valor (R$)
A Salário Base 1.541,67R$                 
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade 
D Adicional Noturno
E Hora Noturna Adicional
F Adicional de Hora Extra e intrajornada
G Descanso semanal remunerado s/hora-extra

Total da Remuneração 1.541,67R$                 

2 Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)
A Transporte (R$ 4,50 x 2 vales x 21 dias - 6% do salário base) 96,50R$                       
B Auxílio Alimentação (R$ 15,50 x 21 dias - 10% PAT) 321,30R$                    
C Assistencia Social Familiar 6,45R$                         
D Beneficio ao trabalhador 18,00R$                       
E Exame Admissional/Demissional 3,50R$                         
F
Total de Benefícios mensais e diário 445,75R$                    

3 Módulo 3 - Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes e EPI´s 30,00R$                       
B Materiais -R$                           
C Equipamentos
D Outros (sistema de comunicação)
Total Insumos Diversos 30,00R$                      

Tipo de Serviço

MOTORISTA

MOTORISTA
1.541,67R$                                             

MOTORISTA
1° de janeiro

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183

Assinado de forma digital por 
C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 09:00:00 
-03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

4.1 Encargos Previdenciários e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% 308,33R$                    
B SESI ou SESC 1,50% 23,13R$                       
C SENAI ou SENAC 1,00% 15,42R$                       
D INCRA  0,20% 3,08R$                         
E Salário Educação 2,50% 38,54R$                       
F FGTS  8,00% 123,33R$                    
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT 2,00 X 1,25 FAP) 2,50% 38,54R$                       
H SEBRAE  0,60% 9,25R$                         
TOTAL 36,30% 559,62R$                    

4.2 13º Salário e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13º Salário 8,33% 128,42R$                    
B Adicional de Férias 2,78% 42,86R$                       
Subtotal 11,11% 171,28R$                    
C Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º salário adicional de férias 4,03% 62,13R$                       
TOTAL 15,14% 233,41R$                    

4.3 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Licença Maternidade 0,02% 0,31R$                         
B Incidência do submódulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,01% 0,15R$                         
TOTAL 0,03% 0,46R$                         

4.4 Provisão para Rescisão % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,48R$                         
B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46R$                         
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 30,83R$                       
D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 2,93R$                         
E Incidência do submódulo 4.1 sobre o Aviso Prévio trabalhado 0,07% 1,08R$                         
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 30,83R$                       
TOTAL 4,71% 72,61R$                      

4.5 Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)
A Férias 8,33% 128,42R$                    
B Ausência por doença 0,01% 0,15R$                         
C Licença Paternidade 0,01% 0,15R$                         
D Ausências Legais 0,01% 0,15R$                         
E Ausência por acidente de trabalho 0,01% 0,15R$                         
F Outros (especificar) -R$                           
SUBTOTAL 8,37% 129,02R$                    
G Incidência do submódulo 4.1 sobre custo de reposição 3,04% 46,87R$                       
TOTAL 11,41% 175,89R$                    

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:3472741500
0183

Assinado de forma digital 
por C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 
09:00:13 -03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

4 Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
4.1 Encargos Previdenciários e FGTS 36,30% 559,62R$                    
4.2 13º Salário + Adicional de Férias 15,14% 233,41R$                    
4.3 Afastamento Maternidade 0,03% 0,46R$                         
4.4 Custo de Rescisão 4,71% 72,61R$                       
4.5 Custo de Reposição do profissional Ausente 11,41% 175,89R$                    
4.6 Outros (especificar)
TOTAL 67,59% 1.041,99R$                 

5 Módulo 5 - Custos Indiretos e Tributos % Valor (R$)
A Custos Indiretos (Despesas Opercionais e Adm.) 0,35% 10,71R$                       
B Tributos 8,65% 291,87R$                    
B.1 Tributos Federais (COFINS) 3,00% 101,23R$                    
B.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% 21,93R$                       
B.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% 168,71R$                    
B.4 Outros -R$                           
C Lucro 0,40% 12,28R$                       
TOTAL 9,40% 314,86R$                    

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Módulo 1 - Composição Remuneração 1.541,67R$                 
B Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários 445,75R$                    
C Módulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Equip., Materiais, outros) 30,00R$                       
D Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.041,99R$                 
Subtotal (A+B+C+D) 3.059,41R$                 
E Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 314,86R$                    
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.374,27R$                 

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:347274150001
83

Assinado de forma digital por 
C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 09:00:36 
-03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Discriminação do Seviços (dados referente à contratação)
A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 03/12/2024
B Município/UF ARACAJU-SE
C Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo SE000033/2025
D Nº de meses de execução contratual 12

Identificação do Serviço

Unidade de 
Medida

Qtde Total a contratar 
(em função da unidade de 

medida)
POSTO DE 
SERVIÇO 3

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

1 Tipo de Serviço
2 Salário Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
4 Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Módulo 1 - Composição da Remuneração % Valor (R$)
A Salário Base 1.520,02R$                 
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade 
D Adicional Noturno
E Hora Noturna Adicional
F Adicional de Hora Extra e intrajornada
G Descanso semanal remunerado s/hora-extra

Total da Remuneração 1.520,02R$                 

2 Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)
A Transporte (R$ 4,50 x 2 vales x 21 dias - 6% do salário base) 97,80R$                       
B Auxílio Alimentação (R$ 15,50 x 21 dias - 10% PAT) 321,30R$                    
C Assistencia Social Familiar 6,45R$                         
D Beneficio ao trabalhador 18,00R$                       
E Exame Admissional/Demissional 3,50R$                         
F Cesta básica
Total de Benefícios mensais e diário 447,05R$                    

3 Módulo 3 - Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes e EPI´s 30,00R$                       
B Materiais -R$                           
C Equipamentos
D Outros (sistema de comunicação)
Total Insumos Diversos 30,00R$                      

Tipo de Serviço

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
1.520,02R$                                             

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
1° de janeiro

C R E SERVICOS 
E 
REPRESENTACA
O COMERCIAL 
LTDA:34727415
000183

Assinado de forma 
digital por C R E 
SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 
09:00:48 -03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

4.1 Encargos Previdenciários e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% 304,00R$                    
B SESI ou SESC 1,50% 22,80R$                       
C SENAI ou SENAC 1,00% 15,20R$                       
D INCRA  0,20% 3,04R$                         
E Salário Educação 2,50% 38,00R$                       
F FGTS  8,00% 121,60R$                    
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT 2 X 1,25 FAP) 2,50% 38,00R$                       
H SEBRAE  0,60% 9,12R$                         
TOTAL 36,30% 551,76R$                    

4.2 13º Salário e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13º Salário 8,33% 126,62R$                    
B Adicional de Férias 2,78% 42,26R$                       
Subtotal 11,11% 168,88R$                    
C Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º salário adicional de férias 4,03% 61,26R$                       
TOTAL 15,14% 230,14R$                    

4.3 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Licença Maternidade 0,02% 0,30R$                         
B Incidência do submódulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,01% 0,15R$                         
TOTAL 0,03% 0,45R$                         

4.4 Provisão para Rescisão % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,38R$                         
B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46R$                         
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 30,40R$                       
D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 2,89R$                         
E Incidência do submódulo 4.1 sobre o Aviso Prévio trabalhado 0,07% 1,06R$                         
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 30,40R$                       
TOTAL 4,71% 71,59R$                      

4.5 Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)
A Férias 8,33% 126,62R$                    
B Ausência por doença 0,01% 0,15R$                         
C Licença Paternidade 0,01% 0,15R$                         
D Ausências Legais 0,01% 0,15R$                         
E Ausência por acidente de trabalho 0,01% 0,15R$                         
F Outros (especificar) -R$                           
SUBTOTAL 8,37% 127,22R$                    
G Incidência do submódulo 4.1 sobre custo de reposição 3,04% 46,21R$                       
TOTAL 11,41% 173,43R$                    

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183

Assinado de forma digital 
por C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 09:01:27 
-03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

4 Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
4.1 Encargos Previdenciários e FGTS 36,30% 551,76R$                    
4.2 13º Salário + Adicional de Férias 15,14% 230,14R$                    
4.3 Afastamento Maternidade 0,03% 0,45R$                         
4.4 Custo de Rescisão 4,71% 71,59R$                       
4.5 Custo de Reposição do profissional Ausente 11,41% 173,43R$                    
4.6 Outros (especificar)
TOTAL 67,59% 1.027,37R$                 

5 Módulo 5 - Custos Indiretos e Tributos % Valor (R$)
A Custos Indiretos (Despesas Opercionais e Adm.) 0,65% 19,66R$                       
B Tributos 8,65% 289,89R$                    
B.1 Tributos Federais (COFINS) 3,00% 100,54R$                    
B.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% 21,78R$                       
B.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% 167,57R$                    
B.4 Outros -R$                           
C Lucro 0,57% 17,35R$                       
TOTAL 9,87% 326,90R$                    

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Módulo 1 - Composição Remuneração 1.520,02R$                 
B Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários 447,05R$                    
C Módulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Equip., Materiais, outros) 30,00R$                       
D Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.027,37R$                 
Subtotal (A+B+C+D) 3.024,44R$                 
E Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 326,90R$                    
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.351,34R$                 

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:347274150001
83

Assinado de forma digital por 
C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 09:01:38 
-03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Discriminação do Seviços (dados referente à contratação)
A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 03/12/2024
B Município/UF ARACAJU-SE
C Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo SE000067/2024
D Nº de meses de execução contratual 12

Identificação do Serviço

Unidade de 
Medida

Qtde Total a contratar 
(em função da unidade de 

medida)

POSTO DE 
SERVIÇO 4

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

1 Tipo de Serviço
2 Salário Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
4 Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Módulo 1 - Composição da Remuneração % Valor (R$)
A Salário Base 1.541,67R$                 
B Diárias 138,80R$                    
C Adicional de Insalubridade 
D Adicional Noturno
E Hora Noturna Adicional
F Adicional de Hora Extra e intrajornada
G Descanso semanal remunerado s/hora-extra

Total da Remuneração 1.680,47R$                 

2 Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)
A Transporte (R$ 4,50 x 2 vales x 21 dias - 6% do salário base) 96,50R$                       
B Auxílio Alimentação (R$ 15,50 x 21 dias - 10% PAT) 321,30R$                    
C Assistencia Social Familiar 6,45R$                         
D Beneficio ao trabalhador 18,00R$                       
E Exame Admissional/Demissional 3,50R$                         
F
Total de Benefícios mensais e diário 445,75R$                    

3 Módulo 3 - Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes e EPI´s 30,00R$                       
B Materiais -R$                           
C Equipamentos
D Outros (sistema de comunicação)
Total Insumos Diversos 30,00R$                      

MOTORISTA CATEGORIA B (REFLEXO DIÁRIAS REMUNERADAS)

MOTORISTA CATEGORIA B (REFLEXO 
1.541,67R$                                             

MOTORISTA CATEGORIA B (REFLEXO 
1° de janeiro

Tipo de Serviço

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:3472741500
0183

Assinado de forma digital 
por C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 
09:01:50 -03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

4.1 Encargos Previdenciários e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% 336,09R$                    
B SESI ou SESC 1,50% 25,21R$                       
C SENAI ou SENAC 1,00% 16,80R$                       
D INCRA  0,20% 3,36R$                         
E Salário Educação 2,50% 42,01R$                       
F FGTS  8,00% 134,44R$                    
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT 2,00 X 1,25 FAP) 2,50% 42,01R$                       
H SEBRAE  0,60% 10,08R$                       
TOTAL 36,30% 610,00R$                    

4.2 13º Salário e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13º Salário 8,33% 139,98R$                    
B Adicional de Férias 2,78% 46,72R$                       
Subtotal 11,11% 186,70R$                    
C Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º salário adicional de férias 4,03% 67,72R$                       
TOTAL 15,14% 254,42R$                    

4.3 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Licença Maternidade 0,02% 0,34R$                         
B Incidência do submódulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,01% 0,17R$                         
TOTAL 0,03% 0,51R$                         

4.4 Provisão para Rescisão % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,06R$                         
B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,50R$                         
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 33,61R$                       
D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 3,19R$                         
E Incidência do submódulo 4.1 sobre o Aviso Prévio trabalhado 0,07% 1,18R$                         
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 33,61R$                       
TOTAL 4,71% 79,15R$                      

4.5 Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)
A Férias 8,33% 139,98R$                    
B Ausência por doença 0,01% 0,17R$                         
C Licença Paternidade 0,01% 0,17R$                         
D Ausências Legais 0,01% 0,17R$                         
E Ausência por acidente de trabalho 0,01% 0,17R$                         
F Outros (especificar) -R$                           
SUBTOTAL 8,37% 140,66R$                    
G Incidência do submódulo 4.1 sobre custo de reposição 3,04% 51,09R$                       
TOTAL 11,41% 191,75R$                    

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:3472741500
0183

Assinado de forma digital 
por C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 09:02:43 
-03'00'



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

4 Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
4.1 Encargos Previdenciários e FGTS 36,30% 610,00R$                    
4.2 13º Salário + Adicional de Férias 15,14% 254,42R$                    
4.3 Afastamento Maternidade 0,03% 0,51R$                         
4.4 Custo de Rescisão 4,71% 79,15R$                       
4.5 Custo de Reposição do profissional Ausente 11,41% 191,75R$                    
4.6 Outros (especificar)
TOTAL 67,59% 1.135,83R$                 

5 Módulo 5 - Custos Indiretos e Tributos % Valor (R$)
A Custos Indiretos (Despesas Opercionais e Adm.) 0,40% 13,17R$                       
B Tributos 8,65% 314,54R$                    
B.1 Tributos Federais (COFINS) 3,00% 109,09R$                    
B.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% 23,64R$                       
B.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% 181,81R$                    
B.4 Outros -R$                           
C Lucro 0,50% 16,53R$                       
TOTAL 9,55% 344,24R$                    

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Módulo 1 - Composição Remuneração 1.680,47R$                 
B Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários 445,75R$                    
C Módulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Equip., Materiais, outros) 30,00R$                       
D Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.135,83R$                 
Subtotal (A+B+C+D) 3.292,05R$                 
E Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 344,24R$                    
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.636,29R$                 

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:347274150
00183

Assinado de forma digital 
por C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 
09:02:55 -03'00'



A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 
DECLARAÇÃO DO ANEXO IV DO TERMO DE REFERÊNCIA 

CONHECIMENTO DAS CONDIÇÕES LOCAIS E DIFICULDADES DO SERVIÇO 

 
A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 
Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 
João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 
NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 
inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 
DECLARA, nos termos do art. 1º, da Resolução nº 6/2018 PGJ/RN e dos arts. 3º e 4º, da Resolução 
nº 37, de 28 de abril de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Público (CNMP), com as 
modificações promovidas pela Resolução nº 172, de 04 de julho de 2017, do Conselho Nacional do 
Ministério Público; para fins de REGISTRAR OS PREÇOS PARA EVENTUAL PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇO DE NATUREZA CONTINUADA NA DO OBJETO LICITATÓRIO EM 
Referência que: 
 
 
(X ) Esta empresa NÃO POSSUI em seu quadro societário cônjuge, companheiro ou parente em 
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros do órgão 
supramencionado, atualmente ocupantes de cargos de direção ou no exercício de funções 
administrativas OU ocupantes de tais cargos ou funções quando da deflagração do presente 
procedimento licitatório OU nos 6 (seis) meses anteriores ao início do procedimento que culminou 
nesta licitação, assim como de servidores atualmente ocupantes de cargos de direção, chefia e 
assessoramento vinculados direta ou indiretamente às unidades do órgão supra situadas na linha 
hierárquica da área encarregada da licitação ou ocupantes de tais cargos quando da deflagração do 
presente procedimento licitatório OU nos 6 (seis) meses anteriores ao início do procedimento que 
culminou nesta licitação 

João Pessoa - PB, 19 de janeiro de 2026 
 
 

 

GABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO 
Proprietário 
RG.: 07.090.556-84 
CPF – 008.143.655 - 66 

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183

Assinado de forma digital por C R E 
SERVICOS E REPRESENTACAO 
COMERCIAL LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 08:55:23 -03'00'



A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 

DECLARAÇÃO DO ANEXO IV DO TERMO DE REFERÊNCIA 

CONHECIMENTO DAS CONDIÇÕES LOCAIS E DIFICULDADES DO SERVIÇO 

 

 
A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, para os fins que se façam necessários, que está ciente do estado dos equipamentos e das 

condições locais (objeto desta Licitação), abdicando assim a empresa a qual representam, do direito 

de alegar desconhecimento acerca de qualquer dificuldade que porventura venha a surgir no 

transcorrer da execução dos serviços objeto do presente certame; 

Assim como que se compromete a prestar fielmente os serviços nos termos do Edital, Termo 

de Referência e dos demais anexos que compõem o processo na PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

90003/2024 e que tomou conhecimento do local onde será executada a entrega/execução de bens 

serviços obras do objeto presente neste certame, obtendo todas as informações necessárias referente 

às condições e às dificuldades pertinentes ao local e à entrega/execução do bem, local do serviço. 

 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro 2026. 

 
 
 
 
 

GABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO 

Proprietário 

RG.: 07.090.556-84 

CPF – 008.143.655 - 66 

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183

Assinado de forma digital por 
C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 08:55:41 
-03'00'



A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 
 

DECLARAÇÃO DE INSTALAÇÃO DE ESCRITÓRIO 

A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, para os devidos fins, que instalará escritório na cidade ou região requerida no edital, caso 

seja necessário, a ser comprovado no prazo máximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigência 

do contrato. 

 
 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026. 

 
 
 
 

 

GABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO 

Proprietário 

RG.: 07.090.556-84 

CPF – 008.143.655 - 66 

C R E SERVICOS E 
REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183

Assinado de forma digital por C R 
E SERVICOS E REPRESENTACAO 
COMERCIAL 
LTDA:34727415000183 
Dados: 2026.01.19 08:55:57 
-03'00'



A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 
 
 
DECLARAÇÃO EM CONFORMIDADE COM A RESOLUÇÃO CNJ N° 292/2016 DE 

22/06/2016 
 
A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, para fins do disposto na Resolução CNJ N° 229/2016 de 22/06/2016, que a empresa não 

possui em seu quadro societário e que não virá a contratar no decorrer da execução deste Contrato, 

cônjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, 

inclusive dos magistrados ocupantes do cargo de direção ou no exercício de funções administrativas, 

assim como de servidores ocupantes de cargos de direção, chefia e assessoramento vinculados direta 

ou indiretamente às unidades situadas na linha hierárquica da área encarregada da licitação, na forma 

da citada Resolução. 

 
 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026. 

 
 
 
 

 

GABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO 

Proprietário 

RG.: 07.090.556-84 

CPF – 008.143.655 - 66 

C R E SERVICOS E 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 
 

DECLARAÇÃO EM CONFORMIDADE COM O GUIA DE CONTRATAÇÕES 
SUSTENTÁVEIS DA JUSTIÇA DO TRABALHO (INSTITUÍDO PELA RESOLUÇÃO 

CSJT Nº 310/2021) 
 
 
A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, para fins do disposto no Guia de Contratações Sustentáveis da Justiça do Trabalho (instituído pela 

Resolução CSJT 310/2021) que: 

 
a) não possui inscrição no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condições 

análogas às de escravo, nos termos da Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4 de 11 de maio de 2016; 

e que 

 
b) não foi condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate à discriminação de raça 

ou gênero, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta à previsão aos artigos 1º, 3º (inciso IV), 7º 

(inciso XXXIII) e 170 da Constituição Federal de 1988, dos artigos 149, 203 e 207 do Código Penal Brasileiro; 

do Decreto nº 5.017, de 12 de março de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo); das Convenções da OIT nºs 

29 e 105; do Capítulo IV do Título III (Da Proteção do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei nº 5.452/1943 

(CLT); dos arts. 60 a 69 da Lei nº 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito à Profissionalização e à Proteção no 

Trabalho; e do Decreto nº 6.481/2008, o qual trata da proibição das piores formas de trabalho infantil e ação 

imediata para sua eliminação; 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026. 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 

 
DECLARAÇÃO DE CONHECIMENTO DO EDITAL 

 
 
A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, sob as penas da Lei, que possui pleno conhecimento do objeto licitado e concorda com 

todas as exigências contidas no edital e anexos. Por ser expressão de verdade, firmamos o presente. 

 
 
 
 
 
 

João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 
DECLARAÇÃO CONJUNTA AO ÓRGÃO 

 
A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, sob as penas da Lei: 

 
● Declaro que estou ciente e concordo com as condições contidas no edital e seus anexos, bem 

como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitação definidos no edital. 
● Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha 

habilitação no presente processo licitatório, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências 
posteriores. 

● Declaro para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, 
acrescido pela Lei nº 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprego menor de 18 (dezoito) 
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprego menor de 16 (dezesseis) anos, 
salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condição de aprendiz, nos termos do inciso 
XXXIII, do art. 7º da Constituição Federal. 

● Declaro que não possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho 
degradante ou forçado, observando o disposto nos incisos III e IV do art.1º e no inciso III do 
art.5º da Constituição Federal. 

● Declaro que, conforme disposto no art. 93 da Lei nº 8.213, de 24 de julho de 1991, estou ciente 
do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiência ou para 
reabilitado da Previdência Social e que, se aplicado ao número de funcionários da minha 
empresa, atendo às regras de acessibilidade previstas na legislação. 

● Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no 
art. 429 da CLT. 

 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 
DECLARAÇÃO DE COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE E ÀS NORMAS DE 

PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE 

 
Declaramos, sob as penas da lei, na qualidade de proponente do procedimento licitatório, sob a 

modalidade Pregão Eletrônico, instaurado pelo órgão supramencionado, de que atendemos aos 

critérios de sustentabilidade, respeitando as normas de proteção do meio ambiente, conforme 

estabelece o art. 225 da Constituição Federal, o art. 5º da Lei nº 14.133/2021, o Decreto nº 7.746/2012 

e a Instrução Normativa nº 01/2010, nos casos em que as referidas normas se aplicam ao objeto deste 

certame, bem como demais legislações aplicáveis e, ainda, outros critérios que, eventualmente, 

venham a ser discriminados no Edital e nos Anexos desta licitação. 

Declaramos também, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Código Penal Brasileiro, que: 

 
A. A proponente está ciente de sua responsabilidade ambiental e se compromete a cumprir a 

legislação específica para a atividade que desenvolve, e em adotar práticas ecologicamente corretas. 

B. A empresa reconhece sua responsabilidade com o meio ambiente, adotando todas as medidas 

necessárias para evitar, atenuar ou reparar os impactos resultantes desta atividade, mantendo-se 

disponível à fiscalização pelos órgãos responsáveis. 

C. Que está plenamente ciente do teor e da extensão desta Declaração e que detém plenos poderes 

e informações para firmá-la. 

 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 
VEDAÇÃO AO NEPOTISMO 

 
A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 
Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 
João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 
NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 
inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 
DECLARA, sob as penas da Lei, em observância ao art. 7º do Decreto nº 7.204/2010, que seus sócios, 
dirigentes, administradores, bem como as demais pessoas que compõem seu quadro técnico ou 
societário não são servidores do órgão supramencionado, e não possuem vínculo familiar (cônjuge, 
companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro 
grau) com: 

 
● Servidores, inclusive detentores de cargos comissionados ou de confiança, que atuem com a 

gestão e/ou fiscalização de contratos; 

● Servidores, inclusive detentores de cargos comissionados ou de confiança, que atuem na área 

demandante ou de planejamento do objeto da contratação; 

● Servidores detentores de cargos comissionados ou de comissão que tenham alçada decisória 

relacionada a processos de contratações; e 

● Autoridade máxima do órgão supramencionado e seu(s) substituto(s). 

 
Declara ainda que está ciente de que a falsidade de seu conteúdo pode implicar na imputação 

de sanções civis, administrativas, bem como na sanção penal prevista no art. 299 do Decreto-

Lei nº 2.848/1940 (Código Penal). 

 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 
 

AUTORIZAÇÃO PARA A UTILIZAÇÃO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO 

A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, sob as penas da Lei, para os fins do estabelecido na alínea “d” do item 1.2 do Anexo 

VII-B da IN SEGES/MPDG n. 05/2017 e dos dispositivos correspondentes do Edital: 

Como obrigação da CONTRATADA, no momento da assinatura do Contrato, que a Administração 

CONTRATANTE realize o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salários e demais 

verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuições previdenciárias e do 

FGTS, quando estes não forem adimplidos. 

 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 
 

ELABORAÇÃO DE FORMA INDEPENDENTE 

A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 
Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 
João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 
NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 
inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 
DECLARA, sob as penas da Lei, em especial o art. 299 do Código Penal Brasileiro, que: 

a) a proposta apresentada para participar da presente Licitação foi elaborada de maneira 
independente pelo Licitante, e o conteúdo da proposta não foi, no todo ou em parte, direta ou 
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou 
de fato da presente Licitação, por qualquer meio ou por qualquer pessoa; 

b) a intenção de apresentar a proposta elaborada para participar da presente Licitação não foi 
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da 
presente Licitação, por qualquer meio ou por qualquer pessoa; 

c) que não tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisão de qualquer 
outro participante potencial ou de fato da presente Licitação quanto a participar ou não da 
referida licitação; 

d) que o conteúdo da proposta apresentada para participar da presente Licitação não será, no 
todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro 
participante potencial ou de fato da presente Licitação antes da adjudicação do objeto da 
referida licitação; 

e) que o conteúdo da proposta apresentada para participar da presente Licitação não foi, no todo 
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante 
do órgão licitante antes da abertura oficial das propostas; e 

f) que está plenamente ciente do teor e da extensão desta declaração e que detém plenos poderes 
e informações para firmá-la. 

 
 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 
 

RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA SOBRE ENCARGOS TRABALHISTAS E 

SOCIAIS 

A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, sob as penas da Lei, cujo objeto é a prestação de serviços continuados de para atender 

as necessidades do órgão supramencionado. 

 
 
 

 
João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026 
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A 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SE 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024 
Processo Administrativo n° 00248.001007/2024 

 
DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO COMO BENEFICIADA PELA LEI 

COMPLEMENTAR 123/2006 

 
A Empresa C R E SERVIÇOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EIRELI, pessoa jurídica 

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 34.727.415/0001-83, com sede social na Rua 

Bacharel Wilson Flávio Moreira Coutinho, n.º 264, Jardim Cidade Universitária, CEP 58.052-510, 

João Pessoa/PB, neste ato, por seu representante legal o Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO 

NETO, brasileiro, divorciado, empresário, portador da identidade nº 07.090.556-84 - SSP/MS, 

inscrito no CPF sob o nº 008.143.655 – 66 para fins do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2024, 

DECLARA, sob as penas da Lei, que se enquadra como Micro Empresa (ME), e que auferiu, em cada 

ano-calendário, receita bruta igual ou inferior de acordo com o Art. 3o da Lei Complementar 123, de 

14 de dezembro de 2006, e que não está sujeita a quaisquer dos impedimentos previsto no § 4o deste 

mesmo artigo, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da 

citada Lei Complementar. 

 
 
 

João Pessoa - PB, 19 de Janeiro de 2026 
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