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Manifesta¢do Técnica e Juridica a Diligéncia
A Equipe de Apoio / Pregoeiro(a)
Ref.: Resposta a Diligéncia — Dispensa Eletronica n? 25/2026.

Empresa: ENGSET CONSULTORIA EM ENGENHARIA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

ENGSET CONSULTORIA EM ENGENHARIA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, por sua
representante legal, vem apresentar sua manifestagcdo técnica em face do Relatdrio de Provaveis
Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor, demonstrando o equivoco da restrigdo
apontada, nos seguintes termos:

1. Da Auséncia de Extensdo da Penalidade Aplicada a Empresa Arclintec — LTDA.

O relatdrio sistémico gerou um apontamento indébito. A sécia da empresa, Sra. JESSICA DA SILVA
SOUZA (CPF: 013.780.934-45), possui outra participagdo societdria em empresa distinta, a qual,
de fato, possui uma restricdo junto a Unido.

Todavia, vigora no ordenamento juridico brasileiro o Principio da Autonomia da Pessoa Juridica
Art. 49-A do Cdédigo Civil, pelo qual a pessoa juridica ndo se confunde com os seus sécios, e muito
menos uma empresa se confunde com outra pelo simples fato de possuirem sécio em comum.

A ocorréncia identificada pelo sistema decorre exclusivamente da existéncia de participacdo
societdaria comum entre a empresa licitante e outra pessoa juridica que possui san¢do
administrativa vigente.

Vale ressaltar, que a penalidade aplicada pela Unido alcanca exclusivamente a pessoa juridica
sancionada, ndo havendo qualquer decisdo administrativa que tenha estendido seus efeitos a
sdcia Jéssica da Silva Souza ou a empresa ENGSET CONSULTORIA EM ENGENHARIA E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA.

Importante destacar que a mera identidade parcial de quadro societario ndo autoriza, por si s6,
a transferéncia automatica dos efeitos de penalidade administrativa para outra empresa
regularmente constituida.

Para que tal extensdo fosse juridicamente possivel, seria indispensavel a instauracdo de
procedimento especifico de desconsideracdo da personalidade juridica, nos termos do art. 160
da Lei n? 14.133/2021, com garantia do contraditério e da ampla defesa, o que ndo ocorreu.

Além disso, a ENGSET possui atua¢cdo empresarial autdbnoma, estrutura operacional prépria,
contratos proprios, patrimonio independente e plena regularidade cadastral perante os érgaos
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de controle, inexistindo qualquer elemento que demonstre fraude, sucessdao empresarial
irregular, confusdo patrimonial ou tentativa de burla a sang¢do aplicada a outra empresa.

Dessa forma, a manutencdo de eventual restricdo a participacdo da licitante representaria
indevida ampliagcdo dos efeitos da penalidade administrativa sem amparo legal ou decisao
administrativa especifica. Além do mais, ndo ha registro de nenhum impedimento em relacdo a
sdcia Jessica da Silva Souza.

2. Da Auséncia de Desconsideragdo da Personalidade Juridica

Para que os efeitos de uma sangdo aplicada a uma determinada Pessoa Juridica "A" pudessem
transbordar, atingir o CPFou o outro CNPJ do sécio, e por via reflexa contaminar a Pessoa Juridica
"B" (ora licitante), seria obrigatoriamente necessaria a instauragao de Processo Administrativo
de Desconsideragdo da Personalidade Juridica, nos estritos termos do Art. 160 da Lei n?
14.133/2021.

No presente caso, ndao houve qualquer processo de desconsideragdao, tampouco extensdo de
penalidade direcionada a pessoa fisica da Sra. Jéssica e nem por pessoa Juridica como por parte
da Empresa ENGSET - CONSULTORIA EM ENGENHARIA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA. Tanto
é assim que a certiddo do SICAF da sdcia (em anexo) atesta, com forca de fé publica, que sua
situacdo é de PLENA REGULARIDADE, constando NADA CONSTA para impedimento de licitar.

3. Da Inexisténcia de Fraude, Confusao Patrimonial ou Utilizacao da Empresa para Burlar
Penalidade

Importa destacar que a simples existéncia de sécio em comum entre pessoas juridicas distintas
nao constitui, por si sd, impedimento a participagao em licitagdes publicas.

A jurisprudéncia dos Tribunais de Contas e do Poder Judicidrio é firme no sentido de que a
extensdo dos efeitos de penalidade aplicada a determinada pessoa juridica exige a
demonstracao concreta de fraude, confusdao patrimonial, sucessdao empresarial irregular ou
utilizacdo da nova empresa como instrumento para burlar san¢do administrativa.

No presente caso, inexiste qualquer elemento que evidencie tais circunstancias.

A ENGSET, possui personalidade juridica prépria, objeto social préprio, estrutura administrativa
independente, patrimonio distinto, contabilidade regular e atuacdo empresarial auténoma,
desenvolvendo suas atividades normalmente perante drgdos publicos e privados.

Ademais, a empresa foi constituida e exerce suas atividades regularmente, ndo tendo sido criada
com o propoésito de substituir, suceder ou ocultar operagdes de qualquer outra pessoa juridica
eventualmente sancionada.

Nao ha qualquer decisdo administrativa ou judicial reconhecendo grupo econémico fraudulento,
sucessdo empresarial, confusdo patrimonial ou desvio de finalidade envolvendo a ENGSET.

Dessa forma, inexistindo prova concreta de fraude ou de tentativa de burla a penalidade aplicada
a outra empresa, eventual impedimento da participagdo da ENGSET configuraria violagdo aos
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principios da legalidade, da razoabilidade, da competitividade e do devido processo legal,
previstos na Lei n2 14.133/2021.

4. Do Pedido de Reconsideracao

Como o CPF da sdcia inexiste penalidades e a empresa licitante ndo possui nenhuma sancgdo
impeditiva vigente, a eventual inabilitagdo da licitante configuraria manifesto cerceamento de
direito e ilegalidade por via de fato.

Diante disso, requer-se o acolhimento integral das justificativas, afastando-se o suposto
impedimento indireto, para que se proceda a normal aceita¢do da proposta e adjudicacdo do
objeto do certame a empresa ENGSET.

Maceid/AL, 10 de junho de 2026

JESSICA DA e poressica
SILVA DA SILVA
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